CONFERENCIAS

PROGRAMADAS 2022-2023

1.VIERNES 21 DE OCTUBRE 2022 A LAS 18 H.

“La contribucion del sindicalismo a la transiciéon democratica
espafola”. Prof. Dr. ALVARO SOTO CARMONA, Catedratico de
Historia Contemporanea. UAM y Presidente de la Asociacion de
Historiadores del Presente (Madrid).

2. VIERNES 25 DE NOVIEMBRE 2022 A LAS 18H.

“La situacion actual de los derechos sociales en Europa y en Espafia
y la Carta Social Europea Revisada”. Prof. Dr. LUIS JIMENA
QUESADA. Expresidente del Comité Europeo de Derechos Sociales y
Catedratico de Derecho Constitucional Universidad de Valencia.

3. VIERNES 3 DE MARZO 2023 A LAS 18H.

“El papel del sindicato en el momento presente”. Prof. Dr. CARLOS
MANUEL PALOMEQUE LOPEZ, Catedréatico Emérito de Derecho del Trabajo y
de la Seguridad Social de la Universidad de Salamanca.

4. VIERNES 10 DE MARZO 2023 A LAS 18H.

Jornada sobre politicas laborales de géenero. Los Planes de
Igualdad del siglo XXI.
Intervienen: representantes sindicales de UGT y CCOO.

5. VIERNES 31 DE MARZO 2023 A LAS 18H.

“El Dialogo Social en Espafa”. Prof. Dr. JOSE LUIS MONEREO
PEREZ, Catedratico de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social de
la Universidad de Granada.




6. VIERNES 21 DE ABRIL 2023 A LAS 18H.

“Esclavitud, empresas transnacionales y derechos humanos: el
estudio desde el Derecho del Trabajo”. Profé. Dra.
ADORACION GUAMAN HERNANDEZ, Profesora Titular de Derecho del
Trabajo y de la Seguridad Social de la Universidad de Valencia.

7. VIERNES 5 DE MAYO 2023 A LAS 18H.

TEMA pendiente (relativo a la reforma laboral siglo XXI)

Prof. Dr. JESUS CRUZ VILLALON, Catedratico de Derecho del Trabajo
yde la Seguridad Social y Presidente de la Comision Consultiva Nacional
de Convenios Colectivos.

8. VIERNES 19 DE MAYO 2023 A LAS 18H

TEMA pendiente

Prof. Dr. ANTONIO BAYLOS GRAU, Catedratico de Derecho del
Trabajo y Director del Centro Europeo y Latinoamericano para el
Dialogo Social (CELDS) de la Universidad de Castilla-La Mancha.

CONFERENCIA DE CLAUSURA:2 DE JUNIO 2023 A LAS 12H.

TEMA pendiente (relativo a la reforma laboral siglo XXI)







