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Objetivos

Temas.
Tema 1. Sociedad Tradicional, Industrial y Postmoderna.
Tema 2. Principales aportaciones desde la sociología sobre la sociedad industrial.
Tema 3. Racionalización y Burocratización de la vida cotidiana y el trabajo.
Tema 4. Principales aspectos de la modernidad. Características generales.
Tema 5. Principios generales organizativos de la modernidad: Economía, Política, Cultura y Vida Cotidiana.
Tema 6. La Personalidad Moderna.
Tema 7. El desencanto de la Modernidad.
Tema 8. La Postmodernidad.
Tema 9. Organizaciones: nociones preliminares
Tema 10. Organización del trabajo: Transformaciones
Tema 11. Modelos de organización en la Tercera Revolución Industrial
Tema 11. La empresa red. Nuevas relaciones industriales

Programa de Teoría

Programa Básico

La asignatura pretende una aproximación al estudio del proceso de industrialización, su evolución histórica, el estudio
de las organizaciones y la organización del trabajo en la empresa. La asignatura comprende dos bloques temáticos: a)
Modernidad/sociedad industrial/postmodernidad, y b) Organizaciones y Organización del trabajo.

Presentación

La evaluación tendrá lugar mediante un examen final tipo test que se celebrará en la fecha oficial que establezca el
centro.

Evaluación

Sarries Sanz, L. (1993) Sociología de la Relaciones Industriales en la Sociedad Posmoderna. Mira. Zaragoza
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