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Grupo 1

Formas personales: asociaciones, fundaciones. Formas contractuales: contratos de servicios, obra, mandato,
sociedad civil. Formas reales: comunidad de bienes.

El objetivo de la asignatura radica en que el alumno conozca los instrumentos juridico civiles aptos para la creacion de
empleo por cuenta propia (autoempleo) a través de determinadas formas contractuales (contratos de servicios, obra,
mandato, sociedad)y reales(comunidad de bienes). Se estudian ademas las personas juridicas de tipo asociacion y
fundacion con la finalidad de poner de relieve la importante funciéon que actualmente cumplen en orden a la creacion
de empleo en el marco del llamado Tercer Sector de la economia.

I. INTRODUCCION

Leccién 1: el Derecho civil como instrumento al servicio del empleo

La insuficiencia de la contratacién por cuenta ajena en el mercado laboral: sentido del autoempleo.- Instrumentos
juridico civiles aptos para la creacion de empleo: por cuenta ajena (formas personales), y por cuenta
propia/autoempleo (formas contractuales y formas reales).

II. FORMAS PERSONALES

Leccion 2: teoria general de las personas juridicas
La persona juridica : concepto, naturaleza y clases.- Constitucion y adquisicion de la personalidad.- El empleo abusivo
de la personalidad juridica.- La persona juridica en el Cédigo civil : capacidad, domicilio, nacionalidad y extincion.

Leccién 3: asociaciones y fundaciones

Las asociaciones: concepto y clases.- Régimen legal.- Constitucion y adquisicion de la personalidad juridica.- Organos
de gobierno.- Extincidn.- Las fundaciones: concepto.- Régimen legal.- Constitucién y adquisicion de la personalidad
juridica.- Organos.- Funcionamiento y actividad econémica.- Extincion.

IIl. FORMAS CONTRACTUALES

Leccion 4: tendencias actuales de la contratacion civil
La contratacion civil como mecanismo de autorregulacion de los propios intereses.- Contratos de adhesion y
proteccién de consumidores.- La incidencia de las nuevas tecnologias en la contratacion civil.

Leccion 5: la prestacion de servicios profesionales

El contrato de servicios: ambito de aplicacion, profesionales liberales y no liberales.- Régimen juridico: la prestacién
de servicios como obligacién de medios, deber de informacién, obligacion de guardar secreto profesional, pago del
precio, desistimiento unilateral y otras causas de extincién del contrato.

Leccion 6: el contrato de obra

El contrato de obra: caracterizacion actual y fuentes legales.- Obligaciones de contratista y comitente.- Régimen de
riesgos.- Consumacion del contrato: el proceso de recepcién de la obra.- Responsabilidad por dafios materiales
ocasionados por vicios o defectos de la construccion.

Leccion 7: el contrato de mandato. La mediacidn
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El contrato de mandato: notas diferenciales.- Elementos: sujetos, objeto y forma.- Contenido: obligaciones de

mandante y mandatario.- Efectos: actuacion del mandatario en nombre propio y en nombre del mandante.- Extincion.-
El contrato de mediacion.

Leccién 8: la sociedad civil

La sociedad civil: sociedad como contrato y sociedad como organizacion.- Clases: sociedades civiles y mercantiles,
universales y particulares.- El contrato de sociedad: sujetos, aportacion, objeto social y forma.- La sociedad civil como
organizacion: adquisicion de personalidad juridica.- Relaciones internas y externas.- Extincion y liquidacion.

IV. FORMAS REALES

Leccion 9: situaciones de comunidad

Concepto y clases.- Caracterizacién de la comunidad de bienes: comunidad y sociedad. Su utilidad al servicio del

ejercicio colectivo de actividades profesionales.- Régimen juridico: principios rectores y contenido.- Extincion: la
divisién de la cosa coman.

El programa de practicas incidird en el teérico en los aspectos que, en funcion del tiempo y la disponibilidad del
alumno, se consideren mas relevantes.

Los criterios de evaluacion que se tendran en cuenta son los siguientes:
- Examen escrito tipo test.

- Trabajos sobre temas del programa (comentarios, casos practicos ...), a determinar en clase.

* MORENO QUESADA y otros: “Derecho Civil Patrimonial”. Editorial Comares. Granada 1998.

* O’CALLAGHAN MUNOZ y PEDREIRA ANDRADE: “Introduccion al Derecho y Derecho Civil Patrimonial”. Editorial
Ceura. Madrid 1998.

* SERRANO ALONSQO: “Derecho de la Persona”. Editorial La Ley. Madrid 1996.

* CODIGO CIVIL. Editorial Técnos.

viernes 19 junio 2015 Page 2 of 2



