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Plan 48 Dip. en Educacion Social
Asignatura 14628 ORIENTACION PERSONAL Y PROFESIONAL

Grupo 1

Necesidades de la orientacion en la sociedad actual. Enfoques y areas del proceso orientador. Competencias de la
orientacién en el campo de la educacion social. Programas de accion orientadora en el campo vocacional y
profesional. Técnicas y recursos. Orientacion personal y profesional en educacion social.

Situar la orientacion en el conjunto de las Ciencias de la Educacion desde una perspectiva histérica. Tomar conciencia
de la necesidad de la orientacion en la sociedad actual y valorar su importancia en la construccion de la personalidad
de los jovenes de forma gradual, armonica y plena. Analizar diferentes modelos para el disefio, desarrollo y
evaluacion de las acciones de orientacion profesional y practicar con alguno de ellos. Manejar técnicas y estrategias
para la busqueda de empleo desde la perspectiva de la insercion laboral. Analizar las funciones profesionales del
Educador Social en materia de orientacién personal y profesional. Despertar y desarrollar actitudes reflexivas y de
trabajo en equipo. Participar en la discusion y comprension de las diferentes actitudes que se generen en la clase.

Orientacion profesional: 1. La orientacién profesional: concepto, principios y funciones. 2. Modelos de disefio,
desarrollo y evaluacion de acciones de orientacion profesional. 3. Orientacion profesional e insercion laboral:
estrategias para la basqueda de empleo. 4. Técnicas de blsqueda de empleo. Orientacion personal: 5. La orientacién
vocacional. 5.1 Relevancia de la orientacién vocacional. 5.2 Caracter procesal de la orientacién vocacional. 5.3
Determinantes psicol6gicos de la orientacion vocacional. 6. La madurez vocacional. 6.1 Modelos tedricos de la
madurez vocacional. 6.2 Estructura de la madurez vocacional. 6.3 Factores que influyen en el desarrollo vocacional.
6.4 Variables psicosociales relacionadas con la madurez vocacional. 7. La toma de decisiones. 7.1 Fundamentacion
tedrica. 7.2 Teorias vocacionales y factores de influencia. 7.3 Técnicas para ensefiar y aprender a tomar decisiones.
7.4 La toma de decisiones vocacionales como proceso. 7.5 Programas de toma de decisiones.

Orientacion profesional: La evaluacion se realizara de acuerdo a los siguientes criterios: - Interés, participacion y
aportaciones al desarrollo de la clase y a las sesiones de discusion de grupo. - Participacion activa en las sesiones de
trabajo en grupo y valoracidn del trabajo cooperativo. - Evaluacion del trabajo practico elaborado en grupo y de otros
trabajos individuales o grupales (reflexiones escritas sobre los documentos, aportacién de indagaciones y/o
experiencias personales, participacion en actividades complementarias, comentarios bibliogréficos, etc.), asi como del
proceso seguido en su elaboracion. - Asimilacion de los aspectos basicos de la asignatura. - Evaluacion de los
aprendizajes significativos en relacién con el contenido fundamental del programa. - Otros criterios que la dinamica del
curso proponga. Orientacién personal: Se realizara de acuerdo con los siguientes criterios: 1. Interés, participacion y
aportaciones al desarrollo de la clase y a las sesiones de discusién de grupo. 2. Evaluacién de las propuestas
practicas elaboradas en grupo. 3. Asimilacién de los aspectos basicos de la asignatura. 4. Otros criterios que la
dinamica del curso proponga.

Orientacion profesional: * ALVAREZ, M. (1991): "Modelos y programas de intervencion en orientacion”. Actas del VI
Encuentro Nacional de Pedagogos. Albacete. Asociacion Coordinadora Estatal de Pedagogia. * ALVAREZ, V. (1991):
"Tengo que decidirme". Sevilla. Alfar. * GORDILLO, M.V. (1986): "Manual de orientacion educativa”. Madrid. Alianza. *
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DEL RIO, E., JOVER, Dy RIESCO, L. (1991): "Formacion y empleo, estrategias posibles". Barcelona. Paidos. *
JOVER, Dy MARQUEZ, F. (1988): "Formacion, insercion y empleo juvenil". Apuntes de una experiencia. Madrid.
Popular. Orientacion personal: * AA.VV. (1993). "Tendencias y perspectivas en la formacion ocupacional”. Oviedo:
Universidad de Oviedo (Actas de las V Jornadas de Pedagogia, organizadas por la Asociacion de Pedagogia del
Principado de Asturias). * ALVAREZ, M. (1991). "Modelos y Programas de intervencion en Orientacion”. Actas del VII
Encuentro Nacional de Pedagogos. Albacete: Asociacion Coordinadora Estatal de Pedagogia. * ALVAREZ, V. (1991).
"Tengo que decidirme"”. Sevilla. Alfar. * ARRIZABALAGA, A. (1991). "Claves para la insercion profesional”. En
Herramientas, Afo lll, Vol. I, pp. 36-41. * BISQUERRA, R. (1984). "Servicios y actividades de informacion profesional.
Barcelona: Promociones y Publicaciones Universitarias. * BISQUERRA et al. (1990). "Estudios y Profesiones.
Ensefianzas de Formacion Profesional”. Barcelona: Promociones y Publicaciones Universitarias. * CASTANO, C.
(1983). "Psicologia y orientacién vocacional. Un enfoque interactivo”. Madrid. Marova.
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