Guia docente 2007/2008

Plan 249 Dip. en Trabajo Social

Asignatura 43842 ESTRUCTURA SOCIAL Y ESTRUCTURA SOCIAL DE
ESPANA

Grupo 1

La estructura social se ocupa del estudio y comprensién de la estratificacion social, del sistema de clases, de los
sistemas sociales que determinan las formas organizativas y jerarquicas en las que se configura una sociedad.

Tal y como aparece en el descriptor de esta asignatura del Plan de Estudios de Diplomado en Trabajo Social
aprobado por el Consejo de Universidades el 18 de mayo de 1999 y publicado en el B.O.E. el 11 de junio del mismo
afio, La asignatura de Estructura Social se centra en el:

Estudio de la estructura y estratificacion social. Comprensién de las diferencias entre clases sociales y estratos
sociales, segun diversas teorias. Analizar las causas de la desigualdad y la diferenciacion social. Analizar las formas
de distribucion de la riqueza y del poder. Comprender la estructura social de Espafia, las clases y la movilizacion
social asi como el fenémeno de la desigualdad social y la pobreza.

OBJETIVOS

* Conocimiento tedrico de las principales corrientes sociologicas y su posicionamiento frente al analisis de la
Estructura Social.

* Conocimiento, andlisis e identificacion de los principales elementos de la estructura social espafiola, con especial
referencia al contexto sociopolitico y autondémico.

* Analisis de las constantes econdémicas, sociales y culturales que determinan o influyen en los procesos de
cooperacion, integracion, marginacion y desviacion social.

CONTENIDO

° Naturaleza y funciones de la estructura social.

° Teorias sociolégicas sobre estructura social.

° El proceso de modernizacion de la sociedad espafiola.
° Estructura demogréfica en la sociedad espafiola.

° Sociologia del envejecimiento.

° Clases sociales en Espafia.

° Estructura de la poblacion activa.

° Sociologia de la familia.

° La perspectiva de género en la estructura social.

2. COMPETENCIAS Y OBJETIVOS.

2.a. Competencias genéricas que se esperan del proceso de aprendizaje.

El programa de la asignatura Estructura Social y su correspondiente bibliografia estan disefiados con la finalidad de
gue el alumnado alcance las siguientes competencias:

* INSTRUMENTALES

0 Capacidad de andlisis y sintesis

0 Capacidad de organizacion y planificacion

o Comunicacién oral y escrita.

o Capacidad de gestion de la informacion.

« PERSONALES

o Trabajo en un equipo de caracter interdisciplinar.
0 Habilidades en las relaciones interpersonales.
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0 Reconocimiento a la diversidad y la multiculturalidad.

0 Razonamiento critico.

o Compromiso ético.

* SISTEMICAS

o Aprendizaje auténomo.

0 Adaptacién a nuevas situaciones.

o Liderazgo.

* OTRAS COMPETENCIAS TRANSVERSALES

o Capacidades en reconocer el caracter global y local de los fenémenos sociales.
o Capacidades para relacionar los conocimientos de la Estructura con otras asignaturas afines.
0 Habilidades para contextualizar e identificar los actores clave en cada situacion.
0 Capacidades en reconocer la complejidad de los fendmenos sociales.

2.b. Competencias especificas que se esperan del proceso de aprendizaje.

Al finalizar la asignatura el alumno debe saber identificar perfectamente los elementos que definen una estructura
social.

Conocer y diferenciar los principales paradigmas teéricos sobre el andlisis cientifico de la realidad social, con especial
referencia al concepto de clase social y de estrato social.

Identificar los principales elementos que configuran la estructura social espafiola.
Saber identificar y analizar los factores y/o causas que explican la desigualdad, asimetria y polarizacién social.

Saber relacionar los cambios sociales, culturales, econémicos, laborales y demograficos con la transformacion de la
sociedad y con el nacimiento de nuevas realidades sociales.

Comprender como influyen la estructura (los cambios) demografica en la realidad social, de manera especifica: el
envejecimiento de la poblacion y el fendmeno migratorio.

2.c. Objetivos generales de la asignatura.

La asignatura pretende hacer un andlisis de los cambios que se presentan en la realidad social contemporanea,
profundizando en el hecho de la estratificacion social, la desigualdad econdémica, social, laboral, cultural y politica.

— Conocer y comprender desde el punto de vista te6rico las principales corrientes socioldgicas y su posicionamiento
frente al andlisis de la Estructura Social.

— Analizar de la dinamica social a través de distintos indicadores del cambio y organizacién social, con especial
referencia a la comprensién de la estructura demogréfica y los elementos de caracter econémico, social, politico y
cultural de la realidad social.

— Conocer, analizar e identificar los principales elementos de la estructura social espafiola, con especial referencia al
contexto sociopolitico y autonémico.

— Identificar las constantes econémicas, sociales y culturales que determinan o influyen en los procesos de
cooperacion, integracion, marginacion y desviacion social.

— Capacitar al alumno para que sepa identificar los diferentes procesos sociales que emergen en su ambito de la
actuacion profeisonal, asi como los factores que los originan y configuran.

Programade Teoria

Bloque 1: ESTRUCTURA SOCIAL

Objetivos:

— Conocer la naturaleza y funciones que cumple la estructura y organizacion social.

— Diferenciar y matizar los términos: estructura, estratificacion y diferencia y desigualdad social.

— Conocer los diferentes sistemas de estratificacion social e identificar las diferencias entre los mismos.

Contenido:

lunes 22 junio 2015 Page 2 of 8



TEMA 1: NATURALEZA Y FUNCIONES DE LA ESTRUCTURA SOCIAL.
Concepto, naturaleza y enfoques de la estructura social. Elementos integrantes de la estructura social. Estratificacion
social. Desigualdad y estratificaciéon social.

TEMA 2: LOS SISTEMAS DE ESTRATIFICACION SOCIAL
Los sistemas de estratificacion social. La légica de la desigualdad social.

Competencias:
Al acabar este médulo el alumno ha de saber diferenciar organizacién, estructura, desigualdad y estratificacion social.

Habilidades:
El alumno ha identificar y saber aplicar diversos indicadores para analizar los diferentes modelos histéricos de
estratificacion social

Actividades:
Lectura y comentario de diversos textos

Temporalizacion:

Tema 1: 2 hora de clase tedrica presencial (profesor); 1 horas de trabajo personal del alumno

Tema 2: 1 hora de clase tedrica presencial (profesor); 1 horas de trabajo personal del alumno; 1 hora de trabajo en
grupo pequefio; 2 horas de trabajo en grupo grande

Total: 3+5 horas = 8 horas

Bloque 2: TEORIAS SOBRE LA ESTRUCTURA SOCIAL

Objetivos:
— Identificar los diferentes paradigmas que analizan la estructura social
— Identificar las diferencias teéricas y metodoldgicas de los principales posicionamientos tedricos

Contenido:

TEMA 3: PRESENTACION DE LAS PRINCIPALES TEORIAS SOBRE LA ESTRUCTURA SOCIAL. Aportaciones
sociologicas.

TEMA 4: TEORIAS FUNCIONALISTAS SOBRE ESTRUCTURA SOCIAL.
La visidn conservadora de la estructura social. La aportacion funcionalista: Durkheim, Davis, Parsons, Merton.

TEMA 5: TEORIAS CRITICAS SOBRE ESTRUCTURA SOCIAL
El analisis marxista: las clases sociales. La teoria de las clases, del «status» y del poder en Weber.

TEMA 6: NUEVAS TEORIAS SOBRE ESTRUCTURA SOCIAL. EL PARADIGMA CONVERGENTE
Nuevas formas de estratificacion social. El nuevo modelo de sociedad. Dahrendorf, Galbraith, Marcuse, Poulantzas,
Lenski, Giddens, Roemer, Goldthorpe, O.Wright,

TEMA 7: LA ESTRUCTURA SOCIAL EN LA SOCIEDAD DEL CONOCIMIENTO
La estructura social en la sociedad postindustrial. La era del “fin del trabajo”. Las aportaciones de A. Touraine, A.
Schaff, Y. Masuda, A.Toffler, J. Naishitt, Y. Rifkin. Castells.
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Competencias:

Al finalizar este bloque de contenidos el alumno ha de saber definir los elementos que caracterizan al paradigma
conservador y al paradigma critico del andlisis de la estructura social, diferenciando con claridad las aportaciones de
los principales autores.

Habilidades:

Al finalizar este bloque tematico el alumno ha de saber aplicar al analisis de una realidad social concreta indicadores y
elementos utilizando el modelo aportado por la teoria funcionalista y por la perspectiva marxista.

Ha de saber aplicar los criterios del paradigma convergente sobre la estructura social a una realidad social concreta.

Actividades:

Lecturas y comentarios de diferentes textos sobre el pensamiento de algunos de los autores estudiados. Los grupos
trabajaran sobre autores distintos, sefialando las ideas fundamentales de su aportacion.

Los grupos deberan aplicar los conocimientos y paradigmas al andlisis de una realidad social concreta.

Temporalizacion:

Tema 3: 1 hora de clase tedrica presencial (profesor);

Tema 4: 3 hora de clase tedrica presencial (profesor); 2 horas de trabajo personal del alumno; 1 hora de trabajo en
grupo pequefio; 2 horas de trabajo en grupo grande

Tema 5: 2 hora de clase tedrica presencial (profesor); 2 horas de trabajo personal del alumno; 2 hora de trabajo en
grupo pequefio; 2 horas de trabajo en grupo grande

Tema 6: 1 hora de clase tedrica presencial (profesor); 2 horas de trabajo personal del alumno; 1 hora de trabajo en
grupo pequefio; 2 horas de trabajo en grupo grande

Tema 7: 2 hora de clase tedrica presencial (profesor);

Total: 1+8+8+6+2 horas = 25 horas

Documentacion a elaborar:
Cada grupo de trabajo debera entregar al finalizar un breve estudio sobre una determinada realidad social utilizando
los diferentes paradigmas, en el que quede claro las diferencias del analisis segun el modelo tedrico utilizado.

Blogue 3: ESTRUCTURA SOCIAL DE ESPANA

Objetivos:

— Identificar los elementos que definen la estructura de la sociedad espafiola y las diferencias internas en una
perspectiva temporal.

— Comprender cémo influyen los flujos demograficos en la realidad social, con especial atenciéon al fenémeno
migratorio y al envejecimiento de la poblacion

— Comprender los procesos de cambio de la estructura de la familia en Espafia y el papel de la mujer.

Contenido:

TEMA 8: PROCESO DE MODERNIZACION Y CAMBIO DE LA SOCIEDAD ESPANOLA.
Cambio econdémico, cambio social, cambio politico, cambio cultural, cambio de valores. El desarrollo econémico. La
transformacion politica. El desarrollo econémico y el cambio en la estructura rural-urbana. Efectos y consecuencias.

TEMA 9: ESTRUCTURA DEMOGRAFICA EN LA SOCIEDAD ESPANOLA. NATALIDAD E INMIGRACION
Indicadores demograficos. Las teorias demograficas. La Natalidad. El fendmeno migratorio.

TEMA 10: ESTRUCTURA DEMOGRAFICA. SOCIOLOGIA DEL ENVEJECIMIENTO.
El envejecimiento de la poblacion espafiola. Teorias socioldgicas sobre el envejecimiento. Jubilacion y
envejecimiento. Indicadores de bienestar.
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TEMA 11: ESTRUCTURA DEMOGRAFICA. SOCIOLOGIA DE LA FAMILIA.
Caracteristicas de la familia espafiola. Familia tradicional y familia moderna. Los ciclos de la familia. La crisis de la
familia. Las nuevas formas de familia.

TEMA 12: LA PERSPECTIVA DE GENERO EN LA ESTRUCTURA SOCIAL.
El papel de la mujer. Teorias feministas. Mujer e igualdad. Mujer y violencia. Conciliacion de la vida familiar y laboral.

Competencias:

Al finalizar este bloque de contenidos el alumno ha de conocer los principales cambios de la sociedad espafiola en los
Gltimos 50 afios, con el fin de entender los comportamientos, valores, necesidades econdémicas, sociales, culturales,
etc. de la poblacion.

Habilidades:

El alumno debera buscar en Internet diferentes fuentes, informes, estudios sobre la realidad social.

El alumno ha de saber manejar los datos estadisticos del INE y presentar datos estadisticos sobre la estructura
demogréfica, con especial referencia al fendémeno migratorio, a la estructura de edad de la poblacién y al andlisis de
los principales cambios y temas relacionados con la familia.

Actividades:

Los alumnos tendran que trabajar diversos talleres y presentar en diversos para el debate los siguientes temas:
1. La estructura demogréfica y el envejecimiento de la sociedad espafiola.

2. La estructura familiar y el papel de la mujer en la sociedad actual.

3. Inmigracion y globalizacion y su repercusion en la estructura social.

4. Envejecimiento y estructura social

5. Mujer y violencia

Para la realizacion de estos talleres deberan utilizar diversas fuentes bibliogréficas, recurriendo a Internet, biblioteca o
hemerotecas diversas.

Al finalizar el médulo los diferentes grupos elaboraran un panel de conclusiones.

Temporalizacion:

Tema 8: 3 hora de clase tedrica presencial (profesor); 2 horas de trabajo personal del alumno

Tema 9: 2 hora de clase tedrica presencial (profesor); 2 horas de trabajo personal del alumno; 2 hora de trabajo en
grupo pequefio; 3 horas de trabajo en grupo grande

Tema 10: 2 hora de clase teorica presencial (profesor); 2 horas de trabajo personal del alumno; 3 hora de trabajo en
grupo pequeiio; 3 horas de trabajo en grupo grande

Tema 11: 2 hora de clase tedrica presencial (profesor); 2 horas de trabajo personal del alumno; 4 hora de trabajo en
grupo pequefio; 5 horas de trabajo en grupo grande

Tema 12: 2 hora de clase tedrica presencial (profesor); 1 horas de trabajo personal del alumno; 3 hora de trabajo en
grupo pequefio; 5 horas de trabajo en grupo grande.

Total: 5+9+10+13+11 horas = 48 horas

Documentacién a elaborar:
Cada grupo de trabajo debera entregar al finalizar cada tema, una sintesis del trabajo elaborado con el fin de que
todos los alumnos tengan una minima documentacion antes de organizar el taller de debate y trabajo.

Bloque 4: DESIGUALDAD SOCIAL EN ESPANA
Objetivos:

— Conocer la estructura de clase de la sociedad espafiola utilizando diversas perspectivas teéricas
— Identificar la relacién entre el trabajo, la estructura social, la polarizacion y la desigualdad en la sociedad espafiola

Contenido:
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TEMA 13: CLASES SOCIALES EN ESPANA
Las clases sociales. Hacia una nueva estructura de clases. El conflicto de clases en las sociedades industriales.
Nuevas tendencias en estratificacion social. Factores actuales de estratificacion social. La aportacion de J.F. Tezanos.

TEMA 14: ESTRUCTURA DE LA POBLACION ACTIVA.
El futuro del trabajo y de las clases trabajadoras. Robotizacién y empleo.

TEMA 15: POLARIZACION Y DESIGUALDAD SOCIAL EN ESPANA
La polarizacién social. Sistemas de desigualdad social en la sociedad tecnoldgica avanzada. Tendencias de futuro en
la estratificacién y desigualdad social.

TEMA 16: POBREZA Y EXCLUSION SOCIAL
El fendmeno de la exclusién y pobreza. Tendencias de exclusién social. La logica de la exclusion social.

Competencias:

Al finalizar el modulo el alumno debe comprender la realidad espafiola desde la perspectiva de la igualdad o
desigualdad, las diferencias de clase, las causas de la pobreza, polarizacion y exclusion social, identificando los
principales indicadores de bienestar que miden la calidad de vida.

Habilidades:
El alumno debera buscar en Internet diferentes fuentes, informes, estudios sobre la realidad social.

El alumno ha de saber manejar los datos estadisticos del INE y presentar datos estadisticos sobre la estructura
laboral, con especial referencia a las clases sociales y al fenédmeno de la pobreza y exclusion social.

Actividades:

Los alumnos tendran que trabajar diversos talleres y presentar en diversos para el debate los siguientes temas:

1. Las clases sociales en la Espaiia actual.

2. La desigualdad social y pobreza en Espafia.

3. El empleo y la estructura laboral en Espafia

Para la realizacién de estos talleres deberan utilizar diversas fuentes bibliogréaficas, recurriendo a Internet, biblioteca o
hemerotecas diversas.

Al finalizar el médulo los diferentes grupos elaboraran un panel de conclusiones.

Temporalizacion:

Tema 13: 2 hora de clase tedrica presencial (profesor); 2 horas de trabajo personal del alumno; 2 hora de trabajo en
grupo pequefio; 3 horas de trabajo en grupo grande
Tema 14: 2 hora de clase tedrica presencial (profesor); 2 horas de trabajo personal del alumno; 2 hora de trabajo en
grupo pequefio; 3 horas de trabajo en grupo grande
Tema 15: 2 hora de clase tedrica presencial (profesor); 2 horas de trabajo personal del alumno; 2 hora de trabajo en
grupo pequefio; 3 horas de trabajo en grupo grande
Tema 16: 2 hora de clase teorica presencial (profesor); 2 horas de trabajo personal del alumno; 2 hora de trabajo en
grupo pequefio; 3 horas de trabajo en grupo grande

Total: 9+9+9+9 horas = 36 horas

Documentacién a elaborar:
Cada grupo de trabajo debera entregar al finalizar cada tema, una sintesis del trabajo elaborado con el fin de que
todos los alumnos tengan una minima documentacion antes de organizar el taller de debate y trabajo.

lunes 22 junio 2015 Page 6 of 8



Programa Préctico

PROGRAMA DE PRACTICAS:

Para el desarrollo del crédito practico se organizaran talleres. La metodologia consistird en analizar y comentar
algunos textos propuestos por el profesor. Para ello se podra hacer uso de articulos o textos sobre los temas
planteados. La propuesta inicial de estos seminarios es:

. Las clases sociales en la Espafia actual.

. La desigualdad social y pobreza en Espafa.

. La estructura demogréfica y el envejecimiento de la sociedad espafiola.
. El empleo y la estructura laboral en Espafia

. La estructura familiar y el papel de la mujer en la sociedad actual.

. Inmigracién y globalizacién y su repercusion en la estructura social.

. Envejecimiento y estructura social

. Mujer y violencia

O~NO OIS WNBE

Los alumnos podran proponer otros temas diferentes.

Evaluacion

5. CRITERIOS, INSTRUMENTOS Y ESTRATEGIAS DE EVALUACION.

A lo largo de las tareas y actividades a desarrollar en cada bloque tematico se iran valorando y la adquisicion de las
competencias tanto genéricas como especificas establecidas en este programa. Para ello se tendra en cuenta la
calidad de los trabajos, el aprendizaje y desarrollo de actitudes derivadas del trabajo en equipo:

— Capacidad de analisis y sintesis

— Capacidad de organizacion y planificacion

— Comunicacion oral y escrita.

— Capacidad de gestién de la informacion.

— Habilidades en las relaciones interpersonales.

— Razonamiento critico.

— Compromiso ético.

La evaluacién de los conocimientos adquiridos por el alumno se realizara valorando el trabajo de grupo y mediante la
realizacion de un examen final en febrero.
El trabajo de grupo realizado a lo largo del curso, constituira el 40 % de la nota final.

La asistencia a las clases presenciales impartidas por el profesor y a los talleres y trabajos de grupo, sera tenido en
cuenta en la nota final.

El examen escrito versara sobre los contenidos impartidos en clase y el trabajo realizado por el alumno.

6. ACCION TUTORIAL.

La accion tutorial se constituye en uno de los elementos basicos del programa de la asignatura. Su objetivo es
acompafiar al alumnado en el proceso de aprendizaje, animando y supervisando las tareas y actividades
programadas para la consecucion de los objetivos y la adquisicion de las competencias genéricas y especificas
definidas.

Se contemplan en el programa tres tipos de tutorias:
Tutorias grupales programadas. Tienen caracter prescriptito y estan computadas en la carga global del trabajo del
estudiante. Se realizan en grupos reducidos. Su objetivo central es la retroalimentacion bidireccional profesorado —

alumnado sobre la evolucion del proceso ensefianza aprendizaje.

Tutorias presenciales. Pueden ser individuales o grupales, realizadas de manera presencial a demanda del
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alumnado.

Tutorias virtuales. Se trata de tutorias individuales no presenciales realizadas a demanda del alumno.
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