Guia docente 2007/2008

Plan 317 Dip. en Relaciones Laborales
Asignatura 19423 DERECHO DEL TRABAJO

Grupo 1

El contenido de la asignatura se expone agrupando la materia en funcién o atendiendo a las instituciones esenciales
del ordena-miento laboral compaginando el interés que ofrecen en la sociedad globalmente considerada y el interés
derivado de su aplicacién en el litigio individual, lo que le ofrece asimismo una visién pragmatica de la materia que no
podemos desdefar.

Se pretende iniciar al alumno en el conocimiento del origen, forma-cién y evolucion del Derecho del Trabajo asi como
de la magnitud de las transformaciones en la Ultima etapa de su evolucion, espe-cialmente en lo que se ha dado en
llamar “sistema de relaciones la-borales”. Esta exposicion inicial, que se completa con el sistema de fuentes del
Derecho del Trabajo, dard paso al andlisis de las diver-sas areas e instituciones que lo componen, con referencias a
los criterios jurisprudenciales que la praxis diaria

Tema 1.- Relaciones de trabajo y Derecho del Trabajo.

Tema 2.- Origen, formacién y evolucion del Derecho del Trabajo.
Tema 3.- Fuentes del Derecho del Trabajo.

Tema 4.- La estructura del Ordenamiento Laboral vigente.

Tema 5.- Los trabajadores asalariados.

Tema 6.- Empleadores y empresarios en las relaciones de trabajo.
Tema 7.- Negociacion colectiva y convenio colectivo.

Tema 8.- Empleo y mercado de trabajo.

Tema 9.- El contrato de trabajo.

Tema 10.- Clases y modalidades de contrato de trabajo.

Tema 11..- La prestacion de trabajo.

Tema 12.- El salario.

Tema 13.- Proteccién del trabajador y de sus intereses profesiona-les.
Tema 14.- Las vicisitudes de la relacién de trabajo.

Tema 15.- Extincién de la relacién de trabajo.

Tema 16.- Exigencia administrativa y penal del Derecho Laboral.
Tema 17.- Garantia jurisdiccional del Ordenamiento Laboral,

Realizacion simultanea de supuestos practicos.

La calificacion final sera el resultado de la consideracién conjunta de los siguientes instrumentos de evaluacion:
Examen final que ver-sara sobre aspectos tedrico practicos relacionados con la materia del programa. Se tendra en
cuenta la colaboracién activa del alum-no en la clase y en la discusion y solucion de los supuestos practi-cos.
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- Martin Valverde, F. Rodriguez Safiudo y J. Garcia Murcia. “Derecho del Trabajo”. Editorial Tecnos.
- A. Montoya Melgar. “Derecho del Trabajo”. Editorial Tecnos.

- M. Alonso Lea y M.E. Casas Baamonde. “Derecho del Traba-jo". Facultad de Derecho, Universidad Complutense,
Madrid.

- M. Galiana Moreno y A.V. Sempere Navarro. “Legislacion La-boral y de Seguridad Social”. Aranzadi.
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