Guia docente 2008/2009

Plan 300 Lic.Admon.y Direccion Empresas
Asignatura 43621 DERECHO DE LA EMPRESA

Grupo 1

La asignatura se centra en el examen del origen del Derecho Mercantil y en su insercidn actual en el ordenamiento
juridico a partir del analisis de las instituciones mas importantes y caracteristicas del mismo: delimitacion del concepto
juridico de empresario, estatuto juridico del empresario (Registro Mercantil, contabilidad, colaboradores del
empresario), régimen juridico de la competencia y propiedad industrial, breve referencia al empresario social -
conexion con la asignatura optativa del tercer curso: Derecho de Sociedades-, régimen juridico de los titulos-valores,
estudio de la reciente normativa espafiola en Derecho Concursal y analisis de los principales contratos mercantiles.

PRIMERA PARTE: LA EMPRESA, EL EMPRESARIO Y EL MERCADO

TEMA 1. EL DERECHO MERCANTIL

I. La formacioén histérica del Derecho Mercantil.
Il Concepto y caracteres del Derecho Mercantil.
I1l. Las fuentes del Derecho Mercantil.

[11.1. La ley mercantil.

I11.2. Los usos mercantiles.

111.3. El derecho comun.

TEMA 2. EL EMPRESARIO
I. El empresario.
I.1. Concepto y notas caracterizadoras.
I.2. Clases.
1.2.1. Por la condicién o estructura del empresario.
1.2.2. Por la naturaleza del poder de decision que el empresario ejerce.
1.2.3. Por la importancia o dimension econdmica.
1.3. El empresario individual. Capacidad y ejercicio del comercio por persona casada.
Especial referencia a la incapacidad, las prohibiciones e incompatibilidades para el ejercicio del comercio.
1.3.1. Capacidad para el ejercicio del comercio.
1.3.2. Ejercicio del comercio por persona casada.
I.4. Los colaboradores del empresario. Especial referencia al factor.
El factor.
Relaciones internas empresario-factor.
Relaciones externas. El poder de representacion del factor.
Especial referencia al factor notorio.
Il. El estatuto del empresario.
I1.1. Deber de publicidad. El Registro Mercantil.
Especial referencia a los principios registrales.
I1.2. Documentacion y deber de contabilidad.
Especial referencia a las cuentas anuales de los empresarios.
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TEMA 3. ACTIVIDAD EMPRESARIAL Y CONSUMIDORES

I. La proteccion a los consumidores.

Il. La legislacién para la defensa de consumidores y usuarios.
I1.1. Concepto.

I1.2. Principales aspectos de proteccion.

lll. Las condiciones generales de la contratacion.

l1l.1. La contratacion mediante clausulas predispuestas.

[11.2. Concepto y régimen de las condiciones generales.

[11.3. Clausulas abusivas en los contratos con los consumidores

TEMA 4. LA PROPIEDAD INDUSTRIAL

I. La propiedad industrial

Introduccion.

Il. Las patentes.

I1.1. Concepto.

[1.2. Los requisitos de patentabilidad.

[1.3. Procedimiento de concesion.

I1.4. Contenido del derecho de patente.

I1.5. Transmisién del derecho de patente.

I1.6. Duracion y caducidad del derecho de patente.
lll. Las marcas

[1I.1. Introduccién. Los signos distintivos.

[11.2. Concepto y clases de marcas.

[11.3. Objeto y prohibiciones de marcas.

[1l.4. Adquisicién, contenido y proteccion del derecho de marca.
[11.5. Transmision del derecho de marca.

[11.6. Duracion y caducidad del derecho de marca.
[1l.7. El nombre comercial.

[11.8. Rétulo de establecimiento.

[11.9. Denominaciones geogréficas.

TEMA 5. EL DERECHO DE LA COMPETENCIA

I. El Derecho de la Competencia: Introduccion.

Il. Defensa de la libre competencia.

II.1. La précticas colusorias/acuerdos y practicas restrictivas o abusivas.
I1.2. Abuso de posicién de dominio.

I1.3. Normas sobre concentraciones econémicas.

I1.4. Ayudas publicas.

I1.5. Especial referencia a los 6rganos encargados de la aplicacién del Derecho de la Competencia.
Ill. Competencia desleal.

[1l.1. Marco normativo.

[11.2. Régimen juridico de la LCD.

SEGUNDA PARTE: TITULOS VALORES, DERECHO CONCURSAL Y CONTRATOS MERCANTILES

TEMA 6. LOS TiTULOS VALORES

I. Concepto y caracteres de los titulos valores.
Il. Clases de titulos valores.

Ill. Titulos valores impropios.

IV. La letra de cambio.

IV.1. .Antecedentes.

IV.2. Concepto y caracteristicas.

IV.3. La emision de la letra de cambio.
IV.4. La aceptacion de la letra de cambio.
IV.5. La circulacion de la letra: el endoso.
IV.6. El aval.
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IV.7. El pago.

IV.8. El protesto por falta de pago.
IV.9. Las acciones cambiarias.
IV.10. Las excepciones cambiarias.
V. El cheque.

V.1. Concepto.

V.2. Clases.

V.3. Formalidades y funcionamiento.
VI. El pagaré cambiario.

VII. Las tarjetas de crédito.

TEMA 7. EL DERECHO CONCURSAL

I. Introduccién

. Los principios informadores de la ley concursal
Ill. Los presupuestos de la declaracién del concurso
IV. Organos del concurso

IV.1. El Juez del concurso (Juez de lo Mercantil).
IV.2. La administracién concursal.

IV.3. La Junta de acreedores.

IV.4. El Ministerio Fiscal.
V. Los efectos de la declaracion de concurso
V.1. Los efectos sobre el deudor.

V.2. Los efectos sobre los acreedores.

V.3. Los efectos sobre los créditos.

V.4. Los efectos sobre los contratos.

V.5. Los efectos sobre los actos perjudiciales para la masa activa.
VI. Las masas activa y pasiva del concurso.

VI.1. La masa activa.

VI.2. La masa pasiva.

VI1.2.1. Los créditos contra la masa.

VI1.2.2. Los créditos concursales.
VII. Las soluciones del concurso.

VII.1. El convenio.

VII.2. La liquidacion.
VIII. La calificacion del concurso.

TEMA 8. LOS CONTRATOS DE COLABORACION ENTRE EMPRESAS
I. Contrato de colaboracidn técnica (engineering).
Il. Contrato de arrendamiento financiero (leasing).
I1.1. Concepto, estructura y clases.

[1.2. Régimen juridico basico.
lll. Contrato de colaboracién comercial (factoring).
[11.1. Concepto y funcién econémica.

[11.2. Régimen juridico bésico.
IV. La concesion y la franquicia

IV.1. El contrato de concesién.

IV.1.1. Concepto.

IV.1.2. Contenido del contrato.

IV.1.3. Extincién del contrato.

IV.2. El contrato de franquicia.

IV.2.1. Concepto y caracteres.

IV.2.2. Extincién del contrato.

TEMA 9. CONTRATOS BANCARIOS Y BURSATILES
I. Contratos bancarios.

I.1. La ordenacién bancaria. Consideraciones generales.
I.2. Las entidades de crédito.

I.3. Disciplina e intervencion de las entidades de crédito.
I.4. Los contratos bancarios.

1.4.1. Concepto, caracteristicas y clasificacion.

1.4.2. Fuentes normativas.
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1.4.3. El secreto bancario. Las informaciones bancarias.
1.4.4. Las cuentas bancarias. El contrato de cuenta corriente bancaria.
1.4.5. Operaciones activas.
1.4.5.1. El contrato de apertura de crédito.
1.4.5.2. El contrato de crédito documentario.
1.4.5.3. El contrato de descuento bancario.
1.4.5.4. El contrato de préstamo bancario.
1.4.5.5. Los avales o garantias bancarias.
1.4.5.6. Los depdsitos bancarios.
1.4.5.6.1. Consideraciones generales.
1.4.5.6.2. Depésitos de uso.
1.4.5.6.3. Depésitos de custodia.
1.4.5.7. El servicio de cajas de seguridad.
1.4.5.8. Operaciones de servicio e intermediacion.
1.4.5.8.1. La transferencia.
1.4.5.8.2. El giro.
1.4.5.8.3. La mediacién de los bancos en el Mercado de Valores.
Especial referencia a las tarjetas de crédito.
Il. Los contratos bursétiles.
II.1. La Bolsa. Organizacién y funcionamiento.
I1.2. Concepto de contratos bursatiles.
[1.3. La compraventa bursatil.
I1.4. La oferta publica de adquisicion.

TEMA 10. EL CONTRATO DE SEGURO

I. Introduccion.

I.1. El concepto econdmico del seguro.

[.2. Elementos fundamentales del seguro.

1.2.1. Interés.
1.2.2. Dafio.
1.2.3. Riesgo.

Il. Concepto de contrato de seguro, clases y caracteristicas.
I1.1. Concepto de contrato de seguro.

I1.2. Clasificacion de contrato de seguro.

I1.3. Régimen juridico del contrato de seguro.

II.4. Caracteristicas del contrato de seguro.

lll. Elementos personales.

[ll.1. Asegurador.

[11.2. Tomador del seguro y asegurado.

[11.3. El beneficiario.
l1l.4. El agente de seguros.

IV. Formacion y documentacién del contrato de seguro.
IV.1. Caracter consensual y documentos del contrato: la péliza del seguro.
IV.2. El deber de declaracién del tomador del seguro.
IV.3. La duracidn y prescripcion del contrato de seguro.

V. Las obligaciones de las partes.

V.1. Obligaciones del asegurador.

V.1.1. Entrega de la pdliza.
V.1.2. Cobertura del riesgo.
V.1.3. Pago de la prestacion.

V.2. Obligaciones y deberes del contratante.
V.2.1. Pago de la prima.

V.2.2. Otros deberes del tomador del seguro.

BIBLIOGRAFIA

Manuales recomendados (EN SUS ULTIMAS EDICIONES!!)
- Principios de Derecho Mercantil -F. SANCHEZ CALERO

- Instituciones de Derecho Mercantil- F. SANCHEZ CALERO
- Lecciones de Derecho Mercantil — G. JIMENEZ SANCHEZ
- Introduccién al Derecho Mercantil —F. VICENT CHULIA

- Derecho Mercantil -R. URIA
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- Lecciones de Derecho Mercantil —A. MENENDEZ

Textos legales: Codigo de Comercio y Legislacion mercantil

Programa Préctico

En el marco de la asignatura de Derecho de la Empresa las practicas ocupan un lugar destacado. No en vano
constituyen el 30% del total de la valoracion de la asignatura.

Las précticas, que versaran sobre los titulos-valores (tema 6 del programa), comenzaran a realizarse al inicio de dicho
tema 6 y tendran una duracion aproximada de unas 4 semanas (todo ello en funcion de las necesidades especificas
del curso, algo que se podra ir observando a lo largo de las explicaciones y correcciones de los supuestos practicos
facilitados al respecto).

Evaluacion

La evaluacion de la asignatura se deducira de la realizacion de un EXAMEN ORAL (salvo indicacion en contrario
durante el curso) que supondra el 70% de la valoracion (esto es, un maximo de 7 ptos sobre 10). El 30% restante (3
ptos sobre 10) saldra de la realizacidon de un examen practico y escrito sobre titulos-valores, realizado con anterioridad
al examen tedrico.

AMBAS PARTES SON INDEPENDIENTES ENTRE SI, CON LO QUE HABRA QUE APROBARLAS POR SEPARADO
PARA PODER SUPERAR LA ASIGNATURA. EN CASO CONTRARIO NO SE HARA MEDIA. Ahora bien, en la
primera convocatoria (convocatoria de junio) se podra liberar una sola de las partes, bien la teoria o bien la practica,
debiendo acudir a la segunda convocatoria (convocatoria de septiembre) sélo con la parte pendiente. S| EN ESTA
SEGUNDA CONVOCATORIA NO SE SUPERA LA PARTE PENDIENTE, LA ASIGNATURA SE CONSIDERARA NO
SUPERADA Y EL ALUMNO/A HABRA DE MATRICULARSE NUEVAMENTE AL CURSO SIGUIENTE. ESTA MISMA
CONSIDERACION ES VALIDA PARA QUIENES EN LA CONVOCATORIA DE SEPTIEMBRE, DEBIENDOSE
PRESENTAR A LA TOTALIDAD DEL EXAMEN, NO SUPEREN AMBAS PARTES DE FORMA
INDEPENDIENTE(TEORIA 'Y PRACTICA), EN CUYO CASO SE CONSIDERARAN A TODOS LOS EFECTOS
SUSPENSOS Y BAJO NINGUN CONCEPTO SE GUARDARA NINGUNA PARTE DE LA ASIGNATURA PARA EL
CURSO SIGUIENTE.

Asimismo, dada la estructura de la asignatura podra tenerse en consideracién la participacién de los alumnos en
clase, la resolucién de los supuestos practicos y, eventualmente, la realizaciéon de trabajos sobre aspectos concretos

Bibliografia

Manuales recomendados (en sus ultimas ediciones)

- Lecciones de Derecho Mercantil — G. Jiménez Sanchez
- Principios de Derecho Mercantil —F. Sanchez Calero

- Introduccién al Derecho Mercantil —F. Vicent Chulia

- Derecho Mercantil —R. Uria
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