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Grupo 1

Nociones bésicas de sociologia general.

OBJETIVOS
Proporcionar conocimientos sobre los principales fundamentos tedricos que intervienen y explican el funcionamiento
de las estructuras sociales que influyen en la definicién de las relaciones de trabajo e industriales.

CONTENIDO
° Introduccion:
- Identidad de la sociologia como ciencia.
- Teoria socioldgica y sociedad industrial.
- Las grandes tendencias tedricas
° Industrializacion y sociedad industrial
° Elementos para el andlisis de la relacion industrial.
- La teoria funcionalista de los actores.
- Dimensiones bésicas de la organizacion social del trabajo.
- El trabajo desde la perspectiva industrial.
- Ocupacion y paro.
- Participacion industrial.
- Movimiento obrero y sindical
° La empresa en la relacion industrial
° El estado vy las instituciones

El objetivo principal de esta asignatura es introducir al alumno en la disciplina sociolégica y en su metodologia,
concretamente en todos los aspectos relacionados en las relaciones industriales. Para ello, se establecen unos
objetivos especificos que consisten en que el alumno comprenda los profundos cambios que se estan produciendo en
la sociedad en general y en que conozca el manejo y de presentacién de los datos relacionados con el mundo del
trabajo y de las relaciones laborales. Para lograr los objetivos propuestos, la asignatura se estructura en dos
apartados, uno tedrico y otro practico. El primero se establece a partir de las clases tedricas en el aula por parte de la
profesora en las cudles se revisan los principales fundamentos sociolégicos sobre las relaciones industriales. La parte
practica se desarrolla a partir de la lectura y entrega de textos de autores que han construido las relaciones
industriales, asi como otro tipo de textos y documentos audiovisuales que completen la comprension de los diferentes
temas que se exponen en clase. Con la entrega de este material se pretende que los alumnos lo revisen y analicen de
forma critica, tal y como la sociologia trata la realidad social.

TEMA 1. Introduccion a la sociologia como ciencia social

TEMA 2. Presentacion de la Sociologia de las Relaciones Industriales

TEMA 3. Industrializacion y sociedad industrial. La evolucion histérica de las relaciones industriales.
TEMA 4. Teoria sociolégica y sociedad industrial. Teoria sociolégica clasica de las relaciones industriales.
TEMA 5. Las Grandes tendencias teoricas. Teoria sociol6gica contemporanea de las relaciones industriales.
TEMA 6. El trabajo en la sociedad industrial.

TEMA 7. El mercado de trabajo (I).

TEMA 8. EL mercado de trabajo (II). Edad, género, etnia e inmigracion.

TEMA 9. La participacion industrial.

TEMA 10. Movimiento obrero y sindical.

TEMA 11. Sindicalismo y corporativismo.
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La evaluacién consta de una parte tedrica y de una practica. Por un lado, la evaluacion tedrica se realizara mediante
una prueba escrita en la fecha oficial establecida para el examen. Esta tiene caracter obligatorio. Por otro lado, la

parte practica se evaluard mediante la entrega de trabajos relacionados con los textos y lecturas que la profesora

entregara a los alumnos con el objetivo de fomentar el sentido critico y explicativo con el que la Sociologia trata la
realidad social.
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