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RELACIONES LABORALES

MERCADO DE TRABAJO

PROGRAMA BÁSICO     CURSO 2008/2009

TEMA 1.- DELIMITACIÓN CONCEPTUAL DEL MERCADO DE TRABAJO
TEMA 2.- TEORÍA DE LA DISTRIBUCIÓN: EMPLEO Y SALARIOS EN MERCADOS COMPETITIVOS
TEMA 3.- DETERMINACIÓN DE LOS SALARIOS EN MERCADOS NO COMPETITIVOS
TEMA 4.- TEORÍA DEL CAPITAL HUMANO. CRÍTICAS A LA TEORÍA DEL CAPITAL HUMANO
TEMA 5.- LA OFERTA Y DEMANDA DE TRABAJO
TEMA 6.- EL MERCADO DE TRABAJO EN ESPAÑA
TEMA 7.- EL DESEMPLEO (INTRODUCCIÓN)
TEMA 8.- EL DESEMPLEO EN ESPAÑA
TEMA 9.- POLÍTICAS DE EMPLEO
TEMA 10.- POLÍTICAS DE RENTAS

BIBLIOGRAFÍA BÁSICA

FINA SANGLAS, L.: “El reto del empleo”. Ed. Mc Graw Hill. Madrid 2001.
JIMÉNEZ, A., PIMENTEL, M. y ECHEVARRÍA, M.: “España 2010: Mercado laboral. Proyecciones e implicaciones”.
Ed. Diaz Santos. Madrid 2002
Mc CONNELL, C.R.: “Economía laboral”. Ed. Mc Graw Hill. 7ª edición. Madrid 2007.
MOCHÓN MOCILLO, F.: ”Economía, teoría y política”. Ed. Mc Graw Hill. Quinta edición. Madrid 2005.
PALACIOS MORENA, J.I. y ALVAREZ ALEDO, C. “El mercado de trabajo. Análisis y políticas”. Ed. Akal. Madrid, 2004
RUESGA BENITO, S.: “Economía del trabajo y política laboral”. Ed. Pirámide. Madrid 2002.
TOHARIA, L. y otros: “El mercado de trabajo en España”. Ed.  Mc Graw Hill. Madrid 1998

ACTIVIDADES: Trabajos dirigidos, relacionados con los temas contenidos en el programa.

CARÁCTER DE LA ASIGNATURA:
Optativa de 6 créditos (4 créditos teóricos y 2 prácticos)

PERÍODO LECTIVO: Segundo Cuatrimestre

CRITERIOS DE EVALUACIÓN

Un examen ordinario en la convocatoria de Junio y otro extraordinario en la convocatoria de septiembre, en los que el
alumno deberá responder a una serie de preguntas de carácter teórico- práctico sobre los temas desarrollados a lo
largo del curso. De manera voluntaria los alumnos podrán realizar un trabajo sobre distintos contenidos relacionados
con el programa de la asignatura, cuya valoración podrá mejorar la calificación obtenida en el examen.

Programa Básico

Teoría del mercado de trabajo. La política de empleo y de rentas en España. Segmentación del mercado. Movilidad
de la fuerza de trabajo. Teoría de salarios. Desempleo y mercado de trabajo. Distribución de la renta.
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El programa de prácticas consistirá básicamente en la resolución de cuestiones prácticas y ejercicios, así como el
análisis de tablas y gráficos. También se realizarán comentarios  de artículos de prensa y lecturas de manuales.
 

Programa Práctico

Acercar al alumno a un conocimiento más detallado de la realidad del Mercado de Trabajo, a través de una primera
parte de Economía Laboral (planteamientos fundamentalmente teóricos), seguida de otras dos en las que se analiza
la evolución del mercado laboral, situación actual, problemática y orientación de las políticas para acabar con los
problemas que le afectan.

Objetivos

PARTE I: TEORÍA DEL MERCADO DE TRABAJO Y DE LOS SALARIOS
 Tema 1. Teoría de la distribución: empleo y salarios en mercados competitivos.
 Tema 2. Determinación de los salarios en mercados no competitivos.
 Tema 3. Teoría del capital humano. Críticas a la teoría del capital humano.

PARTE II: EL MERCADO DE TRABAJO EN ESPAÑA Y EN LA U.E.
 Tema 4. La oferta y demanda de trabajo.
 Tema 5. El mercado de trabajo en España y en la U.E.
 Tema 6. El desempleo (Introducción).
 Tema 7. El desempleo en España.

PARTE III: POLÍTICAS DE EMPLEO Y DE RENTAS
 Tema 8. Políticas de empleo.
 Tema 9. Políticas de rentas.

Programa de Teoría

Consistirá en un examen ordinario en la convocatoria de Febrero y otro extraordinario en la de Septiembre, en los que
el alumno deberá responder a una serie de preguntas sobre los temas desarrollados a lo largo del curso. De manera
voluntaria, los alumnos podrán realizar trabajos sobre distintos contenidos relacionados con el programa de la
asignatura  que podrán mejorar la calificación obtenida en el examen.

Evaluación

FINA SANGLAS, L.: "El reto del empleo", Ed. McGraw-Hill. Madrid, 2001.
JIMÉNEZ A., PIMENTEL, M. y ECHEVARRÍA, M.: "España 2010: mercado laboral. Proytecciones e implicaciones".
Ed. Díaz Santos. Madrid 2002.
McCONNELL, C.R.: "Economía laboral", Ed. McGraw-Hill. Sexta ed. Madrid, 2003.
MOCHÓN MOCILLO, F.: "Economía, teoría y política". Ed. Mc Graw Hill. Quinta edición. Madrid 2005.
PALACIOS MORENA, J.I. y ÁLVAREZ ALEDO, C.:"El mercado de trabajo. Análisis y políticas". Ed. Akal. Madrid 2004.
RUESGA BENITO, S.(director): "Economía del trabajo y política laboral". Ed. Pirámide. Madrid, 2002.
TOHARIA, L. y otros: "El mercado de trabajo en España". Ed. McGraw-Hill. Madrid, 1998.
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