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A lo largo de la asignatura se procederá al análisis de las principales áreas y decisiones empresariales que puede
adoptar la empresa.

Objetivos

PARTE PRIMERA: FUNDAMENTOS

TEMA1.- ENFOQUES ECONÓMICOS Y PSICO-SOCIALES EN EL ESTUDIO DE LA EMPRESA

TEMA 2. - LA EMPRESA Y EL EMPRESARIO

TEMA 3. - EL ENTORNO DE LA EMPRESA

PARTE SEGUNDA: DIRECCIÓN

TEMA 4. - LA DIRECCIÓN

TEMA 5. - LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA

TEMA 6. - LA ORGANIZACIÓN I. DISEÑO

TEMA 7. - LA ORGANIZACIÓN II. MODELOS

TEMA 8. - LA DIRECCIÓN DE RECURSOS HUMANOS

Programa de Teoría

PROFESORADO:
ARANDA HIPOLITO, ANGEL WENCESLAO

PARTE PRIMERA: FUNDAMENTOS

TEMA1.- ENFOQUES ECONÓMICOS Y PSICO-SOCIALES EN EL ESTUDIO DE LA EMPRESA
TEMA 2. - LA EMPRESA Y EL EMPRESARIO
TEMA 3. - EL ENTORNO DE LA EMPRESA

PARTE SEGUNDA: DIRECCIÓN

TEMA 4. - LA DIRECCIÓN
TEMA 5. - LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA
TEMA 6. - LA ORGANIZACIÓN I. DISEÑO
TEMA 7. - LA ORGANIZACIÓN II. MODELOS
TEMA 8. - LA DIRECCIÓN DE RECURSOS HUMANOS
TEMA 9. - LA PLANIFICACIÓN Y EL CONTROL EN LA EMPRESA

Programa Básico

Presentación
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Programa Práctico

TEMA 9. - LA PLANIFICACIÓN Y EL CONTROL EN LA EMPRESA

Se realizará un examen final de contenido teórico-práctico.

Evaluación

* Cuervo (dtor.), "Introducción a la administración de empresas", Cívitas, 2000.
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