Guia docente 2009/2010

Plan 308 Dip. en Enfermeria — Soria

Asignatura 19401 ATENCION DE ENFERMERIA EN EL NINO
HOSPITALIZADO

Grupo 1

Objetivos especificos

Cuatrimestral 30 horas tedricas 30 horas practicas
Objetivos especificos

2 horas semanales
2 horas semanales (trabajo)

*|dentificar las reacciones infantiles ante la enfermedad y la hospitalizacién *Identificar los problemas de salud y
priorizarlos
*Formular los diagnoésticos de enfermeria y problemas colaborativos *Planificar los cuidados

Temario tedrico

Tema |.-El personal de enfermeria y el nifio enfermo

.Enfermedades agudas y cronicas. Impacto en el nifio y sus padres .El dolor en la infancia

Actitud ante la muerte del nifio .Intervencion de enfermeria

Tema 2.-El nifio y el hospital

.Carta Europea del Nifio hospitalizado

.Convencion Europea sobre el Ejercicio de los Derechos del Nifio .Hospital Amigo de los Nifiés

.Cuidados de Enfermeria relacionados con la hospitalizacién

Tema 3.-Cuidados del RN patolégico .Generalidades: peculiaridades clinicas .RN de alto riesgo

.RN pretérmino: definicién, caracteristicas, cuidados .RN patolégico: ictericia, infecciones, malformaciones
Tema 4.-El nifio con problemas gastroenterolégicos agudos. Atencién de Enfermeria .Vomitos

.Diarrea

.Deshidratacion

.Rehidratacion

Tema 5.- El nifio con problemas gastroenteroldgicos crénicos. Atencidn de Enfermeria .Enfermedad celiaca
. Estreflimiento

.Dolor abdominal recidivante

Tema 6.-El nifio con problemas respiratorios

.Valoracion de la dificultad respiratoria (test de Silverman) .Patologia mas frecuente: ORL, bronquiolitis, asma,
mucoviscidosis

Tema 7.-El nifio con problemas cardiovasculares. Atencion de enfermeria .Cardiopatias congénitas
.Identificacion del nifio "cardiopata”

Terna 8.-Problemas endocrinoldgicos. Atencién de enfermeria .Diabetes
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.Obesidad

Terna 9.-El nifio con problemas urogenitales y nefroldgicos. Atencion de enfermeria .Infeccidn urinaria
.Glomerulonefritis

.Sindrome nefrético

.Insuficiencia renal

Terna 10.-El nifio con problemas oncolégicos. Atencion de enfermeria . Linfomas

.Otros tumores

.Caracteristicas especiales de la atencion de enfermeria en nifios oncolégicos

Terna 1 I.-El nifio con problemas hematol6gicos. Atencién de enfermeria . PUrpuras
.Anemias

.Hemofilia

Terna I2.-El nifio con problemas neuroldgicos. Atencion de enfermeria .Consideraciones generales ( Escala de
Glasgow)

.Meningitis

.Convulsiones

Terna 13.-El nifio con SIDA. Atencion de enfermeria .Patologia

.Estudio familiar

Terna 14.-Sindrome de la muerte subita del lactante .Atencion a la familia

.Sindrome del casi ahogamiento

Terna 15.- Trastornos del comportamiento alimentario. Atencién de enfermeria . Anorexi a
.Bulimia

Terna 16.-El nifio maltratado. AtenGién de enfermeria .Violencia familiar, institucional y social
. Maltrato

.Explotacion infantil

.Abuso sexual

Terna 17.-Adolescentes con adicciones. Atencidn de enfermeria .Alcohol

.Drogas

. Ludopatias

Tema 18.-Accidentes en la infancia. Atencion de enfermeria .Prevencion

Tema 19.- Intoxicaciones en la infancia. Atencion de enfermeria .Atencién general
Atencién especifica

Tema 20.-E1 nifio minusvalido. Atencion de enfermeria .Atencién del proceso particular
Atencién integral

.Asistencia a la familia

Programa Préctico

Temario practico

Metodologia

Se procurara coordinar la ensefianza préactica con la teérica.

Los alumnos se agruparan en grupos de 3 6 4 alumnos a los que se les asignara un tema del programa para su
desarrollo temético y exposicion. Para realizar este sistema de aprendizaje el alumno tiene que acudir a tutorias
programadas: asignacion del tema, seguimiento, revision final, analisis y valoracion del proceso.

Con esta opcidn se intenta fomentar el trabajo en equipo, el debate, la cooperacion entre los diferentes miembros del
grupo, la responsabilidad, la organizacion, la gestion del tiempo de estudio, estrategias de estudio y reforzar los
valores y actitudes positivas del esfuerzo y superacion entre otros aspectos.

Todos los grupos desarrollaran la labor de coevaluacion ( evaluadores de otro grupo), todo ello programado en un
calendario de coevaluaciones. En la exposicién cada grupo entregara el documento del trabajo al grupo coevaluador
y este realizara una serie de preguntas al término de la sesion.

Se valorara: metodologia, estructuracion, contenidos, manejo de casuistica, bibliografia consultada e interés cientifico.
Utilizacién del método cientifico. Exposicién del tema.

La presentacién de los trabajos deberd cumplir las normas internacionales de publicacién de revistas de impacto, con
una extension maxima de 20 folios

En el trabajo debe figurar bien claro:

*En la la pagina: datos del alumno, curso, afio, asignatura y titulo del trabajo. *En la 2a pagina: objetivo del alumnado
con respecto al trabajo.

*En la 3a pagina: indice

* Al final: bibliografia. Al menos 5 referencias y 10 mas actual posible, bien referenciada seguin normativa de
Vancouver.
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Evaluacion

Evaluacion

La nota final de la signatura sera el resultado de la calificacion obtenida en:

1.- Trabajo desarrollado sobre la disciplina, cuya normativa se especifica en el temario

con un valor del 60%

Autoevaluacién: cada grupo deberd valorarse a si mismo.20% .Coevaluacién:evaluacién entre compafieros.l0%
.Evaluacion del tutorando: del profesor.30%

Il.- Evaluacion de las practicas: asistencia, participacion, rendimiento, realizaciéon de seminarios, con un valor del 40%
lIL-La asistencia y participacion en clases teéricas es voluntaria, en cualquier caso podran controlarse y valorar,
siempre, como positiva para el estudiante.

IV.-La asistencia a préacticas es obligatoria, la ausencia a alguna, no justificada, 6 mas de una sin justificar, podré ser
motivo, a juicio del profesor, de realizacion de examen préctico.

V.-Para la evaluacion final de la asignatura sera necesario un minimo de 5 en la valoracién de los puntos 1 y II; en el
caso de no llegar a 5 se realizard un examen final de la asignatura

1.- TALLER. Cémo dar malas noticias en Neonatologia. ( 1 crédito)

5,19,26 de Octubre

9y 16 de Noviembre

16-18 horas

1.- TALLER. Cémo dar malas noticias en Neonatologia. ( 1 crédito)

5,19,26 de Octubre

9y 16 de Noviembre

16-18 horas

2.- TRABAJO DE CAMPO. Maltrato infantil. (0,5 créditos)
19,20,21,22,23 Noviembre

3.- TRABAJO DE CAMPO. Oncologia infantil (0,5 créditos)
3,4,5,10,11 Diciembre

4.- TALLER. Trastornos de la conducta alimentaria ( 1 crédito)
17,19,20 Diciembre

21 Diciembre

14 Enero

11,18 Enero

14-15 horas
14-15 horas
19-20 horas 16-18 horas 19-20 horas 16-18 horas

Bibliografia
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