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Como objetivo se pretende introducir al alumno en los conceptos básicos sobre la Prevención de Riesgos Laborales.
Se pretende dar a conocer las técnicas empleadas para la Prevención de Riesgos Laborales, las funciones y
responsabilidades del Técnico de Prevención, así como familiarización con la habitual presentación de datos sobre
sinistralidad laboral.

Objetivos

1.- Condiciones de Trabajo y Salud.
1.1.- Conceptos generales sobre trabajo cuenta propia/ajena.
1.2.- Conceptos generales sobre Salud y Condiciones de Trabajo.
1.3.- Evaluación de Condiciones de Trabajo.

2.- Riesgos: Prevención y Protección.
2.1.- Conceptos generales sobre Riesgos Laborales.
2.2.- Conceptos generales sobre Prevención.
2.3.- Conceptos generales sobre Protección.

3.- Daños derivados del Trabajo.
3.1.- El Accidente de Trabajo.
3.2.- Proporción entre Accidentes/Incidentes.
3.3.- Costes de los Accidentes de Trabajo y Enfermedades Profesionales.
3.4.- Otros costes derivados de los daños producidos.
3.5.- Fallos en el control de los Accidentes de Trabajo y las Enfermedades Profesionales.
3.6.- Nociones básicas de Investigación de Accidentes.

4.- Reglamentación.
4.1.- Ley 31/1995, nuevo enfoque de la Prevención de Riesgos Laborales.
4.2.- R.D. 39/1997 de los Servicios de Prevención. Modalidades de Organización de la Prevención en las Empresas.

5.- Bases Estadísticas aplicadas a la Prevención.
5.1.- Conceptos generales de Estadística.
5.2.- Estadística Descriptiva.
5.3.- Estadísitica Inferencial.
5.4.- Interpretación de estadísticas de Accidentes de Trabajo y Enfermedades profesionales. Indices de Indicencia,
Indices de Gravedad.

6.- Formación/Técnicas de negociación.
6.1.- La Formación y la Prevención de Riesgos Laborales.
6.2.- Técnicas Educativas: Programación/Impartición/Evaluación.
6.3.- Información y comunicación.
6.4.- Técnicas de Negociación.

Programa de Teoría

Programa Básico

Presentación

 2Page 1 ofviernes 19 junio 2015



- Realización de investigación de accidentes en el aula: Supuestos prácticos.

Programa Práctico

7.-  Ambito Jurídico.
7.1.- Derecho del Trabajo.
7.2.- Responsabilidades y Sanciones.
7.3.- Actuación de la Inspección de Trabajo y de las Unidades de Salud Laboral.
7.3.- Seguridad Social. Conceptos Generales.
7.4.- Obligaciones preventivas.
7.5.- Relaciones Laborales.

Examen escrito en Febrero. La calificación final es la resultante de éste ejercicio. Recuperación en Junio para los que
no superen la prueba de Febrero, mediante ejercicio escrito, siendo la calificación final la obtenida en este ejercicio.

Evaluación
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