Guia docente 2010/2011

Plan 437 Grado en Historia
Asignatura 41490 ANTROPOLOGIA SOCIAL Y CULTURAL

Grupo 1

Asignatura semestral de formacion basica de la materia “Sociedad, diversidad y multiculturalidad”, que se imparte en
el 2° semestre.

« Habilidades para desarrollar el conocimiento critico de la sociedad.

« Capacidad de lectura, interpretacion y sintesis de documentos escritos, orales y materiales.

« Posibilidad para llevar a cabo analisis e interpretaciones de los estudios practicos de Antropologia.

» Conocimiento de la metodologia de documentacién, contextualizacidn, interpretacion y transmisién de la accion
social y cultural, que es el fundamento de la materia.

« Desarrollo, a través de la Antropologia Aplicada, de técnicas para poder emplear sus conocimientos a la elaboracion
de proyectos.

« Capacidad critica y analitica para conocer y aceptar la interculturalidad y la diversidad como parte importante de la
formacion de nuestra identidad.

« Capacidad para estudiar las caracteristicas las identidades personales y grupales de los grupos sociales
investigados.

» Conocimiento de la Cultura en sus aspectos de multilocalidad, culturas de fronteras y ciber-culturas.

Clases presenciales: 1,5 créditos ECTS de clases magistrales y practicas: Exposicion tedrica de los contenidos del
programa de la asignatura y realizacion de las practicas propias asociadas a los mismos:

» Denominacion de las ciencias antropoldgicas.

« La Antropologia Aplicada y sus usos.

« Cultura, interculturalidad y globalidad.

* La identidad social a través de la definicion socio/cultural.
« Patrimonio Cultural, Antropologia e Historia.

« Interaccion entre creencias, economia, cultura y sociedad.

Individuales y en grupo:

15 horas presenciales: Se llevaran a cabo los lunes del semestre. Durante estas practicas se ensefiara a elaborar un
trabajo de investigacion, a exponerlo y a manejar la bibliografia.
30 horas no presenciales: Estudio y trabajo auténomo grupal

Participacion en las clases te6ricas y en las actividades programadas 20%

Examen tedrico y practico 30%

Elaboracion y presentacion al grupo de trabajo individual 10%
Elaboracidn y participacion en la exposicion del trabajo en grupo 10%
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Participacion en los trabajos expuestos por sus comparieros 10%
Asistencia a las conferencias y seminarios organizados 20%
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