Guia docente 2010/2011

Plan 69 Dip. en Relaciones Laborales
Asignatura 17500 S. E HIGIENE EN TRABAJO Y ACCION SOCIAL

Grupo 1

Salud y seguridad en el trabajo. Enfermedades y accidentes laborales. Normas técnicas de seguridad y medidas de
proteccién. Responsabilidad por falta de prevencion. La accién social y el plan de accién social en la empresa.

Dar al alumno los conocimientos tedricos basicos sobre salud, seguridad e higiene en el lugar de trabajo y ayudarle a
la puesta en préactica de los mismos; todo ello en el marco de la actual politica de prevencion de riesgos laborales,
surgida a raiz de la aprobacién de la Ley 31/1995 de 8 de noviembre.

Tema 1: Trabajo y riesgos laborales
a)Concepto de trabajo y riesgo laboral. b)Accidentes de trabajo y enfermedades profesionales ¢)El coste de la
siniestralidad laboral d) Neutralizacién del riesgo laboral: técnicas.

Tema 2: Normativa sobre salud y seguridad en el trabajo
a) Antecedentes histdricos b)Actividad normativa comunitaria c)Actividad normativa estatal

Tema 3: La actuacion publica en materia de seguridad y salud en el trabajo
a)Organismos estatales b)Organismos comunitarios

Tema 4: Ambito de aplicacion de la normativa de prevencion de riesgos laborales.
a)Inclusiones b)Exclusiones

Tema 5:Principios y obligaciones en materia de prevencién de riesgos laborales
a)Principios b)Obligaciones del empresario c)Derechos y obligaciones de los trabajadores.

Tema 6: El deber de vigilancia de la salud
a)Deber empresarial de garantizar la vigilancia de la salud b) Derechos del trabajador como limite a la vigilancia de la
salud

Tema 7: Derechos y deberes de informacién en prevencion de riesgos laborales
a) Aspectos subjetivos b) Contenido de la informacién

Tema 8.-Derechos y deberes de formacion en prevencion de riesgos laborales
a)La obligacion de formacién b) Niveles formativos

Tema 9.-El deber de documentacion
a) Fundamento b) Caracteristicas

Tema 10: La organizacién de la prevencién en la empresa

a)Integracion de la prevencion en la empresa: evaluacion y planificacion b)Organizacion de la prevencion en la
empresa c)Las Mutuas como servicios de prevencion d)Servicios de prevencién y Administracion General del Estado
e)Las auditorias externas

Tema 11: Consulta y participacion de los trabajadores. La representacion en materia de prevencion de riesgos

laborales
a)Conceptos b) Representacion de los trabajadores en materia de prevencion de riesgos laborales c) Representacion
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en el ambito de la Administracion General del Estado

Tema 12: El deber de proteccion en los casos de riesgo grave e inminente
a)Concepto y regulacién b) Actuacion de las distintas partes implicadas.

Tema 13:Tiempo y forma del trabajo

a) La consideracion de los aspectos temporales b) Regulacion del trabajo nocturno y a turnos ¢) Forma en que se
desarrolla el trabajo

Tema 14: Trabajadores especialmente sensibles a determinados riesgos

a)Maternidad b)Menores c)Contratacion temporal y empresas de trabajo temporal d) Trabajadores especialmente
sensibles

Tema 15: Responsabilidad en materia de salud y seguridad en el trabajo
a) Responsabilidad administrativa b) Responsabilidad penal c) otras responsabilidades

Tema 16: Condiciones de trabajo I: lugares de trabajo y sefalizaciéon
a)Lugares de trabajo b) Sefializacion

Tema 17: Condiciones de trabajo Il: equipos
a)Equipos de trabajo b) Equipos de proteccién individual.

Tema 18: Condiciones de trabajo Ill: manipulacion de cargas y pantallas de visualizacion.
a)Manipulacién manual de cargas b) Trabajos con pantallas de visualizacién

Tema 19: Condiciones de trabajo 1V: riesgos especificos
a)Agentes fisicos b) agentes quimicos c) agentes biolégicos d)agentes cancerigenos

Programa Préctico

Se realizaran précticas en clase todas las semanas en relacion con el tema correspondiente.

Evaluacion

Se realizaran el éxamen parcial y los examenes ordinarios, y en su caso, extraordinarios, fijados por el centro y
ademas todas las semanas se realizaran practicas en clase centradas en comentarios de sentencias, articulos de
prensa, etc. Se permitira la realizacion de un trabajo voluntario, a realizar a lo largo de todo el curso, sobre uno de los
temas del Programa.
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