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Plan 205 Dip. en Fisioterapia
Asignatura 19022 ERGONOMIA (FISIOLOGIA DEL TRABAJO)

Grupo 1

La Ergonomia pretende la bausqueda de la armonia entre el hombre y el entorno que le rodea, la mejora de la
seguridad y ambiente fisico en el trabajo, la disminucién de la carga fisica y nerviosa en el trabajo, lograr el confort y
la eficacia en el trabajo, combatir los efectos del trabajo repetitivo, mejorar la calidad del producto consecuencia del
trabajo y la creacion de puestos de contenido més elevado.

Los objetivos que persigue la Ergonomia son "la armonia entre el hombre y el entorno que le rodea, asi como el
confort y la eficacia productiva".

Tema 1. Concepto, clasificacién y metodologia de la ergonomia
Tema 2. Trabajo fisico y alteraciones mecanicas

Tema 3. Trabajo fisico y mecéanica corporal en ciencias de la salud.
Tema 4. Gasto energético y capacidad de trabajo fisico

Tema 5. Adaptaciones morfofuncionales al trabajo.

Tema 6. Psicofisiologia del trabajo.

Tema 7. Fatiga fisica.

Tema 8. Fatiga psicologica y el estrés

Tema 9. Los ritmos biolégicos y la capacidad de trabajo.

Tema 10. Sistema acustico y visual, su entorno y repercusion en la capacidad de trabajo
Tema 11. Ergonomia de producto (factores del disefio)

Tema 12. Consideracion para la evaluacion del puesto de trabajo

Tema 13. lluminacidn, ruidos, manejo de instalaciones especiales y desarrollo del trabajo
Tema 14. Trabajo y ambientes térmicos

Tema 15. Analisis de accidentes de trabajo

Tema 16. Técnicas fisioterapéuticas aplicadas en ergonomia

Tema 17. La Historia Laboral. Lesiones relacionadas con el trabajo

Tema 18. La Ergonomia y los colores

Tema 19. Ergonomia aplicada al cuidado de la espalda

Tema 20. Las “5 S” en el trabajo aplicadas a la Ergonomia

1. Valoracion de la acustica y la iluminacién en el puesto de trabajo

2. Estudio fisiologico y psicolégico de la fatiga

3. Estudio funcional fisioterapéutico de la accién muscular en el trabajo.
4. Aplicacion de los estiramientos en el contexto de la ergonomia.

- Presentacion para la evaluacion de un cuaderno de campo en el que se hayan desarrollado las actividades
propuestas para cada uno de los temas y de las sesiones practicas. Se valora la presentacion, el cumplimiento de las
actividades, la fundamentacién bibliografica.
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EN EL CUADERNO DE ACTIVIDADES SE INCLUIRA UN RESUMEN DE CADA UNO DE LOS TRABAJOS
DESARROLLADOS.

- Presentacion y defensa de un trabajo en equipo sobre temas originales relacionados con la Ergonomia. Se valora la
originalidad, la presentacion, la fundamentacion bibliografica, la consulta de fuentes en inglés, el trabajo en equipo.

- Prueba objetiva para evaluar el nivel de conocimientos adquiridos.
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