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En esta asignatura optativa se pretende que los alumnos, que ya poseen unos conocimientos importantes sobre la
disciplina contable, amplíen su formación con los contenidos de esta materia. Se presentan temas que no se pudieros
desarrollar en otras asignaturas troncales de este area y que sin embargo son de gran interés por su vinculación con
la realidad económica.

Objetivos

TEMA 1.- SOCIEDADES MERCANTILES

1.1.- Características generales

1.2.- Concepto de sociedad

1.3.- Clases de sociedades

1.4.- Contabilidad de sociedades

TEMA 2.- SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA (I)

2.1.- Características generales

2.2.- Constitución de la Sociedad

2.3.- Participaciones sociales

2.4.- Aportaciones sociales

TEMA 3.- SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA (II)

3.1.- Modificación de Estatutos: Aumento y Reducción del Capital Social

3.2.- Transformación, Fusión y Escisión

3.3.- Disolución y Liquidación

3.4.- Sociedad Limitada Nueva Empresa

Programa de Teoría

SOCIEDADES MERCANTILES. SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA (I). SOCIEDAD DE
RESPONSABILIDAD LIMITADA (II). SOCIEDAD ANÓNIMA (I). SOCIEDAD ANÓNIMA (II). FUSIÓN. SOCIEDAD
ANÓNIMA (III). ESCISIÓN. SOCIEDAD ANÓNIMA (IV). O.P.A. Oferta Pública de Adquisición de Acciones.
SOCIEDAD ANÓNIMA (V). DISOLUCIÓN Y LIQUIDACIÓN. SITUACIONES ANORMALES EN LAS EMPRESAS. LA
ACTUALIZACIÓN DE BALANCES. OTRAS FORMAS SOCIALES. ENTIDADES SIN FINES LUCRATIVOS. EL
IMPUESTO SOBRE BENEFICIOS.

Programa Básico
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TEMA 4.- SOCIEDAD ANÓNIMA (I)

4.1.- Constitución de la S.A.

4.2.- Aportaciones de los socios

4.3.- Modificación de Estatutos

4.4.- Ampliaciones y Reducciones de Capital

TEMA 5.- SOCIEDAD ANÓNIMA (II). FUSIÓN

5.1.- Introducción

5.2.- Marco legal

5.3.- Fusión de Sociedades Anónimas. Clases de Fusión

5.4.- Valoración de Sociedades en la Fusión

5.5.- Tratamiento contable

TEMA 6.- SOCIEDAD ANÓNIMA (III). ESCISIÓN

6.1.- Introducción

6.2.- Clases de Escisión

6.3.- Normativa legal sobre contabilidad de Escisiones

6.4.- Problemática contable

TEMA 7.- SOCIEDAD ANÓNIMA (IV). O.P.A. Oferta Pública de Adquisición de Acciones

7.1.- Introducción

7.2.- Regulación legal

7.3.- Procedimiento

7.4.- O.P.V. Oferta Pública de Venta de Acciones

TEMA 8.- CONCENTRACIÓN EMPRESARIAL

8.1.- Introducción

8.2.- Las combinaciones de negocios

8.3.- Los negocios conjuntos

8.4.- Los grupos de empresas

TEMA 9.- SOCIEDAD ANÓNIMA (V). DISOLUCIÓN Y LIQUIDACIÓN

9.1.- Aspectos generales

9.2.- Causas de Disolución en Sociedades Anónimas

9.3.- Liquidación de Sociedades Anónimas
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Programa Práctico

9.4.- Tratamiento contable

TEMA 10.- SITUACIONES ANORMALES EN LAS EMPRESAS

10.1.- Crisis económica y financiera en las Sociedades mercantiles

10.2.- Regulación legal

10.3.- Continuidad de la empresa en crisis

10.4.- Tratamiento de la insolvencia en las distintas formas sociales.

TEMA 11.- LA ACTUALIZACIÓN DE BALANCES

11.1.- Efectos de la inflación en los estados contables

11.2.- Soluciones adoptadas en España

11.3.- Ley de Actualización de Balances de 1996

11.4.- Problemática contable

TEMA 12.- OTRAS FORMAS SOCIALES

12.1.- Cooperativas

12.2.- Sociedades de Garantía Recíproca

12.3.- Agrupaciones de interés económico

12.4.- Sociedades de Capital-Riesgo

12.5.- Otras.

TEMA 13.- ENTIDADES SIN FINES LUCRATIVOS

13.1.- Características generales

13.2.- Tipología Institucional

13.3.- Regulación legal de las fundaciones

13.4.- La información contable en las Entidades sin fines lucrativos

TEMA 14.- EL IMPUESTO SOBRE BENEFICIOS

14.1.- El Impuesto sobre beneficios

14.2.- Conciliación entre las normas contable y fiscal

14.3.- Impuesto devengado

14.4.- Liquidación del impuesto

 4Page 3 ofviernes 19 junio 2015



´La evaluación será mediante un examen teórico-práctico al finalizar las clases del cuatrimeste. Habrá otro examen en
la convocatoria extraordinaria prevista por la legislación vigente.

Evaluación
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