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El principal objetivo del curso consiste en aproximar al alumno al conocimiento de la intervención pública y las
políticas de empleo así como a la estructura y situación del mercado de trabajo español.

OBJETIVOS GENERALES:
- Desarrollar en los alumnos un espíritu crítico y de debate sobre cuestiones relacionadas con el mercado laboral.
- Formar profesionales que puedan enfrentarse con éxito en el desarrollo de su actividad mediante la consecución de
los conocimientos y habilidades relacionados con el análisis del mercado de trabajo.

Objetivos

I PARTE: INTRODUCCIÓN

Tema 1.- Introducción al funcionamiento de los mercados laborales
Tema 2.- Principales transformaciones de la economía y de los mercados laborales

II PARTE: LA INTERVENCIÓN PÚBLICA EN EL MERCADO DE TRABAJO

Tema 3.- Políticas Públicas de Empleo
Tema 4.- Políticas de mercado de trabajo
Tema 5.- Estrategia Europea para el Empleo

III PARTE: EL MERCADO DE TRABAJO EN ESPAÑA Y EUROPA

Tema 6.- El mercado de trabajo en España I
Tema 7.- El mercado de trabajo en España II
Tema 8.- El mercado de trabajo en la Unión Europea
Tema 9.- El mercado de trabajo en la Unión Europea y EE.UU

SISTEMA DE EVALUACION:
La evaluación comprenderá: 1º un examen escrito (examen ordinario en junio y el extraordinario en septiembre) en el
que el alumno desarrollará una serie de preguntas sobre el contenido del programa, y 2º un trabajo dirigido que el
alumno deberá exponer.
La calificación será el resultado de la suma de la nota del examen (el 75%) y la nota del trabajo (25%).

BIBLIOGRAFÍA:
COMISIÓN EUROPEA, El empleo en Europa 2206 y 2007, Ed. Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales.
FINA SANGLAS, Ll.: Mercado de Trabajo y Políticas de Empleo, Ed. CES, Madrid, 2001.
FINA SANGLAS, Ll y TOHARIA, L. (coord): El empleo en España: situación y perspectivas, Ed. Ministerio de Trabajo
y Asuntos Sociales, Madrid, 2001.
FINA SANGLAS, Ll.: El reto del empleo, Ed. McGraw-Hill, Madrid, 2001.
PALACIO MORENA, J. I. y ALVAREZ ALEDO, C.: El mercado de trabajo: análisis y políticas, Ed. Akal, Madrid, 2004.
OCDE, Estudios Económicos de la OCDE, España, Ed. Mundi-Prensa, mayo 2003 y enero 2007.
OCDE (varios años), Perspectivas del empleo, Ed. Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales.
RUESGA SANTOS,  M. (Dir): Economía del trabajo y Política Laboral, Ed. Pirámide, Madrid, 2002.
TOHARIA, L. y otros: El mercado de trabajo en España, Ed. McGraw-Hill, Madrid, 1998.

Programa Básico

Teorías del mercado de trabajo. Dinámica del mercado de trabajo. El mercado de trabajo en España: global, territorial
y sectorial. La intervención pública en el mercado de trabajo. Políticas de empleo.
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Exposición por parte del alumno de un trabajo dirigido por el profesor

Programa Práctico

OBJETIVOS ESPECÍFICOS:
• Cognitivos:
- Conocer la principales transformaciones económicas y de los mercados laborales en el ámbito europeo.
- Conocer los conceptos básicos relacionados con la económica y la intervención del Estado en el mercado de trabajo.
- Familiarizarse con el proceso de la Estrategia Europea de Empleo.
- Analizar la estructura y situación actual del mercado laboral español, con referencia al mercado laboral europeo.
- Conocer y manejar las distintas herramientas disponibles para el análisis de los mercados de trabajo.
• Procedimentales:
- Favorecer el uso por parte del alumno de un lenguaje preciso para la comprensión y exposición de materias
relacionadas con la Economía del Trabajo.
- Manejar las diversas fuentes estadísticas para el análisis del mercado laboral y mostrar destreza en la búsqueda de
información estadística y bibliográfica.
- Desarrollar en el alumno la capacidad de selección, análisis y síntesis de la información que reciban sobre el
mercado laboral.
• Actitudinales:
- Lograr que el alumno sea cada vez más responsable de su propio aprendizaje.
- Estimular la formación permanente como forma de crecimiento vital y como medida de actuación ante la continua
evolución de los mercados y su necesaria adaptación a los mismos.
- Desarrollar una actitud crítica y participativa.
- Fomentar su capacidad de trabajar en equipo.
- Despertar su interés para los problemas que se plantean.

El programa de Economía del Trabajo II se estructura en 9 temas, agrupados en 3 secciones diferenciadas.

I.- INTRODUCCIÓN

Tema 1.- Introducción al funcionamiento de los mercados laborales
Tema 2.- Principales transformaciones de la economía y de los mercados laborales

II.- LA INTERVENCIÓN PÚBLICA EN EL MERCADO DE TRABAJO

Tema 3.- Políticas de Empleo
Tema 4.- Políticas de Empleo: Políticas de Mercado de Trabajo
Tema 5.- Estrategia Europea para el Empleo

III.- EL MERCADO DE TRABAJO EN ESPAÑA y la UE

Tema 6.- El mercado de trabajo en España I
Tema 7.- El mercado de trabajo en en la UE

Programa de Teoría

Las pruebas y los criterios para la evaluación de los conocimientos adquiridos por los alumnos a lo largo del curso,
dentro de esta asignatura, serán los siguientes:

1. Un examen ordinario escrito, en la convocatoria de junio ( 15 de junio), y otro extraordinario, en la de septiembre (7
de  septiembre),en el que el alumno desarrollará una serie de preguntas sobre el contenido de la asignatura. Este
examen representará el 75% de la nota global.

2. Exposición, durante el período de clases, por parte del alumno de un trabajo dirigido por el profesor que supondrá
el 25% de la nota.

La calificación final será el resultado de la suma de la nota del examen y de la exposición del trabajo.

Para obtener la calificación de APROBADO será requisito indispensable obtener un mínimo de 5 puntos, que será el
resultado de sumar la nota del examen escrito (en el que habrá de obtener al menos 3,5 puntos de los 7,5 que supone
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el examen) y de la exposición del trabajo.
Las calificaciones de los alumnos se expondrán en el tablón del Departamento de Economía Aplicada, situado en la
tercera planta del Edificio D. Igualmente, se consignará la fecha, la hora y el lugar en el que tendrá lugar la revisión de
exámenes, siempre que haya transcurrido un período de tiempo razonable para permitir que todos los alumnos
dispongan de dicha información.

CES (Consejo Económico y Social): Memorias sobre la situación socioeconómica y laboral de España.
FINA SANGLAS, L.: El reto del empleo, Ed. McGraw-Hill, Madrid, 2001.
FINA SANGLAS, L.: Mercado de Trabajo y Políticas de Empleo, CES (Colección Estudios), Madrid, 2001.
FINA, L. y TOHARIA, L. (coord.), El empleo en España: situación y perspectivas, Ed. Ministerio de Trabajo y Asuntos
Sociales (Colección Informes y Estudios), Madrid, 2001.
OCDE: Perspectivas del empleo 2004.Informes OCDE. Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales. Madrid,2005.
PALACIO MORENA, J.I. y ÁLVAREZ ALEDO, C.: El mercado de trabajo: análisis y políticas. Ed. AKAL. Madrid, 2004.
TOHARIA, L. y otros: El mercado de trabajo en España, Ed. McGraw-Hill, Madrid, 1998.
RUESGA, S.M. (dir.), Economía del trabajo y política laboral, Ed. Pirámide,Madrid, 2002.
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