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Objetivos

TEMA 1.- SOCIEDADES MERCANTILES

1.1.- Características generales.
1.2.- Concepto de sociedad.
1.3.- Clases de sociedades.
1.4.- Contabilidad de sociedades.

TEMA 2.- EMPRESA INDIVIDUAL.

2.1.- Características generales.
2.2.- Constitución de la empresa.
2.3.- Cierre del ejercicio económico y distribución de resultados.
2.4.- Disolución y liquidación de la empresa individual.

TEMA 3.- SOCIEDAD ANÓNIMA (I). CONSTITUCIÓN.

3.1.- Características generales.
3.2.- Regulación legal de la sociedad anónima y disposiciones generales.
3.3.- Constitución de la sociedad anónima.
3.4.- Sistemas de fundación.

TEMA 4.- SOCIEDAD ANÓNIMA (II). APORTACIONES DE LOS SOCIOS.

4.1.- Dividendos pasivos.
4.2.- Accionistas morosos.
4.3.- Aportaciones no dinerarias.
4.4.- Valoración de las participaciones en capital derivadas de aportaciones no dinerarias.

TEMA 5.- SOCIEDAD ANÓNIMA (III). ESTRUCTURA FINANCIERA: ACCIONES.

Programa de Teoría

SOCIEDADES MERCANTILES. EMPRESA INDIVIDUAL. SOCIEDAD ANÓNIMA (I). CONSTITUCIÓN.  SOCIEDAD
ANÓNIMA (II). APORTACIONES DE LOS SOCIOS. SOCIEDAD ANÓNIMA (III). ESTRUCTURA FINANCIERA:
ACCIONES. SOCIEDAD ANÓNIMA (IV). NEGOCIOS SOBRE LAS PROPIAS ACCIONES. SOCIEDAD ANÓNIMA (V).
AMPLIACIONES DE CAPITAL (1). SOCIEDAD ANÓNIMA (VI). AMPLIACIONES DE CAPITAL (2). SOCIEDAD
ANÓNIMA (VII). REDUCCIONES DE CAPITAL. SOCIEDAD ANÓNIMA (VIII). CRÉDITO FINANCIERO. SOCIEDAD
ANÓNIMA (IX). CUENTAS ANUALES. SOCIEDAD ANÓNIMA (X). TRANSFORMACIÓN, FUSIÓN Y ESCISIÓN.
SOCIEDAD ANÓNIMA (XI). DISOLUCIÓN Y LIQUIDACIÓN. SITUACIONES ANORMALES EN LAS EMPRESAS. LA
ACTUALIZACIÓN DE BALANCES. OTRAS FORMAS SOCIALES.

Programa Básico

Presentación

 7Page 1 ofviernes 19 junio 2015



5.1.- Consideraciones generales y régimen legal.
5.2.- La acción como conjunto de derechos.
5.3.- Clases de acciones.
5.4.- Especial referencia a las acciones sin voto.

TEMA 6.- SOCIEDAD ANÓNIMA (IV). NEGOCIOS SOBRE LAS PROPIAS ACCIONES.

6.1.- La autocartera.
6.2.- Efectos patrimoniales y financieros de la adquisición de acciones propias.
6.3.- Adquisición condicionada de acciones propias.
6.4.- Supuestos de libre adquisición.

TEMA 7.- SOCIEDAD ANÓNIMA (V). AMPLIACIONES DE CAPITAL (1).

7.1.- Circunstancias que pueden determinar un aumento del capital social.
7.2.- Requisitos legales.
7.3.- Procedimientos de ampliación del capital.
7.4.- Delegación en los administradores.

TEMA 8.- SOCIEDAD ANÓNIMA (VI). AMPLIACIONES DE CAPITAL (2).

8.1.- Aspectos generales.
8.2.- Derechos preferente de suscripción.
8.3.- Cálculo del valor de los derechos de suscripción.
8.4.- Supresión del derecho preferente de suscripción.

TEMA 9.- SOCIEDAD ANÓNIMA (VII). REDUCCIONES DE CAPITAL.

9.1.- Consideraciones generales.
9.2.- Circunstancias que inciden en una reducción de capital.
9.3.- Procedimientos de reducción del capital.
9.4.- Derecho de oposición de acreedores a la reducción de capital y su exclusión.
9.5.- Reducción de capital con cargo a beneficios o reservas libres.

TEMA 10.- SOCIEDAD ANÓNIMA (VIII). CRÉDITO FINANCIERO.

10.1.- La financiación ajena. Aspectos generales.
10.2.- Empréstitos. Normativa legal. Garantías.
10.3.- Problemática contable de la emisión de obligaciones.
10.4.- Amortización financiera. Aspectos contables.

TEMA 11.- SOCIEDAD ANÓNIMA (IX). CUENTAS ANUALES.

11.1.- Verificación y aprobación de las cuentas anuales.
11.2.- Constitución de la reserva legal.
11.3.- Aplicación del resultado.
11.4.- Depósito y publicidad de las cuentas anuales.

TEMA 12.- SOCIEDAD ANÓNIMA (X). TRANSFORMACIÓN, FUSIÓN Y ESCISIÓN.

12.1.- Transformación de sociedades.
12.2.- Derecho de separación de los socios.
12.3.- Fusión de sociedades anónimas. Clases de fusión.
12.4.- Valoración de sociedades en la fusión.
12.5.- Escisión de sociedades anónimas. Modalidades de escisión.
12.6.- Problemática contable de la fusión y escisión.

TEMA 13.- SOCIEDAD ANÓNIMA (XI). DISOLUCIÓN Y LIQUIDACIÓN.

13.1.- Aspectos generales.
13.2.- Causas de disolución en sociedades anónimas.
13.3.- Liquidación de sociedades anónimas.
13.4.- Reflejo contable.

TEMA 14.- SITUACIONES ANORMALES EN LAS EMPRESAS.
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Programa Práctico

14.1.- Crisis económica y financiera en las sociedades mercantiles.
14.2.- Suspensión de pagos y quiebra.
14.3.- Soluciones jurídicas reguladas en el derecho español.
14.4.- Continuidad de la empresa en crisis.

TEMA 15.- LA ACTUALIZACIÓN DE BALANCES.

15.1.- Efectos de la inflación en los estados contables.
15.2.- Soluciones adoptadas en España.
15.3.- Ley de actualización de balances de 1996.
15.4.- Aspectos contables.

TEMA 16.- OTRAS FORMAS SOCIALES.

16.1.- Sociedades de garantía recíproca.
16.2.- Cooperativas.
16.3.- Asociaciones temporales de empresas.
16.4.- Otras.

A lo largo del curso se realizarán dos exámenes finales. El primero al finalizar el primer cuatrimestre y el segundo en
septiembre. El examen consistirá en una prueba teórico-práctica.

Evaluación

*  José Rivero Romero, "Contabilidad de sociedades. Teoría y supuestos". Editorial Trivium.

*  Avelina Besteiro Varela y Gil Sánchez Arroyo. "Contabilidad financiera y de sociedades". Tomos I y II. Editorial
Pirámide.

*  Jaime Loring Miró. "Contabilidad de sociedades". Editorial Pirámide.

*  Javier Romano Aparicio. "Contabilidad de sociedades. Casos prácticos". Editorial CEF.

*  José González Carbonell. "Contabilidad de sociedades. Supuestos". Editorial Mc Graw-Hill.

*  Manuel Ferrer y otros. "Contabilidad de sociedades". Editorial Ariel.

*  Gallego, E.; González, M. y Rúa, E. "Contabilidad de Sociedades. Editorial Pirámide.

*  Mª Angeles Goxens y otros. "Contabilidad de sociedades". Editorial Prentice Hall.

Bibliografía
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  Grupo         20

En esta asignatura se pretende que el alumno alcance los conocimientos suficientes sobre los hechos económicos
que se producen en las empresas a lo largo de su existencia, desde la Constitución hasta su Disolución, pasando
igualmente por otras circunstancias que modifican su estructura inicial. En todos los casos, se debe conocer y aplicar
la normativa legal prevista para cada forma societaria ya que esta materia contable está fuertemente implicada con el
Derecho de Sociedades.  

Objetivos

TEMA 1.- SOCIEDADES MERCANTILES

1.1.- Características generales.
1.2.- Concepto de sociedad.
1.3.- Clases de sociedades.
1.4.- Contabilidad de sociedades.

TEMA 2.- EMPRESA INDIVIDUAL.

2.1.- Características generales.
2.2.- Constitución de la empresa.
2.3.- Cierre del ejercicio económico. Distribución de resultados.
2.4.- Disolución y liquidación de la Empresa Individual.

TEMA 3.- SOCIEDAD ANÓNIMA (I). CONSTITUCIÓN.

3.1.- Características generales
3.2.- Regulación legal
3.3.- Constitución e inscripción
3.4.- Sistemas de Fundación.

TEMA 4.- SOCIEDAD ANÓNIMA (II). APORTACIONES  

4.1.- Clases de aportaciones
4.2.- Aportaciones no dinerarias
4.3.- Dividendos pasivos
4.4.- Accionistas morosos

TEMA 5.- SOCIEDAD ANÓNIMA (III) ACCIONES

Programa de Teoría

SOCIEDADES MERCANTILES. EMPRESA INDIVIDUAL. SOCIEDAD ANÓNIMA (I). CONSTITUCIÓN.  SOCIEDAD
ANÓNIMA (II). APORTACIONES DE LOS SOCIOS. SOCIEDAD ANÓNIMA (III). ESTRUCTURA FINANCIERA:
ACCIONES. SOCIEDAD ANÓNIMA (IV). NEGOCIOS SOBRE LAS PROPIAS ACCIONES. SOCIEDAD ANÓNIMA (V).
AMPLIACIONES DE CAPITAL (1). SOCIEDAD ANÓNIMA (VI). AMPLIACIONES DE CAPITAL (2). SOCIEDAD
ANÓNIMA (VII). REDUCCIONES DE CAPITAL. SOCIEDAD ANÓNIMA (VIII). CRÉDITO FINANCIERO. SOCIEDAD
ANÓNIMA (IX). CUENTAS ANUALES. SOCIEDAD ANÓNIMA (X). TRANSFORMACIÓN, FUSIÓN Y ESCISIÓN.
SOCIEDAD ANÓNIMA (XI). DISOLUCIÓN Y LIQUIDACIÓN. SITUACIONES ANORMALES EN LAS EMPRESAS. LA
ACTUALIZACIÓN DE BALANCES. OTRAS FORMAS SOCIALES.

Programa Básico

Presentación
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5.1.- Consideraciones generales
5.2.- La acción como conjunto de derechos.
5.3.- Clases de acciones.
5.4.- Acciones sin voto.

TEMA 6.- SOCIEDAD ANÓNIMA (IV). NEGOCIOS SOBRE LAS PROPIAS ACCIONES.

6.1.- La autocartera.
6.2.- Efectos patrimoniales y financieros de la adquisición de acciones propias.
6.3.- Adquisición condicionada de acciones propias.
6.4.- Supuestos de libre adquisición.

TEMA 7.- SOCIEDAD ANÓNIMA (V). MODIFICACIÓN DE ESTATUTOS

7.1.- Modificación de Estatutos
7.2.- Aspectos legales
7.3.- Sustitución del objeto social
7.4.- Derecho de separación del accionista

TEMA 8.- SOCIEDAD ANÓNIMA (VI). AMPLIACIONES DE CAPITAL (1)

8.1.- Introducción
8.2.- Requisitos legales
8.3.- Procedimientos de ampliación del capital
8.4.- Delegación en los administradores

TEMA 9.- SOCIEDAD ANÓNIMA (VII). AMPLIACIONES DE CAPITAL (2)

9.1.- Derecho de Suscripción preferente
9.2.- Valoración del derecho de suscripción
9.3.- Exclusión del derecho de suscripción.
9.4.- Consideraciones legales

TEMA 10.- SOCIEDAD ANÓNIMA (VIII). REDUCCIONES DE CAPITAL.

10.1.- Introducción
10.2.- Procedimientos de reducción del capital.
10.3.- Derecho de oposición de acreedores
10.4.- Reducción de capital con cargo a reservas

TEMA 11.- SOCIEDAD ANÓNIMA (IX). CRÉDITO FINANCIERO.

11.1.- La financiación ajena.
11.2.- Empréstitos. Normativa legal.
11.3.- Amortización financiera
11.4.- Obligaciones convertibles

TEMA 12.- SOCIEDAD ANÓNIMA (X). CUENTAS ANUALES.

12.1.- Verificación y aprobación de las cuentas anuales.
12.2.- Constitución de la reserva legal.
12.3.- Aplicación del resultado.
12.4.- Depósito y publicidad de las cuentas anuales.

TEMA 13.- SOCIEDAD ANÓNIMA (XI). TRANSFORMACIÓN, FUSIÓN Y ESCISIÓN.

13.1.- Transformación de sociedades.
13.2.- Combinaciones de negocios
13.3.- Fusión de sociedades . Clases de fusión.
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En todos los temas se plantearan supuestos prácticos que ayuden a comprender los fundamentos teóricos
estudiados.

Programa Práctico

13.4.- Escisión de sociedades. Clases de escisión.

TEMA 14.- SOCIEDAD ANÓNIMA (XII). DISOLUCIÓN Y LIQUIDACIÓN.

14.1.- Introducción
14.2.- Causas de disolución
14.3.- Proceso de Liquidación
14.4.- Reparto del patrimonio

TEMA 15.- SITUACIONES ANORMALES EN LAS EMPRESAS.

15.1.- Crisis económica y financiera en sociedades mercantiles
15.2.- Regulación legal
15.3.- Continuidad de la empresa en crisis
15.4.- Tratamiento de la insolvencia en las distintas formas sociales

TEMA 16.- LA ACTUALIZACIÓN DE BALANCES.

16.1.- Introducción
16.2.- Efectos de la inflación en los estados contables.
16.3.- Soluciones adoptadas en España.
16.4.- Ley de actualización de balances de 1996.

TEMA 17.- SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA (1)

17.1.- Características generales
17.2.- Constitución de la sociedad
17.3.- Participaciones sociales
17.4.- Modificación de Estatutos

TEMA 18.- SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA (2)

18.1.- Transformación
18.2.- Fusión y Escisión
18.3.- Disolución y Liquidación
18.4.- Sociedad Limitada Nueva Empresa

TEMA 19.- OTRAS FORMAS SOCIALES

19.1.- Sociedades de garantía recíproca.
19.2.- Cooperativas.
19.3.- Agrupaciones de interés económico
19.4.- Entidades sin fines lucrativos
19.5.- Otras.

A lo largo del curso se realizarán dos exámenes finales. El primero al finalizar el  cuatrimestre y el segundo en
septiembre. El examen consistirá en una prueba teórico-práctica.

Evaluación

Bibliografía
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