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Las prácticas se desarrollan a lo largo del curso, en cada tema hay supuestos prácticos relacionados con el tema.

Programa Práctico

Objetivos propuestos:

- Asentamiento de los conocimientos de Economía de la Empresa.
-Asentamiento de los conocimientos de Organización del Trabajo.
- Asentamiento de los conocimientos de Gestión de Personal.
- Desarrollo práctico de los conocimientos teóricos.

Objetivos

La asignatura se compone de tres partes:

Parte primera: Organización de la Empresa.

Tema 1. Análisis y Control de Costes.
Tema 2. La Toma de Decisiones en la empresa.

Parte segunda: Organización del Trabajo.

Tema 3. Gestión de inventarios.
Tema 4. Productividad.
Tema 5. Gestión de proyectos: Método P.E.R.T.
Tema 6. Estudio de Métodos y Medición del Trabajo.

Parte tercera: Gestión de Personal.

Tema 7. Calidad en la Empresa.
Tema 8. Proyecto de creación de empresas.

Programa de Teoría

Programa Básico

Presentación

El examen consta de 4 o 5 supuestos con varios apartados de preguntas, todas ellas relacionadas con el supuesto en
cuestión o sobre algún aspecto teórico relacionado con el supuesto.
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