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Grupo 1

El objetivo de este mddulo es doble. Por un lado, abordar los fundamentos de los Sistemas de Informacion y Control
desde una perspectiva contable. Por otro, analizar los Sistemas ERP como herramienta para mejorar la gestion, asi
como sus repercusiones sobre la empresa en general y sobre la profesion contable en particular.

Los alumnos deberan entender el proceso de analisis y diagnosis de la empresa basado en la informacién de gestion
disponible. Para ello tendrdn que conocer de las fuentes de informacion y los sistemas de informacidn y planificacion
disponibles. Deberan alcanzar, también, un conocimiento tedrico multidisciplinar lo suficientemente amplio como para
ser capaces de entender la informacién analitica y establecer mapas estratégicos. A su vez, sera un apoyo

fundamental la resolucion de casos practicos para adquirir la capacidad de proponer soluciones a situaciones
especificas.

1.- Conceptos basicos de Sistemas de Informacion.

2.- La Contabilidad para la Gestién como Sistema de Informacion.

3.- Sistemas avanzados de Informacion para la direccion.

4.- Sistemas de planificacion de recursos empresariales.

5.- Analisis de las variables que intervienen en los procesos internos de decision.
6.- El cuadro de mando integral como sistema de gestion y control estratégico.
7.- Sistemas ERP (I): Fundamentos.

8.- Sistemas ERP (Il): Fases de la Inversion y Repercusiones.

El sistema de evaluacion serd el siguiente:

1.- Prueba tedrico-practica (40%).

2.- Presentacion y defensa de trabajos (40%).

3.- Asistencia y participacion activa en actividades presenciales (20%).
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