Guia docente 2014/2015

>>Enlace fichero guia docente

Plan 423 GRADO EN TRADUCCION E INTERPRETACION
Asignatura 41156 INTERPRETACION SOCIAL LENGUA B (INGLES)
Grupo 1

Asignatura optativa dentro del modulo Interpretacion Social

3

Competencias generales:

G2. Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean
las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de
problemas dentro de su area de estudio —Traduccion e Interpretacion-.

G4. Que los estudiantes puedan transmitir informacidn, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto
especializado como no especializado.

Gb5. Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios
posteriores con un alto grado de autonomia.

G6. Que los estudiantes desarrollen un compromiso ético en su configuracién como profesionales, compromiso que
debe potenciar la idea de educacion integral, con actitudes criticas y responsables; garantizando la igualdad efectiva
de mujeres y hombres, la igualdad de oportunidades, la accesibilidad universal de las personas con discapacidad y los
valores propios de una cultura de la paz y de los valores democraticos.

Competencias especificas:

E48. Desarrollar el espiritu (auto)critico y creativo.
E49. Conocer las técnicas bésicas de la interpretacion consecutiva, simultanea y bilateral.
E50. Dar respuesta y manifestar seguridad ante la tension propia de la practica de la interpretacion.
E51. Conocer los contextos socioculturales y las necesidades comunicativas de ambas partes sin tomar partido.
E65. Aplicar las principales estrategias para la resolucién de las dificultades supuestas por la interpretacién en dos
lenguas de distinta naturaleza.
E68. Desarrollar la capacidad para la mediacion interlinglistica.
E70. Desarrollar las capacidades de escucha y concentracion.
E72. Desarrollar la capacidad de memoria.
E74. Ser capaz de dialogar y de negociar.
E75. Desarrollar capacidad para reaccionar de forma activa ante hechos imprevistos.
E76. Desarrollar la actitud de busqueda de calidad permanente en el trabajo de interpretacion.
E78. Gestionar el cansancio vy el estrés.

Capacidad para conocer los diferentes contextos de trabajo, agentes y procesos que intervienen en la interpretacion
social.
Dominio de la terminologia especifica de cada uno de los diferentes &mbitos de la interpretacion social.
Capacidad para distinguir y saber utilizar las técnicas basicas de la interpretacién adaptadas al contexto social.
Capacidad de concentracion, resistencia, anticipacion, dominio de la situacion y respuesta.
Capacidad para comunicar el mensaje de manera clara, inequivoca y expresada correctamente.
Capacidad para hablar en publico y trabajar en equipo.

Capacidad para documentarse adecuadamente.
Ademas, adquisicion de nociones basicas sobre las instituciones, procedimientos juridico-administrativos y médicos
en los que el intérprete desarrollara su labor.
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1. La interpretacion y sus distintas modalidades.

2. Introduccion a la interpretacién social.

2.1. Principales caracteristicas de la interpretacion social.

2.2. Codigo deontoldgico.

3. Panorama mundial de la interpretacion social.

4. Distintos ambitos en los que se utiliza la interpretacién social.

5. Profesion de intérprete social en Espafia.

6. Consolidacién de los conocimientos adquiridos a través de ejercicios practicos en los distintos a&mbitos.

La asignatura combinara sesiones tedricas con ejercicios practicos con el objetivo de desarrollar todos los
conocimientos que se exponen en los contenidos.

Puesta en comUn y debate grupal en el aula acerca del panorama de la interpretacion social y la profesién de
intérprete social en Espafia.

Ejercicios de roleplay ambientados en los principales entornos en los que se utiliza la interpretacion social.
Exposicién por parte del alumno de discrusos y situaciones simuladas en las que se use la interpretacion social.

Se valorara especialmente la participacion en las clases, el trabajo personal y su presentacion, asi como la
adaptacion al trabajo en equipo, de acuerdo con las caracteristicas propias del ejercicio de la profesion de intérprete.
De igual manera, se valoraran las distintas tareas realizadas por el alumno a lo largo de las sesiones. Esta valoracion
se realizara mediante el sistema de evaluacién continua. Se valoraran de esta forma las distintas tareas propuestas
por el profesor en las clases, como pueden ser trabajos de indagacién sobre los ambitos e organismos en los que se
usa la interpretacion social, tareas de documentacién o ejercicios de algunas de las modalidades de interpretacion
llevadas a cabo en la interpretacion social. Dado el caracter practico de la asignatura, se valorara muy positivamente
la asistencia y participacion en clase.

En el caso de no superar la asignatura mediante estos criterios, el alumno podra presentarse a un examen final de la
asignatura que consistira en la interpretacion al espafiol de un discurso en inglés de dificultad similar a los practicados
durante las clases.

- Tutorias grupales en el aula.

- Tutorias individuales durante el horario de tutorias de la profesora en el despacho Al4:
Martes de 9 a 12 horas

Miércoles de 11 a 13 horas

Viernes de 11 a 12 horas

Esta asignatura se imparte durante el primer cuatrimestre. El horario de las distintas sesiones, tanto de teoria como de
practica puede consultarse en la web de la UVA.

ACTIVIDADES PRESENCIALES
HORAS

ACTIVIDADES NO PRESENCIALES
HORAS

Clases teérico-practicas (T/M)

6

Estudio y trabajo autbnomo individual
40

Clases practicas de aula (A)

15

Estudio y trabajo autbnomo grupal
12

Laboratorios (L)
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Practicas externas, clinicas o de campo

Seminarios (S)
2

Tutorias grupales (TG)

Evaluacion

Total presencial
23

Total no presencial

52

Rosa Fernandez Mufiiz

Correo electronico: rosafer@lesp.uva.es
fernandezrosa.universidad@gmail.com
Teléfono: 975 129 109

Espafiol e inglés.
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