Guia docente 2014/2015

>>Enlace fichero guia docente

Plan 458 GRADO EN PUBLICIDAD Y RELACIONES PUBLICAS
Asignatura 42846 PRINCIPIOS DE ECONOMIA
Grupo 1

Formacion Basica

6 créditos ECTS

COMPETENCIAS GENERICAS: Se trata de elementos compartidos que pueden ser comunes a cualquier titulacion y
pueden ser instrumentales, interpersonales o sistémicas. Las competencias mas reforzadas con esta asignatura
serian las siguientes:

¢ Instrumentales: Manejo de herramientas para aprendizaje y formacion.

CG-1

Capacidad de andlisis y sintesis
CG-2

Capacidad de organizar y planificar
CG-3

Conocimientos generales basicos
CG-8

Habilidades de gestién de la informacion (habilidad de buscar y analizar informacién proveniente de fuentes diversas)
CG-9

Resolucién de problemas

CG-10

Toma de decisiones

« Interpersonales: Mantener buena relacién social con los demas.
CG-12
Trabajo en equipo
CG-13
Habilidades interpersonales
CG-14
Capacidad de trabajar en un equipo interdisciplinar

 Sistémicas: Vision de conjunto

CG-19

Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica
CG-20

Habilidades de investigacion

CG-21

Capacidad de aprender

CG-22

Capacidad de adaptarse a nuevas situaciones
CG-26

Habilidad para trabajar de forma auténoma
CG-28

Iniciativa y espiritu emprendedor

CG-29

Preocupacion por la calidad
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CG-30
Motivacion de logro

COMPETENCIAS ESPECIFICAS: Habilidades propias o vinculadas a la titulacion.

» Competencias Académicas-disciplinares.
CE-2
Capacidad para asumir el liderazgo en proyectos que requieran recursos humanos y de cualquier otra naturaleza,
gestionandolos eficientemente y asumiendo los principios de la responsabilidad social.

Capacidad para entender e interpretar el entorno y adaptarse al cambio.

CE-4

Conocimiento del entorno econémico, psicosocial, cultural y demografico que lo capacite para interactuar con la
sociedad.

CE- 6

Capacidad de adaptacioén a los objetivos organizacionales: posibilidad de formar parte de los equipos directivos
(entendiendo el término en el sentido amplio de emprendedor e incluyendo actividades institucionales y sin animo de
lucro), y de adaptarse a su cultura, haciéndolos compatibles e incluso sinérgicos.

» Competencias profesionales
CE-9
Capacidad y habilidad para establecer el plan de comunicacién: fijar los objetivos de comunicacién, definir el publico
objetivo, plantear las estrategias y controlar el presupuesto de comunicacion.
CE- 13
Capacidad para definir y gestionar los presupuestos de comunicacion para la correcta imputacion de sus costes.
CE- 17
Capacidad y habilidad para identificar, valorar, gestionar y proteger los activos e intangibles de la empresa, afiadiendo
valor a sus productos y servicios y reforzando la reputacion de la misma.

» Otras competencias especificas
CE-19
Capacidad de relacionarse con las personas y con el entorno sin perder su autonomia, conservando su propia
identidad y valores.
CE-20
Capacidad para trabajar en equipo, desarrollando la apertura personal a través de la comunicacion oral y escrita.
CE-22
Preparacion para asumir el riesgo, desarrollando la capacidad desde pensar a decidir.
CE-23
Capacidad de andlisis, de sintesis y juicio critico. Saber objetivar las tareas y relacionar las causas y los efectos.
CE-24
Saber gestionar el tiempo, con habilidad para la organizacion y temporalizacion de las tareas.
CE-26
Capacidad para la gestion econdémica y presupuestaria en su ambito de actividad.
CE-27
Capacidad para el analisis objetivo de la realidad y extraccion de consideraciones vélidas.

Los objetivos basicos que se marcan en esta asignatura consisten en:

* Dotar al alumno de las herramientas basicas y el lenguaje propio del analisis econémico.
 Desarrollar la comprension del alumno del razonamiento especifico de la teoria econdmica.
» Saber interpretar el entorno econémico en el que se desarrolla su actividad

La parte practica de la asignatura pretende:

» Adecuar al alumno a resolver problemas econémicos

e Familiarizar al alumno en el empleo de términos econémicos
 Desarrollar el trabajo en equipo

 Desarrollar el trabajo interdisciplinar.

Los contenidos basicos de la asignatura se concretaran en los siguientes puntos:

* Principios Basicos.

viernes 23 septiembre 2016 Page 2 of 4




Modelos Econdémicos

¢ Funcionamiento del mercado: Estudio de la demanda, la oferta y el equilibrio.
» Agregados macroeconOmicos.

Oferta y demanda agragada.

« Crecimiento a largo plazo

Clase magistral:

» Es necesaria para proporcionar un marco de trabajo que oriente a aprendizajes posteriores y se basa en las
lecciones magistrales del profesor

¢ Se asignaran 3 de los 6 créditos de la asignatura.

¢ Se dedicara a la consecucion de algunas competencias instrumentales (CG-1, CG-2, CG-3 y CG-8), también se
obtendran competencias Académicas-disciplinares (CE-2, CE-4 y CE-6) y las competencias profesionales (CE-9, CE-
13y CE-17).
Trabajos de investigacion:

» Se trata de un trabajo basado en la resolucion de problemas donde se intenta que el alumno aprenda por el
trabajo grupal e individual a la busqueda de soluciones y respuestas

¢ Se intentara la consecucion del resto de competencias instrumentales (CG-9 y CG-10), también se alcanzaran las
competencias interdisciplinares, las competencias sistémicas competencias profesionales y las recogidas bajo el
epigrafe de otras competencias especificas
Participacion en seminarios:

¢ Se trata de la orientacién al alumno en la resolucién de problemas buscando una actitud activa y participativa.

¢ Como ya ocurria con los trabajos de investigacién, las competencias mas afines con esta parte de la asignatura
son las interdisciplinares, las competencias sistémicas, las competencias profesionales y las recogidas bajo el
epigrafe de otras competencias especificas.

La evaluacién se encuentra condicionada, como no podria ser de otra manera, a las actividades formativas realizadas.
Con esta premisa la evaluacion se realizara en los siguientes términos:

e Se efectuara una prueba tipo test que servira para evaluar los conocimientos adquiridos y la capacidad de
comprension del alumno. El contenido de esta prueba versara sobre lo impartido en las clases magistrales y supondra
un tercio de la nota final.

» Se valoraran los trabajos entregados: en este apartado se tratara la capacidad de los alumnos para solucionar
problemas, trabajar en equipo y analizar casos o supuestos practicos. Se tratara de trabajos relacionados con los
contenidos basicos de la asignatura y supondré otro tercio de la nota final.

¢ Finalmente se tendra en cuenta la participacién del alumno en los distintos seminarios impartidos (optativos y
obligatorios). De esta manera se evaluara la participacion del alumnado y el interés por los contenidos de la
asignatura, su interaccién social o el trabajo interdisciplinar. Este apartado representard el tercio restante de la nota de
la asignatura.

Aulas con capacidad y equipamiento informatico adecuado para la proyeccion de diapositivas (.ppt) y documentos
word (.doc), acceso a internet tanto para el profesor como para los alumnos con el objetivo de realizar una consulta de
noticias de actualidad y material de apoyo, sistema de sonido y proyeccién de video. Asimismo, para la parte practica
de la asignatura, seria recomendable la utilizacion de aulas més reducidas dado que se lleva a cabo desdoble en los
grupos correspondientes, y es mas favorable para el desarrollo y exigencia de este tipo de clases asi como el
comentario y la resolucién de préacticas tanto individualmente como en grupo. También es necesario disponer del
material bibliografico recomendado en la asignatura, asi como hemeroteca donde los alumnos puedan disponer de
periddicos que contengan informacion econémica.

Segundo Cuatrimestre
Horario:
- Grupo 1 (mafiana):

e Lunes: 11:00-13:00 (teoria)
e Martes: 9:00-11:00 / 13:00-15:00 (desdoble practicas)
-Grupo 2 (tarde):

 Lunes: 15:00-17:00 / 19:00-21:00 (desdoble practicas)
» Martes: 17:00-19:00 (teoria)
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ACTIVIDADES PRESENCIALES
ACTIVIDADES NO PRESENCIALES
Asistencia a clases teoricas

40

Estudio y actividades individuales
60

Asistencia a clases practicas

15

Estudio y actividades en grupo
20

Evaluacion

o

Documentacion, consulta de bibliografia y hemeroteca...
10

TOTAL

60

TOTAL

90

Angel Luis Martin Roman (angellm@eco.uva.es)
Alfonso Moral de Blas (amoral@eco.uva.es)

Espariol
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