Guia docente 2014/2015

>>Enlace fichero guia docente

Plan 462 GRADO EN INGENIERIA FORESTAL:INDUSTRIAS FORESTALES

Asignatura 45146 COOPERATIVISMO AGRARIO

Optativa

Instrumentales
CG.1. Capacidad de analisis y sintesis
CG.2. Capacidad de organizacion y planificacion
CG.3. Comunicacion oral y escrita en lengua nativa
CG.5. Conocimientos de informatica relativos al &mbito de estudio
CG.6. Capacidad de gestidn de la informacién
CG.7. Resolucion de problemas
CG.8. Toma de decisiones
Personales
CG.9. Trabajo en equipos
CG.10 Trabajo en un equipo de caracter interdisciplinar
CG. 11 Trabajo en un contexto internacional
CG.12 Habilidades en las relaciones interpersonales
CG.13. Reconocimiento a la diversidad y la multiculturalidad
CG.14. Razonamiento critico
CG.15. Compromiso ético
Sistematicas
CG.16. Aprendizaje autbnomo
CG.17. Adaptacién a nuevas situaciones
CG.18. Creatividad
CG.19. Liderazgo
CG.20. Iniciativa y espiritu emprendedor
CG.21. Motivacién por la calidad

COMPETENCIAS ESPECIFICAS
Disciplinarias
CE.1. Marco normativo regulador de las Cooperativas de Castilla y Leén.
Profesionales

CE.13. Capacidad de transmitir y comunicarse por escrito y oralmente, usando la terminologia y las técnicas
adecuadas
CE.14. Capacidad de aplicar las tecnologias de la informacién y de la comunicacion en diferentes ambitos de
actuacion
CE.15. Capacidad para gestionar informacién y documentacion sobre Cooperativas

CE. 21. Capacidad de fundar una Cooperativa de acuerdo a la legislacién comunitaria

CE.23. Capacidad para asesorar y/o gestionar una cooperativa en Castilla y Leénl

3. Académicas

CE.32. Andlisis critico de las decisiones emanadas de los organismos autébnomicos

CE.33. Capacidad para interrelacionar las distintas disciplinas que configuran la legislacion en materia de
Cooperativas
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CE.34. Comprender en el @&mbito nacional e internacional la evolucion del cooperativismo
CE.35. Aplicar los conocimientos a la practica

CONTENIDOS
Concepto y evolucion histérica del marco normativo de las Cooperativas

PRINCIPIOS METODOLOGICOS
Actividades presenciales:
CRITERIOS Y SISTEMAS DE EVALUACION

Prueba oral o escrita y prueba préactica: 58%

 Constitucién de una cooperativa

» La Sociedad Cooperativa
El Cooperativismo agrario
Los Socios

Organos de las cooperativas
Régimen econdmico

Fosdos Sociales obligatorios
« Ejercicio econémico
Documentacion Social

Fusién, escision y transformacion

L]
L]
L]
L]
« Disolucion y liguidacion
L]
 Clases de cooperativas
L]
L]

Las cooperativas y la Administracion

 El asociacionismo cooperativo

» Clase magistral

» Seminario practico

« Tutoria individual o grupal y otras actividades

+ Evaluacion

« Actividades no presenciales:

« Estudio autbnomo individual o en grupo

 Preparacion y elaboracion de trabajos

» Consultas bibliograficas, Internet

« Trabajo e informes realizados por el alumno o grupo de trabajo: 37%
* Valoracion de la actitud y participacion del alumno en las actividades formativas: 5%

Programa asignatura

» Constitucién de una cooperativa
» La Sociedad Cooperativa

El Cooperativismo agrario

» Los Socios
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¢ Organos de las cooperativas
Régimen econémico

Fosdos Sociales obligatorios
Ejercicio econdémico
Documentacién Social

Fusién, escision y transformacion

Disolucion y liquidacién
Clases de cooperativas

Las cooperativas y la Administracion

El asociacionismo cooperativo

Actividades presenciales:

¢ Clase magistral

¢ Seminario practico

e Tutoria individual o grupal y otras actividades
» Evaluacion

¢ Actividades no presenciales:
¢ Estudio autbnomo individual o en grupo

* Preparacion y elaboracion de trabajos
* Consultas bibliograficas, Internet

Prueba oral o escrita : 70%

¢ Trabajo realizado por el alumno o grupo de trabajo: 25%
» Valoracién de la actitud y participacion del alumno en las actividades formativas: 5%

Ver guia docente

Segun guia de la asignatura:
Preferentemente: Lunes de 18 a 20 horas durante el segundo cuatrimestre.

Guia docente

JULIO EUGENIO LLORENTE ESCALADA
Despacho 13 Médulo 3
Tfno.- 975129320

email; jllorent@metip.uva.es
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