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  Plan  462     GRADO EN INGENIERÍA FORESTAL:INDUSTRIAS FORESTALES

  Asignatura 45146   COOPERATIVISMO AGRARIO

Optativa

Tipo de asignatura (básica, obligatoria u optativa)

4 ECTS

Créditos ECTS

 
Instrumentales
                CG.1.  Capacidad de análisis y síntesis
                CG.2.  Capacidad de organización y planificación
                CG.3.  Comunicación oral y escrita en lengua nativa
 CG.5.  Conocimientos de informática relativos al ámbito de estudio
 CG.6.  Capacidad de gestión de la información
 CG.7.  Resolución de problemas
 CG.8.  Toma de decisiones
Personales
CG.9.   Trabajo en equipos
CG.10 Trabajo en un equipo de carácter interdisciplinar
CG. 11 Trabajo en un contexto internacional
CG.12  Habilidades en las relaciones interpersonales
CG.13.  Reconocimiento a la diversidad y la multiculturalidad
CG.14.  Razonamiento crítico
CG.15.  Compromiso ético
        Sistemáticas
              CG.16.  Aprendizaje autónomo
              CG.17.  Adaptación a nuevas situaciones
              CG.18.  Creatividad
              CG.19.  Liderazgo
              CG.20.  Iniciativa y espíritu emprendedor
              CG.21. Motivación por la calidad

Competencias que contribuye a desarrollar

 
COMPETENCIAS ESPECÍFICAS
Disciplinarias
CE.1.  Marco normativo regulador de las Cooperativas de Castilla y León.
        Profesionales
CE.13. Capacidad de transmitir y comunicarse por escrito y oralmente, usando la terminología y las técnicas
adecuadas
CE.14. Capacidad de aplicar las tecnologías de la información y de la comunicación en diferentes ámbitos de
actuación
CE.15. Capacidad para  gestionar información y documentación sobre Cooperativas
               CE. 21. Capacidad de fundar una Cooperativa de acuerdo a la legislación comunitaria
               CE.23. Capacidad para asesorar y/o gestionar una cooperativa en Castilla y Leónl
               3.    Académicas
              CE.32. Análisis crítico de las decisiones emanadas de los organismos autónomicos
              CE.33. Capacidad para interrelacionar las distintas disciplinas que configuran la legislación en materia de
Cooperativas 

Objetivos/Resultados de aprendizaje
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              CE.34. Comprender  en el ámbito nacional e internacional la evolucion del cooperativismo
              CE.35. Aplicar los conocimientos a la práctica
 
 
 

    •   
    •   
    •   
    •   
CONTENIDOS
Concepto y evolución histórica del marco normativo de las Cooperativas
 
 
PRINCIPIOS METODOLOGICOS
Actividades presenciales:
CRITERIOS Y SISTEMAS DE EVALUACION

 
Prueba oral o escrita y prueba práctica: 58%
 
 

        •  Constitución de una cooperativa
        •   
        •  La Sociedad Cooperativa
        •  El Cooperativismo agrario
        •  Los Socios
        •   
        •  Organos de las cooperativas
        •   
        •  Régimen económico
        •   
        •  Fosdos Sociales obligatorios
        •   
        •  Ejercicio económico
        •   
        •  Documentación Social
        •   
        •  Fusión, escisión y transformación
        •   
        •  Disolución y liquidación
        •   
        •  Clases de cooperativas
        •   
        •  Las cooperativas y la Administración
        •   
        •  El asociacionismo cooperativo
        •  Clase magistral
        •  Seminario práctico
        •  Tutoría individual o grupal y otras actividades
        •  Evaluación
        •  Actividades no presenciales:
        •  Estudio autónomo individual o en grupo
        •  Preparación y elaboración de trabajos
        •  Consultas bibliográficas, Internet
        •  Trabajo e informes realizados por el alumno o grupo de trabajo: 37%
        •  Valoración de la actitud y participación del alumno en las actividades formativas: 5%

Programa asignatura

    •  Constitución de una cooperativa
    •   
    •  La Sociedad Cooperativa
    •  El Cooperativismo agrario
    •  Los Socios

Contenidos
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    •   
    •  Organos de las cooperativas
    •   
    •  Régimen económico
    •   
    •  Fosdos Sociales obligatorios
    •   
    •  Ejercicio económico
    •   
    •  Documentación Social
    •   
    •  Fusión, escisión y transformación
    •   
    •  Disolución y liquidación
    •   
    •  Clases de cooperativas
    •   
    •  Las cooperativas y la Administración
    •   
    •  El asociacionismo cooperativo

 
Actividades presenciales:

    •  Clase magistral
    •  Seminario práctico
    •  Tutoría individual o grupal y otras actividades
    •  Evaluación

    •  Actividades no presenciales:

    •  Estudio autónomo individual o en grupo
    •  Preparación y elaboración de trabajos
    •  Consultas bibliográficas, Internet

Principios Metodológicos/Métodos Docentes

 
Prueba oral o escrita : 70%

    •  Trabajo realizado por el alumno o grupo de trabajo: 25%
    •  Valoración de la actitud y participación del alumno en las actividades formativas: 5%
 

Criterios y sistemas de evaluación

Ver guía docente

Recursos de aprendizaje y apoyo tutorial

Según guía de la asignatura:
Preferentemente:  Lunes de 18 a 20 horas durante el segundo  cuatrimestre.

Calendario y horario

Guia docente

Tabla de Dedicación del Estudiante a la Asignatura/Plan de Trabajo

JULIO EUGENIO LLORENTE ESCALADA
Despacho 13  Módulo 3
Tfno.- 975129320
email: jllorent@metip.uva.es

Responsable de la docencia (recomendable que se incluya información de contacto y breve
CV en el que aparezcan sus líneas de investigación y alguna publicación relevante)
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CASTELLANO

Idioma en que se imparte
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