Guia docente 2014/2015

>>Enlace fichero guia docente

Plan 477 GRADO EN TRABAJO SOCIAL
Asignatura 46134 SISTEMAS DE BIENESTAR SOCIAL Y TRABAJO SOCIAL
Grupo 1

Obligatoria

Generales

C.E.6. Preparar, producir, implementar y evaluar los planes de intervencion con el sistema cliente y los colegas
profesionales negociando el suministro de servicios que deben ser empleados y revisando la eficacia de los planes de
intervencién con las personas implicadas al objeto de adaptarlos a las necesidades y circunstancias cambiantes.

C.E.11.Contribuir a la administracién de recursos y servicios colaborando con los procedimientos implicados en su
obtencién, supervisando su eficacia y asegurando su calidad.

C.E.13. Trabajar de manera eficaz dentro de sistemas, redes y equipos interdisciplinares y «multiorganizacionales»
con el propdsito de colaborar en el establecimiento de fines, objetivos y tiempo de duracién de los mismos
contribuyendo igualmente a abordar de manera constructiva los posibles de desacuerdos existentes.
C.E.14.Participar en la gestién y direccion de entidades de bienestar social.

Especificas

A. Competencias instrumentales:

C.l1.2. Toma de decisiones

C.l.4. Capacidad de andlisis y sintesis

C.1.5. Comunicacion oral y escrita

C.l.6. Capacidad de gestién de la informacién

B. Competencias Personales:
C.P.1. Trabajo en equipo
C.P.2. Habilidades en la relaciones interpersonales

C. Competencias sistémicas:
C.S.1. Adaptacién a nuevas situaciones

C.S.2. Capacidad por la calidad
C.S.5.-Aprendizaje auténomo.

El programa de la asignatura pretende la consecucién de los siguientes objetivos generales:

¢ Que el alumnado conozca las estructuras y los distintos niveles de actuacién en las areas de bienestar

* Que alumnado conozca diferentes &mbitos de la accién profesional

¢ Que el alumnado sea capaz de analizar diferentes problemas sociales y necesidades sociales y dar respuesta a
los mismos, desde la intervencion en diferentes areas de bienestar social

¢ Que el alumnado conozca y profundice en conceptos basicos implicitos y necesarios para la actuacion
profesional en diferentes areas de bienestar social
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Resultados de aprendizaje:

* Que el alumnado conozca diferentes prestaciones de diferentes areas de bienestar social cuya finalidad consiste
en garantizar un nivel de renta

* Que el alumnado comprenda la utilidad de las prestaciones econdmicas como facilitadoras de la integracién y
exclusidn social.

* Que el alumnado sea capaz de informar sobre cada una de las rentas estudiadas (requisitos, cuantias,
procedimientos...)

* Que el alumnado conozca el sistema educativo

* Que conozca diferentes ambitos de accionprofesional en elsistema educativo

* Que el alumnado conozca y profundice en conceptos basicos implicitos y necesarios para la actuacién
profesional en el ambito educativo

* Que el alumnado conozca diferentes servicios de cooperacion con la administracion de justicia para el logro de
sus fines y el papel de los trabajadores sociales.

* Que el alumnado conozca las relaciones de los diferentes ambitos de accién profesional en la administracion de
justicia y el resto de sistemas de bienestar social.

* Que el alumnado conozca las estructuras y los distintos niveles de actuaciéon en el @mbito de la Salud

* Que alumnado conozca diferentes ambitos de la accion profesional
* Que el alumnado sea capaz de analizar la relacion de diferentes factores sociales en la promocion de la salud,
prevencion de la enfermedad, rehabilitacién y recuperacién de la salud

* Que el alumnado conozca y profundice en conceptos basicos implicitos y necesarios para la actuacion
profesional en el ambito de la salud

e Que el alumnado conozca las estructuras y los distintos niveles de actuacion en el ambito de la promocién de la
autonomia y atencion a situaciones de dependencia

* Que el alumnado conozca y profundice en conceptos basicos implicitos y necesarios para la actuacién
profesional en el ambito de la promocion de la autonomia personal y en la atencién a situaciones de dependencia

* Que el alumnado conozca y sepa aplicar los baremos de valoracién de situaciones de dependencia

* Que alumnado conozca diferentes ambitos de la accién profesional

* Que el alumnado sea capaz de analizar la importancia de la vivienda como dimensién de la calidad de vida y
elemento para la inclusion social

* Que el alumnado comprenda la existencia e importancia de la interdependencia econdmica, social, politica y
ecoldgica.

* Que el alumnado comprenda la importancia del ocio, el acceso a la cultura, el deporte y el medio ambiente en la
inclusién social de los ciudadanos y en la calidad de vida

Contenidos

BLOQUE TEMATICO
Blogue 1.-Sistemas de Rentas y Trabajo Social :

 Proteccion social de la seguridad social: Pensiones contributivas, Pensiones no contributivas.
Renta Activa de Insercion

 Proteccion por desempleo: Prestaciones y subsidios.

» Renta Garantizada de Ciudadania

Blogue 2.-Sistema Educativo y Trabajo Social
Estructura y Organizacion del Sistema
Trabajo Social y educaciéon
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Relaciones del Sistema Educativo y Servicios Sociales

Blogue 3.-Justicia y Trabajo Social

EL Trabajo Social en la Jurisdiccion Civil y Penal. Los equipos psicosociales. Los trabajadores sociales como peritos
judiciales. Servicios de atencion a victimas y detenidos. La mediacion familiar.

El Trabajo Social en Instituciones Penitenciarias. La atencion social a detenidos y presos preventivos. El tratamiento
penitenciario y el trabajo social

Relaciones con los Servicios Sociales

Blogue 4.-Sistema de Salud y Trabajo Social

El derecho a la proteccion a la salud

2. Marco organizativo. Sistema Nacional de Salud. Concepto y caracteristicas. Servicios de Salud de las
Comunidades autbnomas Creacién y caracteristicas, organizacion funcional y territorial. Mecanismos de integracion y
coordinacion Estado y CCAA.

3.- El trabajo social en los diferentes niveles de atencién: Atencion Primaria, Atencién hospitalaria, Atencién Socio
sanitaria, Salud Mental

Bloque 5.-Sistema de Promocién de la Autonomia y Atencién a Situaciones de Dependencia

¢ Estructura y Organizacién del sistema y su relacion con Servicios Sociales
« Papel de los trabajadores sociales en la promocién de la autonomia.
¢ La valoracién de las situaciones de dependencia

Blogue 6 .-Otros Sistemas de Bienestar
1.1. El derecho a la vivienda, Inclusion social en materia de vivienda y territorio, Trabajo Social y vivienda.
1.2. Trabajo Social y cultura, deportes y medio ambiente.y sus relaciones con Servicios sociales

Se utilizaran clases magistrales participadas y trabajo en grupos, resoluciénde casos practicos

Evaluacion continua:

* Presentacion de actividades
10%

« Dos cuestiones en la prueba escrita sobre las actividades desarrolladas en las clases practicas
30%

Test sobre contenidos teéricos
60%

Para poder superar la asignatura es necesario haber:

«obtenido 1,5 puntos sobre 3 en las cuestiones practicas

«obtenido 3 puntos sobre 6 en el test

La evaluacién en segunda convocatoria se sujetara a los mismos criterios recogidos en el cuadro anterior. Esto
permitird que los estudiantes que acudan a esta convocatoria puedan superar la asignatura en ella.

La asignatura se desarrollara a lo largo de todo el 2° cuatrimestre.
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HORAS PRESENCIALES

Clases teéricas

Clases practicas

Laboratorios

Practicas externas, clinicas o de campo
25

20

HORAS PRESENCIALES

HORAS NO PRESENCIALES
Seminarios

Otras actividades

Estudio y trabajo auténomo individual
Estudio y trabajo autbnomo grupal

70
30

M2 Teresa del Alamo Martin. Departamento de Sociologia y Trabajo Social y Profesores del area de conocimiento

Castellano
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