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OBLIGATORIA

6 Créditos ECTS

2

Competencias

2.1
Generales

C.E.2. Planificar, implementar, revisar y evaluar la practica del Trabajo Social con personas, familias, grupos,
organizaciones y comunidades y con otros profesionales.

C.E.6. Preparar, producir, implementar y evaluar los planes de intervencion con el sistema cliente y los
colegas profesionales negociando el suministro de servicios que deben ser empleados y revisando la eficacia
de los planes de intervencién con las personas implicadas al objeto de adaptarlos a las necesidades y
circunstancias cambiantes.

C.E.9. Analizar y sistematizar la informacion que proporciona el trabajo cotidiano como soporte para revisar y
mejorar las estrategias profesionales.

C.E.15. Investigar, analizar, evaluar y utilizar el conocimiento actual de las mejores préacticas del trabajo social
para revisar y actualizar los propios conocimientos sobre los marcos de trabajo.

2.2
Basicas

Competencias Instrumentales:

C.I.1. Resolucién de problemas.

C.1.3. Capacidad de organizacién y planificacion.
C.l.4. Capacidad de andlisis y sintesis.

C.1.5. Comunicacion oral y escrita.

C.1.6. Capacidad de gestion de la informacion.

Competencias Personales:

C.P.1. Trabajo en equipo.

C.P.2. Habilidades en las relaciones interpersonales.
C.P.5. Razonamiento critico.

Competencias Sistémicas:
C.S.2. Motivacion por la calidad.
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C.S.4. Creatividad.
C.S.5. Aprendizaje auténomo

3

dbjetivos

¢ Analizar la propia practica e identificar sus limites y carencias profesionales, y asumir la responsabilidad de la
adquisicion continuada de conocimientos y destrezas.

 Utilizar adecuadamente la supervision y sistematizar la practica.

¢ Contribuir a la promocién de buenas préacticas del trabajo social participando en el desarrollo y andlisis de las
politicas que se implementan.

¢ Sintetizar informacién y lineas de razonamiento, y sostener un argumento detallado a lo largo del tiempo

¢ Presentar conclusiones verbalmente y por escrito, de forma estructurada y adecuada a la audiencia para la que
hayan sido preparadas.

« Elaborar y redactar informes de investigacion aplicada al trabajo social y trabajos académicos y profesionales
utilizando distintas técnicas, incluidas las derivadas de las tecnologias de la informacion y la comunicacion.

* Preparar de forma efectiva y dirigir reuniones de manera productiva.

e Gestionar la incertidumbre, el cambio y el estrés en situaciones de trabajo;

* Manejar de forma constructiva los conflictos interpersonales e intrapersonales;

e Gestionar dilemas y problemas éticos identificando los mismos, disefiando estrategias de superacion y
reflexionando sobre sus resultados.

7

Sistema de calificaciones — Tabla resumen

INSTRUMENTO/PROCEDIMIENTO

PESO EN LA NOTA FINAL

OBSERVACIONES

Evaluacion continua

80%

Sera el resultado de valorar conjuntamente las actividades desarrolladas por los estudiantes durante el curso
Evaluacion final

20%

Prueba escrita sobre los contenidos tedricos, metodoldgicos e instrumentales explicados en la materia.

Rogeliio Gdmez Garcia

Castellano
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