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2.1
Generales

G.1. Capacidad de analisis y sintesis.- El logro de esta competencia implica ser capaz de definir, distinguir y relacionar
tanto los conceptos basicos como las premisas sobre las que se construye la exposicion de cualquier argumento, asi
como de enunciar y fundamentar su contenido de forma sintética y critica, en el contexto —cientifico, politico,
mediatico, organizacional o del tipo que sea- en el que se presentan.

G.2. Planificacion y organizacién.- La adquisicion de esta competencia significa ser capaz de determinar los objetivos,
fines o prioridades del trabajo a desempefiar, organizando los plazos y los recursos necesarios y controlando los
procesos establecidos.

G.3. Comunicacion oral y escrita en la lengua propia de su pais.- El logro de esta competencia implica comprender y
expresarse de forma correcta en la lengua castellana, tanto por escrito como oralmente, en el nuevo medio digital.

G. 5. Utilizacion de las Tecnologias de la Informacién y de la Comunicacion tanto en el &mbito del estudio, como en
el contexto profesional.- La adquisicion de esta competencia supone la capacidad para utilizar las TIC como
herramienta de comunicacion, acceso a las fuentes de informacion, archivo de datos y documentos, asi como para
la presentacion, aprendizaje, investigacion y trabajo cooperativo.

G. 6. Gestion y busqueda de la informacion.- El logro de esta competencia implica ser capaz de buscar, seleccionar,
ordenar y relacionar informaciones provenientes de distintas fuentes.

G.7. Resolucién de problemas y toma de decisiones.- El logro de esta competencia implica ser capaz de, a partir de
los conocimientos adquiridos, resolver problemas —o emitir un juicio sobre los mismos- sean éstos de indole tedrica,
practica, o técnica; asi como hacerlo de forma razonada, prudente, con empatia y eficacia.

1.8. Capacidad critica y autocritica.- La consecucion de esta competencia significa ser capaz de enjuiciar algo o a
alguien con criterio, incluso ser capaz de analizar y enjuiciar la propia conducta con estos criterios.

1.9. Capacidad para integrarse y comunicarse con expertos de otras areas en distintos contextos.- El logro de esta
competencia implica ser capaz de planificar un proceso de comunicacién —teniendo en cuenta el entorno subjetivo y

objetivo en el que se desarrolla—y llevarlo a cabo de manera profesional —en el fondo y en la forma— utilizando
eficazmente diferentes recursos comunicativos.

1.10. Emprender y culminar proyectos de forma auténoma, profesional y cualificada.- La adquisicién de esta
competencia supone ser capaz de disefiar un plan de trabajo asi como acometer su culminacion en el tiempo previsto-

con constancia y flexibilidad -anticipandose y superando las dificultades que se presenten en su desarrollo e
integrando las modificaciones que su devenir exija- de forma profesional y cualificada.

1.11. Participar en equipos de trabajo y de liderarlos.- El logro de esta competencia implica ser capaz de integrarse en
organizaciones y equipos de trabajo, asi como de ejercer su liderazgo, contribuyendo de forma asertiva y respetuosa
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a la delimitacién, planificacion y desarrollo de los objetivos propuestos.

1.12. Negociar y gestionar la asuncion de acuerdos.- La consecucion de esta competencia significa ser capaz de
negociar, gestionar y mediar en la asuncion de acuerdos en entornos conflictivos o de intereses contrapuestos desde
el objetivo de lograr la solucién mas justa y conveniente para todos; buscando la comprension e integracion de las
legitimas posiciones y derechos de cada una de las partes implicadas.

1.13. Reconocimiento y respeto a la diversidad y multiculturalidad.- La adquisicion de esta competencia supone la
capacidad de comprender y aceptar la diversidad social y cultural como un componente enriquecedor personal y

colectivo, con el fin de desarrollar la convivencia entre las personas sin incurrir en distinciones de sexo, edad, religion,
etnia, condicién social o politica.

1.14. Compromiso ético.- El logro de esta competencia implica tener un comportamiento integro y honesto, teniendo
en cuenta la deontologia profesional que se ocupa de regular sus actuaciones.

S.15. Autonomia en el aprendizaje.- La consecucion de esta competencia significa ser capaz de estudiar y aprender
de manera independiente y siendo responsable del propio aprendizaje.

S.16. Adaptacion a situaciones nuevas.- La adquisicion de esta competencia supone ser capaz de adaptarse a
situaciones nuevas o cambiantes.

S.17. Creatividad.- El logro de esta competencia implica la capacidad para producir trabajos originales, modificar o
pensar determinadas cuestiones desde perspectivas diferentes y ofertar soluciones novedosas.

S.18. Iniciativa y espiritu emprendedor.- La consecucion de esta competencia significa el interés por buscar nuevas
oportunidades y la asuncion de riesgos al desarrollar nuevos proyectos.

S.19. Apertura al aprendizaje a lo largo de la vida.- La adquisicién de esta competencia supone mantener el afan por
aprender a lo largo de la vida, a través de la actualizacion continua.

S.20. Compromiso con la identidad, el desarrollo y la ética profesional.- El logro de esta competencia implica el
comprometerse con la profesién y apoyarse en los principios éticos de la misma.

S.21. Orientacién a la calidad.- La consecucién de esta competencia significa desarrollar y mantener un trabajo de
calidad, utilizando indicadores de calidad para lograr una mejora continua.

2.2
Especificas

1) Conocer las innovaciones tecnoldgicas en la era digital y poder interpretar el nuevo entorno de comunicacion en la
sociedad de la informacion.

2) Capacitar al alumno en la reflexién de la importancia de las tecnologias y técnicas informativas, a través de los
recursos informaticos, de modo que obtenga los conocimientos suficientes para planificar, ejecutar y evaluar
proyectos comunicativos en los nuevos medios de informacion.

3) Detectar cuales son las principales relaciones e implicaciones de los diferentes agentes sociales en el nuevo
entorno virtual, como complemento a las acciones en el &mbito no-virtual.

Obj etivos/Resultados de aprendizaje

a) Proporcionar un sélido conocimiento de los fundamentos de la comunicacion y la cibersociedad, con especial
incidencia en los agentes de la comunicacién social.

b) Completar su formacion con el uso de las nuevas herramientas tecnolégicas, con el objeto de que el alumno pueda
comprender e interpretar la sociedad actual y sepa transmitirla de manera comprensible a los demas.

¢) Capacitar en la comprension, andlisis y resolucion de cuestiones tedricas o de casos practicos de naturaleza
informativa y, por tanto, que éste alcance un conocimiento basico de los conceptos, categorias, teorias y temas mas
relevantes de las diferentes ramas de la investigacion informativo-comunicativa.

d) Proporcionar un conocimiento suficiente de las técnicas de bisqueda, identificacién, seleccién y recogida de
informacién, asi como de los métodos para examinar criticamente cualquier clase de fuentes, documentos y hechos
con la finalidad, por un lado, de tratarlos convenientemente y, por otro, de transformarlos en informaciones de interés
mediante los lenguajes informativo-comunicativos especificos para cada caso.

e) Formar en la gestion empresarial, el “autotrabajo”, el “teletrabajo” y la organizacién, la produccién vy la realizacién
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de proyectos informativo-comunicativos a través de Internet.

g) Dotar de una concepcioén del periodismo en la que prime la responsabilidad social que tiene el trabajo y analisis que
desempefian y proporcionar a los alumnos la capacidad de comprender la diversidad cultural y fomentar la conciencia
civica y el respeto por los demas.

I. Transformacion contemporanea del entorno comunicativo en red
. Repensando la comunicacion en Internet

. Informacién, interpelacion y deliberacion en la esfera digital

. Medios y representacion social en la era digital

. Ciberperiodismo: medios y periodistas en red

. Periodismo abierto: transparencia informativa en red

gabhwnNBE

. Actores y agentes comunicativos en red

Catalizadores e intermediarios en red: Periodismo, medios y periodistas
Representacion y liderazgos en Red

Redes ciudadanas y plataformas periodisticas para la participacion social
Estratificacion social, desigualdad en la red y medios

PodP

Registro de observacion sistematica, mediante la evaluacion de la participacion activa de los alumnos en comentando
las lecturas obligatorias planteadas y guiadas por los profesores, asi como de las tareas practicas planteadas por la
profesora. Se realizardn también pruebas semi-objetivas (preguntas cortas) sobre las sesiones teoricas, a traveés del
campus virtual.

La asistencia a clase sera obligatoria.

INSTRUMENTO/PROCEDIMIENTO

PESO EN LA NOTA FINAL
OBSERVACIONES

Pruebas semi-objetivas + registros de
observacion sistematica

75%

Exposiciones realizadas en clase
Pruebas semi-objetivas

25%
Ejercicios practicos realizados en clase

ACTIVIDADES PRESENCIALES
HORAS

ACTIVIDADES NO PRESENCIALES
HORAS

Clases tedrico-practicas (T/M)

20

Estudio y trabajo autdbnomo individual
80

Clases préacticas de aula (A)

35

Estudio y trabajo autbnomo grupal
10

Laboratorios (L)

Practicas externas, clinicas o de campo
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Seminarios (S)
5

Tutorias grupales (TG)

Evaluacion

Total presencial
60

Total no presencial
90

Eva Campos Dominguez / Margarita Antén Crespo
eva.campos@hmca.uva.es / maranton@fyl.uva.es

Castellano
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