Guia docente 2014/2015

>>Enlace fichero guia docente

Plan 507 MASTER EN ABOGACIA
Asignatura 53051 PRACTICA PROFESIONAL CIVIL
Grupo 1

Obligatoria (MAster de la Abogacia)

9 ECTS

(Contenidas en el ap. 3.3., Anexo lll, Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se
establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales)

CB.1. Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de
resolucién de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios
(o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio;

CB.2. Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad
de formular juicios a partir de una informacion que, siendo incompleta o limitada, incluya
reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus
conocimientos y juicios;

CB.3. Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones —y los conocimientos y razones
altimas que las sustentan — a publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin
ambiguedades;

CB.4. Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar
estudiando de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o autbnomo.
COMPETENCIAS GENERALES (CG)

CG.1. Capacidad de analisis, para valorar la transcendencia juridica de hechos y actos,
formulando los problemas juridicos y de conflicto de intereses que en su caso se planteen.

CG.3. Capacidad para gestionar la informacion relevante, realizando busquedas y localizando
materiales normativos y jurisprudenciales, asi como fuentes bibliograficas y otros materiales
informativos, utilizando en su caso las TIC.

CG.2. Capacidad de comprension critica, para desentrafar criticamente y sintetizar el contenido
de materiales normativos y jurisprudenciales, asi como de trabajos doctrinales.

CG.4. Capacidad para resolver fundadamente problemas juridicos de la realidad, mediante una
correcta aplicacion de los métodos propios de la ciencia del Derecho y subsecuente
argumentacion.

CG.5. Capacidad para formalizar y comunicar a terceros problemas juridicos y sus soluciones, sea
mediante dictAmenes u otros documentos juridicos, o exposiciones orales.

CG.6. Capacidad de organizacion del trabajo juridico, que permita abordar tareas complejas, tanto
a corto como a medio y largo plazo.

CG.7. Capacidad de autoaprendizaje, que permita una actualizacién autbnoma y permanente de
la formacion especializada recibida.

CG.8. Capacidad para trabajar en equipo, que permita abordar y organizar colectivamente
trabajos en grupo.

CG.9. Preocupacion constante por la calidad de los resultados.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS (CE)

Las especificamente recogidas en el art. 10 del reiterado RD 775/2011:
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CE 2. Conocer las técnicas dirigidas a la averiguaciéon y establecimiento de los hechos en los
distintos tipos de procedimiento, especialmente la produccion de documentos, los interrogatorios y
las pruebas periciales.

CE 3. Conocer y ser capaz de integrar la defensa de los derechos de los clientes en el marco de
los sistemas de tutela jurisdiccionales nacionales e internacionales.

CE 4. Conocer las diferentes técnicas de composicion de intereses y saber encontrar soluciones a
problemas mediante métodos alternativos a la via jurisdiccional.

CE 5. Conocer y saber aplicar los derechos y deberes deontologicos profesionales en las
relaciones del abogado con su cliente, las otras partes, el tribunal o autoridad publica y entre
abogados.

CE 6. Conocer y evaluar las distintas responsabilidades vinculadas al ejercicio de la actividad
profesional, incluyendo el funcionamiento basico de la asistencia juridica gratuita y la promocion
de la responsabilidad social del abogado.

CE 7. Saber identificar conflictos de intereses y conocer las técnicas para su resolucion,
establecer el alcance del secreto profesional y de la confidencialidad, y preservar la independencia
de criterio.

CE 8. Saber identificar los requerimientos de prestacién y organizacion determinantes para el
asesoramiento juridico.

CE 9. Conocer y saber aplicar en la practica el entorno organizativo, de gestion y comercial de la
profesion de abogado asi como su marco juridico asociativo, fiscal, laboral y de proteccion de
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