Guia docente 2017/2018

>>Enlace fichero guia docente

Plan 402 GRADO EN EDUCACION SOCIAL (VALLADOLID)
Asignatura 40381 PRACTICUM DE PROFUNDIZACION
Grupo 1

Obligatoria

18 ECTS

C. Generales

G2. Organizacion y planificacion.

G3. Comunicacion oral y escrita en la lengua materna.

G5. Utilizacién de las TIC en el &mbito de estudio y contexto profesional.

G6. Gestion de la informacion.

G7. Resolucion de problemas y toma de decisiones.

G8. Capacidad critica y autocritica.

G9. Capacidad para integrarse y comunicarse con expertos de otras areas y en distintos contextos.

G10. Reconocimiento y respeto a la diversidad y multiculturalidad.

G11. Habilidades interpersonales.

G12. Compromiso ético.

G14. Adaptacion a situaciones nuevas.

G15. Creatividad.

G16. Liderazgo.

G17. Iniciativa y espiritu emprendedor.

G19. Compromiso con la identidad, desarrollo y ética profesional.

G20. Gestion por procesos con indicadores de calidad.

C. Especificas

E2. Identificar y emitir juicios razonados sobre problemas socioeducativos para mejorar la practica profesional.

E4. Diagnosticar situaciones complejas que fundamenten el desarrollo de acciones socioeducativas.

E6. Disefiar y desarrollar procesos de participacion social y desarrollo comunitario.

E8. Aplicar metodologias especificas de la accién socioeducativa.

E9. Intervenir en proyectos y servicios socioeducativos y comunitarios.

E27. Disefiar, utilizar y evaluar los medios didacticos en la intervencién socioeducativa.

E28. Saber utilizar los procedimientos y técnicas sociopedagogicas para la intervencidn, la mediacién y el analisis de
la realidad personal, familiar y social.

E30. Identificar y diagnosticar los factores habituales de crisis familiar y social y desarrollar una capacidad de
mediacion para tratar con comunidades socioeducativas y resolver conflictos.

E31. Aplicar técnicas de deteccién de factores de exclusion y discriminacion que dificultan la insercion social y laboral
de sujetos y colectivos.

E32. Organizar y gestionar proyectos y servicios socioeducativos (culturales, de animacion y tiempo libre, de
intervencién comunitaria, de ocio...).

E35. Utilizar técnicas concretas de intervencion socio-educativa y comunitaria (dinamica de grupos, motivacion,
negociacion, asertividad, etc.).

E36. Incorporar los recursos sociales, institucionales, personales y materiales disponibles para llevar a cabo el trabajo
en un determinado ambito de accion.

E40. Utilizar y evaluar las nuevas tecnologias con fines formativos.

E41. Mostrar una actitud empatica, respetuosa, solidaria y de confianza hacia los sujetos e instituciones de educacion
social.

E42 Desarrollar actitudes y dominio linguisticos que posibiliten y favorezcan el trabajo en entornos multiculturales y
plurilinguisticos.
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1. Disefio, desarrollo y evaluacién de proyectos de Educacion Social.

2. Realizacion de observaciones guiadas por instrumentos y por criterios previamente establecidos.

3. Puesta en practica de estrategias metodolégicas que sirvan para definir el propio estilo educativo.

4. Lecturas criticas de documentos organizativos y legislativos de los centros.

5. Andlisis de las caracteristicas de los espacios socioeducativos, asi como de las caracteristicas de la poblacion que
acude a los centros.

6. Desarrollo de un pensamiento critico que posibilite procesos de reflexion (teoria-practica) y la toma de decisiones
sobre situaciones de ensefanza-aprendizaje.

7. Elaboracidn de diarios que sirvan para analizar problemas de la practica socioeducativa y hacer explicitas las
concepciones sobre los procesos de ensefianza-aprendizaje.

8. Elaboracién de una memoria del periodo de practicas en la que se refleje la actuacién llevada a cabo y el analisis y
la valoracion critica de la misma.

Esta asignatura no establece una relacion de temas para su desarrollo, aunque si pueden distinguirse una serie de
asuntos o temas que seran abordados en el desarrollo de los Seminarios establecidos. Son los siguientes:

a) Evaluacion inicial de expectativas y conocimientos previos

b) Objetivos, finalidad y fases del “Practicum de profundizacion”.

¢) Documentos del “Practicum de profundizacion”.

d) Sentido e importancia de los procesos de observacion en la practica docente.

e) Sentido e importancia de los procesos de reflexion y de interaccion teoria-practica.

f) Analisis colaborativo de experiencias didacticas.

g) Otros aspectos relevantes del “Practicum de profundizacion”.

Los métodos docentes se definen en consonancia con las actividades formativas a realizar, concretandose en:
« Seminarios de preparacion y seguimiento del “Practicum de profundizacién”.

« Seguimiento y orientacién individualizada durante la permanencia en los centros y entidades de practicas.

+ Apoyo individualizado en la realizacion de trabajos e informes.

La evaluacién de esta asignatura incluira los siguientes elementos:

« El trabajo realizado en los seminarios de preparacién y seguimiento.

« Las realizaciones reflejadas en los documentos (memoria de practicas, diario).

« La actividad realizada en el periodo de practicas en las entidades y centros socioeducativos.

En los procedimientos de evaluacion intervendran los tutores o tutoras del Centro y los asignados por la Universidad.
Se tomaran en consideracion aspectos formales, cognoscitivos, procedimentales, actitudinales, asi como la
implicacion personal del estudiante. Se impulsaran procesos de autoevaluacién y coevaluacion.

El Practicum de Profundizacion se lleva a cabo durante el 2° semestre entre febrero y mayo de 2018.

ACTIVIDADES PRESENCIALES
HORAS

ACTIVIDADES NO PRESENCIALES
HORAS

Clases tedrico-practicas (T/M)

Estudio y trabajo autdbnomo individual
150
Clases préacticas de aula (A)

Estudio y trabajo autbnomo grupal

Laboratorios (L)

Practicas externas, clinicas o de campo
275
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Seminarios (S)
20

Tutorias grupales (TG)

Evaluacion
5

Total presencial
300

Total no presencial
150

Claudia Mdller Recondo es Doctora en Historia de la Educacion por la Universidad de Salamanca. Las lineas
principales de investigacion son: Gestion Cultural, Itinerarios Culturales Europeos (las rutas europeas de Carlos V),
Emprendimiento (principalmente rural), Personas mayores, Historia de las Universidades, Historia de las
Comunidades de Castilla, Antropologia cultural.

Ha sido profesora en las Universidades de Salamancay Extremadura (en Espafia), Ecole des Hautes Etudes en
Sciences Sociales de Paris (en Francia), en la Universita degli Studi di Cagliari (Italia) y en la Universidad Nacional de
Mar del Plata (Buenos Aires, Argentina).

correo electronico de contacto: claudiamarcela.moller@uva.es

Espafiol
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