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  Plan  418     GRADO EN COMERCIO

  Asignatura 41028   AUDITORIA INTERNA DE LAS OPERACIONES
COMERCIALES

OPTATIVA

Tipo de asignatura (básica, obligatoria u optativa)

6

Créditos ECTS

LAS COMPETENCIAS GENERALES Y TRANSVERSALES PREVISTAS PARA ESTE GRADO. ESPECIFICAMENTE
CONOCER EL AREA DE AUDITORIA INTERNA Y LOS PROCEDIMIENTOS DE CONTROL QUE PERMITEN A LA
EMPRESA COMERCIALIZAR SUS PRODUCTOS EN CONDICIONES OPTIMAS.

Competencias que contribuye a desarrollar

 
La asignatura Auditoria interna de operaciones comerciales persigue que el alumno:
 
1º) Conozca los fines y objetivos de la auditoria, distinguiendo la auditoria externa y la interna.
2º) Conozca y comprenda las técnicas y procedimientos que pueden utilizarse para el cumplimiento de los objetivos
fijados, como puedan ser los informes de auditoria interna, cuestionarios, técnicas estadísticas, etc.
3º) Sea capaz de analizar las principales operaciones comerciales llevadas a cabo por la empresa tanto desde un
punto de vista económico como operativo, apoyándose principalmente en los datos contables y financieros.

Objetivos/Resultados de aprendizaje

 

    1.  Concepto de auditoria y control: externo vs interno.
    2.  Metodología en la auditoria interna.
    3.  Control de las existencias y otras operaciones comerciales
    4.  Gestión del sistema comercial y las TI
    5.  Auditoria interna: calidad y fraude

Contenidos

 
Sesiones de explicación por parte del profesor, sesiones prácticas  de comprensión y trabajos del alumno.
Las clases teóricas consistirán en la exposición de los temas del programa con el objetivo de desarrollar los
contenidos de la asignatura. Se apoyarán en problemas y casos prácticos.
En las clases prácticas plantearemos ejercicios concretos y supuestos aplicables a este Grado.

Principios Metodológicos/Métodos Docentes

 
INSTRUMENTO / PROCEDIMIENTO
PESO EN LA NOTA FINAL
OBSERVACIONES
EXAMEN FINAL
 
60%
 
100% si no hay evaluación continua (evaluación final)
 
ACTIVIDADES EN EL AULA

Criterios y sistemas de evaluación
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Las actividades en el aula se detallarán convenientemente en el programa
 
40%
 
0% si no hay evaluación continua (evaluación final)
 

SE INCLUIRAN EN LA PLATAFORMA MOODLE

Recursos de aprendizaje y apoyo tutorial

 
BLOQUE TEMÁTICO ÚNICO
CARGA ECTS
PERIODO PREVISTO DE DESARROLLO
Temas 1
1,2
Tres semanas
Tema 2
1,2
Tres semanas
Tema  3
1,6
Cuatro semanas
Tema 4
0,8
Dos semanas
Tema 5
1,2
Tres semanas
Total
6
15 semanas
 

Calendario y horario

 
HORAS PRESENCIALES
Clases teóricas
Clases prácticas
Actividades académicamente dirigidas
Evaluación
30
30
 
3
HORAS NO PRESENCIALES
Trabajo autónomo sobre contenidos teóricos
Trabajo autónomo sobre contenidos prácticos
Realización de trabajos , informes, memorias, …
Preparación orientada a la evaluación
27
20
20
20
 

Tabla de Dedicación del Estudiante a la Asignatura/Plan de Trabajo

M. Pilar Pérez García
pilar@emp.uva.es
 

Responsable de la docencia (recomendable que se incluya información de contacto y breve
CV en el que aparezcan sus lineas de investigación y alguna publicación relevante)
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ESPAÑOL

Idioma en que se imparte
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