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  Plan  443     GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS

  Asignatura 41883   INTRODUCCIÓN AL DERECHO CIVIL

Formación Básica

Tipo de asignatura (básica, obligatoria u optativa)

6 ECTS

Créditos ECTS

GENERALES

CG.1. Capacidad de análisis y síntesis
CG.2. Capacidad de organización y planificación
CG.3. Comunicación oral y escrita en lengua nativa
CG. 4. Conocimiento de una lengua extranjera
CG. 5. Conocimientos de informática relativos al ámbito de estudio
CG.6. Capacidad de gestión de la información
CG.7. Resolución de problemas
CG. 8 Toma de decisiones
CG. 9. Trabajo en equipo
CG 14 RAzonamiento critico
CG 15 Compromiso ético
CG 16 Aprendizaje autonomo
CG 21 Motivación por la calidad
ESPECIFICAS
CE 1. Marco normativo regulador de las relaciones laborales (Elementos Jurídicos Básicos) Profesionales
CE.13. Capacidad de transmitir y comunicarse por escrito y oralmente, usando la terminología y las técnicas
adecuadas
CE.14. Capacidad de aplicar las tecnologías de la información y de la comunicación en diferentes ámbitos de
actuación
CE.33. Capacidad para interrelacionar las distintas disciplinas que configuran las relaciones laborales
CE.35. Aplicar los conocimientos a la práctica
 

Competencias que contribuye a desarrollar

Desde el punto de vista de los objetivos de aprendizaje, se espera que el alumno, una vez concluido el trabajo
desarrollado en la asignatura, sea capaz de :
Entender el Derecho objetivo y la forma en la que se aplica en la realidad jurídica
Conocer y entender la importancia de los conceptos de persona y la autonomía privada.
Entender, identificar e integrar los distintos conceptos que componen el concepto de derecho real, la teoría del
negocio jurídico y la teoría general de los contratos.
Adquirir la habilidad precisa para aplicar los conocimientos teóricos a la realidad jurídica, introduciéndose en el
empleo de la Jurisprudencia Civil.

Objetivos/Resultados de aprendizaje

Ver guia adjunta

Contenidos
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https://alojamientos.uva.es/guia_docente/uploads/2017/443/41883/1/Documento.pdf


Ver guia adjunta

Principios Metodológicos/Métodos Docentes

Consultar guia

Criterios y sistemas de evaluación

Consultar pagina web del Centro
www.facultadcetsoria.es

Calendario y horario

Ver guia docente adjunta

Tabla de Dedicación del Estudiante a la Asignatura/Plan de Trabajo

Jesús Plaza Almazán

Responsable de la docencia (recomendable que se incluya información de contacto y breve
CV en el que aparezcan sus lineas de investigación y alguna publicación relevante)

Español

Idioma en que se imparte
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