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Plan 453 GRADO EN TURISMO

Asignatura 42791 ESTRUCTURA ECONOMICA DE LOS MERCADOS

TURISTICOS

Basica

6 ECTS

La asignatura Estructura econémica de los mercados turisticos contribuye a desarrollar dos tipos de competencias.
Por una parte, Competencias Transversales o Genéricas, comunes cualquier titulacion universitaria, y que pueden ser
a su vez instrumentales (herramientas para aprendizaje y formacion), personales (habilidades para mantener una
buena relacion con los demas) y sistémicas (instrumentos que aportan una vision de conjunto). Por otra parte,
Competencias especificas, propias de los estudios de Turismo.

Dentro de las COMPETENCIAS TRANSVERSALES o genéricas podemos distinguir las siguientes:

Competencias Transversales Instrumentales (CTI)

¢ CTI. 1. Capacidad de analisis y sintesis.

¢ CTI. 2. Capacidad de gestion de la informacion.

¢ CTI. 4. Comunicacién oral y escrita en lengua nativa.
Competencias Transversales Personales (CTP)

e CTP. 1. Compromiso ético.
» CTP. 3. Razonamiento critico.
* CTP. 5. Trabajo en equipo.
Competencias Transversales Sistémicas (CPS)

e CTS. 2. Aprendizaje autébnomo.

¢ CTS. 4. Creatividad.

¢ CTS. 5. Iniciativa y espiritu emprendedor.

¢ CTS. 6. Sensibilidad hacia los temas medioambientales.

Dentro de las COMPETENCIAS ESPECIFICAS (CE) encontramos las siguientes:

» CE. 1. Analizar la dimensién econémica del turismo.

¢ CE. 2. Analizar los impactos generados por el turismo.

e CE. 4. Comprender el caracter dinamico y evolutivo del turismo y de la nueva sociedad del ocio.

e CE. 5. Comprender el funcionamiento de los destinos, estructuras turisticas y sus sectores empresariales en el
ambito mundial.

¢ CE. 8. Comprender los principios del turismo: su dimension espacial, social, cultural, politica, laboral y econémica

¢ CE. 18. Convertir un problema empirico en un objeto de investigacién y elaborar conclusiones.

Estas competencias especificas seran desarrolladas a través de las siguientes subcompetencias:
Competencias disciplinares (saber):

1. Conocer el funcionamiento a nivel general de la estructura turistica mundial.

2. Conocer la evolucion y caracteristicas de los principales destinos turisticos a nivel mundial y nacional.

3. Estudiar las tendencias y los factores de inestabilidad del turismo.

4. Analizar la estructura del tejido empresarial de los principales sectores de actividad turistica.

5. Conocer la importancia de la investigacion turistica, las fuentes de informacién y los métodos de interpretacion.
Conocimientos profesionales (saber hacer):
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1. Analizar e interpretar datos sobre la actividad turistica.

2. Manejar fuentes de informacion economica y turistica.

3. Disefiar una estructura de investigacion, acceder a las fuentes de informacion, interpretar los datos e inferir
resultados.

4. Desarrollar la capacidad critica para el andlisis del turismo.

5. Desarrollar la sensibilidad hacia la sostenibilidad (social, cultural y medioambiental) del turismo.

El objetivo basico de la asignatura es proporcionar al alumno unos conocimientos que le permitan comprender la
actividad turistica en sus diferentes facetas, especialmente en su dimensidén econdémica, asi como despertar su interés
por los acontecimientos nacionales e internacionales que afectan al sector turistico.

Esta idea genérica se concreta en unos RESULTADOS DE APRENDIZAJE que se pueden concretar en los siguientes
aspectos:

Conocimiento de la dimension e impacto econémico del turismo.

Conocimiento de la oferta y la demanda de turismo a nivel mundial, nacional y regional.

Conocimiento de la estructura econdmica de los principales sectores turisticos.

Analisis de los retos y tendencias del turismo actual.

Manejo de las fuentes de informacion turistica.

Disefio de un proyecto de investigacion.

. Adquisicion de una conducta critica y autocritica con el sector turistico y con el desarrollo de la profesién
turistica.

PARTE |. INTRODUCCION
Tema 1. Turismo: concepto y definiciones

TN R WNE

1. Definicion de turismo

2. Concepto y caracteristicas del mercado turistico

3. Larelacién del turismo con otras areas de conocimiento
4. Fuentes estadisticas del turismo

PARTE Il. ECONOMIA DEL TURISMO
Tema 2. Turismo y Economia

Introduccién
Produccidn: el PIB turistico y la Cuenta Satélite del Turismo de Espafia
El empleo turistico
La balanza de pagos
5. Efectos econdmicos del turismo
Tema 3. La Demanda Turistica

N

Introduccion

Factores determinantes de la demanda turistica

Estacionalidad de la demanda: causas, efectos y estrategias de desestacionalizacion
Evolucién de la demanda turistica

4.1. La demanda turistica mundial

4.2. La demanda turistica espafiola

5. Tendencias actuales y de futuro

PwnpE

Tema 4. La Oferta Turistica

La funcion de oferta turistica

. Tipologia de la oferta turistica

Evolucién de la oferta turistica internacional y espafiola
La oferta turistica en Castillay Ledn

el

PARTE Ill. EL TEJIDO EMPRESARIAL
Tema 5. Agencias de Viaje

1. Definicién, clasificacion y funciones

2. Sistemas de integracion entre agencias de viaje y tour operadores
3. El sector de las agencias de viaje en Espafia

4. Tendencias actuales y de futuro
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Tema 6. El Sector de Alojamientos

Modalidades de alojamiento
Estructura de gestion de los hoteles
El sector hotelero en Espafia
Tendencias actuales y de futuro

El

Tema 7. El Transporte Aéreo

1. Evolucion histérica del transporte aéreo
2. El transporte aéreo en Espafia
3. Tendencias actuales y de futuro

PARTE IV. TENDENCIAS Y RETOS EN EL TURISMO ACTUAL
Tema 8. Seminario de actualidad turistica a determinar

La metodologia general de esta asignatura coordinara la exposicién tedrica del profesor con la realizacion de una
serie de actividades formativas dentro y fuera del aula encaminadas a desarrollar un aprendizaje activo y significativo.
Se maximizara el papel del estudiante en el proceso de ensefianza-aprendizaje, por lo que la reflexion, el debate, la
busqueda de informacién y el trabajo individual y grupal dentro y fuera del aula cobran gran protagonismo. Los
métodos que se utilizaran son los siguientes:

 Leccion magistral participativa. Exposicion ordenada, sistematica y completa del contenido sustancial del tema
objeto de estudio. Los estudiantes tienen la oportunidad de preguntar y/o participar a lo largo de la disertacion.

+ Estudio del caso. Andlisis intensivo y completo de un hecho, problema o suceso con la intencién de conocerlo,
interpretarlo, resolverlo, generar hipétesis, contrastar datos, reflexionar y/o completar conocimientos. El caso no
proporciona soluciones sino datos concretos para reflexionar, analizar y discutir en grupo. Entrena al estudiante en el
trabajo colaborativo y en la toma de decisiones.

» Aprendizaje cooperativo. Enfoque interactivo de organizacion del trabajo en el aula en el que los estudiantes son
responsables de su aprendizaje y del de sus comparfieros en una estrategia de corresponsabilidad para alcanzar
metas e incentivos de grupo. Los estudiantes intercambian informacién y trabajo para resolver los interrogantes y
problemas planteados a través de la colaboracion de todos.

+ Método de proyectos. Método de ensefianza aprendizaje en el que los estudiantes llevan a cabo la realizacion de
un proyecto en un tiempo determinado para resolver un problema o para abordar una tarea mediante la planificacion,
disefio y realizacion de una serie de actividades, y todo ello a partir del desarrollo y aplicacion de aprendizajes
adquiridos y el uso efectivo de recursos. Es un método muy adecuado para el desarrollo de competencias, tanto
especificas como genéricas de tipo sistémico o instrumental. Integra la teoria-practica con un enfoque interdisciplinar
muy adecuado en el sector turistico.

» Otros métodos. Tutorias (personal, grupal y virtual), lectura de textos, debates, visitas, charlas, jornadas, estudio
individual, etc.

CONVOCATORIA ORDINARIA. El alumno podra elegir entre dos sistemas de evaluacion:

OPCION A.

- Prueba escrita (examen): 70% de la nota.

- Evaluacion continua (trabajos, practicas, participacién): 30% de la nota.

Para que se tenga en cuenta la evaluacién continua hay que tener un 4 sobre 10 en el examen (40% de la nota).
OPCION B. La evaluacion estara formada por la prueba escrita (examen) que contara el 100% de la nota.
IMPORTANTE: los alumnos deben comunicar en persona a la profesora, antes de la fecha sefialada en la Guia
Docente de la asignatura, el sistema de evaluacion por el que se va a optar. De no hacerlo, se entendera que eligen la
Opcidn B (examen).

CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA. La calificaciéon de la convocatoria corresponde integramente a los resultados
de la prueba escrita (examen).

Los principales recursos de aprendizaje y apoyo tutorial son los siguientes:

 Aula equipada con las tecnologias necesarias para impartir la asignatura, trabajar y llevar a cabo el aprendizaje
autébnomo.
» Despacho del profesor para las tutorias presenciales.
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¢ Biblioteca del Campus de Segovia y recursos bibliograficos on-line de la UVa.

¢ Plataforma de ensefianza Moodle (Campus Virtual de la UVa).
Al principio de cada tema se entregara un dossier de informacion basica, actualizado cada afio, absolutamente
necesario para poder trabajar cada uno de los temas y superar la asignatura. El dossier de informacion se econtrara a
disposicion de los estudiantes en el Campus Virtual (Moodle).

LOS MATERIALES SIEMPRE DEBEN SER LLEVADOS A CLASE, JUNTO CON UNA CALCULADORA.

La asignatura se imparte en el primer cuatrimestre con el siguiente horario:

Martes: 13-15.

Jueves: 9-11.

NOTA IMPORTATE: Cuado haya desdoble de practicas, los alumnos de Turismo tendran clase los martes de 9 a 11
(pero no de 13 a 15) y los alumnos de Publicidad tendran clase de 13 a 15.

ACTIVIDADES
PRESENCIALES

HORAS

ACTIVIDADES

NO PRESENCIALES

HORAS

Clases tedricas

40

Estudio autonomo e individual
65

Clases practicas

15

Preparacion y elaboracién de trabajo
23

Otras actividades

5

Tutorias no presenciales

2
TOTAL
60
TOTAL
90

Maria Devesa Fernandez

Departamento de Economia Aplicada

Fac. CC. Sociales, Juridicas y de la Comunicacién
Universidad de Valladolid

E-mail: mdevesa@eco.uva.es

Tutorias:
Despacho T-106. Campus Maria Zambrano. Plaza de la Universidad, 1. 40005 Segovia.

Horario de tutorias:
Consulta pagina web

NOTA IMPORTANTE: Los alumnos que quieran ponerse en contacto con la profesora a través del correo electronico,
deberan hacerlo exclusivamente a través del CORREO OFICIAL de la universidad (aquel con terminacion
alumnos.uva.es). No se atendera a otro tipo de correos electrénicos (gmail, yahoo...)

Espafiol
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