Guia docente 2017/2018

>>Enlace fichero guia docente

Plan 466 GRADO EN ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS
Asignatura 45376 INTRODUCCION A LA ECONOMIA
Grupo 1

Formacion basica.

6 créditos

2.1
Generales

G1: Poseer y comprender conocimientos basicos de Economia que, partiendo de la base de la Educacion Secundaria
General, alcancen el nivel propio de los libros de texto avanzados e incluyan, también, algunos aspectos que se sitdan
en la vanguardia de la Ciencia Econémica

G2: Saber aplicar los conocimientos adquiridos a su trabajo de forma profesional, y poseer las competencias que
suelen demostrarse mediante la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas de caracter
econdmico.

G4: Poder transmitir (oralmente y por escrito) informacion, ideas, problemas y soluciones de indole econdmica, a
publicos especializados y no especializados de forma ordenada, concisa, clara, sin ambigliedades y siguiendo una
secuencia logica.

Gb5. Poseer las habilidades de aprendizaje necesarias que permitan emprender estudios posteriores con un alto grado
de autonomia.

2.2
Especificas

E1. Conocer los principales modelos econémicos que explican el comportamiento de los agentes individuales y de las
organizaciones (Administraciones Publicas, empresas, instituciones sin &nimo de lucro, etc.), asi como las leyes que
gobiernan el funcionamiento de los mercados especificos y la determinacion de los precios relativos.

E2. Conocer los modelos fundamentales de determinacién de la renta y del empleo agregados, junto con los factores
gue intervienen en la formacion del nivel general de precios y salarios de la economia.

E3. Conocer el funcionamiento y las consecuencias de los sistemas econémicos y de sus instituciones, asi como de
las distintas alternativas de asignacion de recursos, de acumulacion de riqueza y de distribucion de la renta.

E6. Adquirir la formacion basica para la actividad investigadora, siendo capaces de formular hipotesis, recoger e
interpretar la informacién para la resolucion de problemas de caracter econdémico siguiendo el método cientifico.

E7. Identificar y anticipar problemas econdmicos, financieros y empresariales relevantes, tanto en el &mbito publico
como privado.

E9. Identificar y argumentar las alternativas que facilitan la resolucion de los problemas econdémicos.

E10. Adaptar los modelos teéricos aprendidos a la resolucion de problemas econdmicos reales que puedan
presentarse en el ambito profesional.

E12. Conocer y aplicar en la resolucion de problemas econdémicos las distintas técnicas de analisis cuantitativo y
cualitativo.

E13. Evaluar los resultados a los que conducen las diferentes opciones susceptibles de ser puestas en marcha para la
resolucion de problemas econémicos.

Proporcionar al alumno los conocimientos basicos sobre los principales conceptos e indicadores utilizados en
Economia con el fin de obtener una vision global del funcionamiento de una economia, asi como proporcionar el
marco tedrico adecuado para su analisis y comprension.

En particular:
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« Llegar a comprender la existencia de problemas econémicos y la necesidad de elegir para su solucion.

» Comprender el comportamiento de los agentes econémicos y el funcionamiento de los mercados y los equilibrios
como resultado de comportamiento de los distintos agentes econémicos.

« Entender el papel del dinero en la economia, el funcionamiento de sistema bancario y su importancia.

« Ser capaces de entender fenébmenos tales como la inflacion, el paro, los déficit fiscales y de balanza de pagos y las
posibles soluciones.

» Ser capaces de interpretar el comportamiento conjunto de la economia.

MICROECONOMIA

Tema 1. INTRODUCCION A LA MICROECONOMIA
Tema 2. LA DEMANDA Y LA OFERTA

Tema 3. PRODUCCION Y COSTES

Tema 4. LOS MERCADOS DE BIENES

MACROECONOMIA

Tema 5. INTRODUCCION A LA MACROECONOMIA

Tema 6. MERCADO DE BIENES. LA CURVA IS

Tema 7. EL MERCADO DE ACTIVOS FINANCIEROS. LA CURVA LM
Tema 8. EL MODELO IS-LM

BLOQUE TEMATICO

CARGA ECTS

PERIODO PREVISTO DE DESARROLLO
MICROECONOMIA

3,0

7,5 SEMANAS

MACROECONOMIA

3,0

7.5 SEMANAS

Clases tedricas. La docencia tedrica tradicional se complementara en su caso con la aplicacion el método docente
conocido como “flipped Classroom” o “aula inversa”.

Clases practicas. A la tradicional resolucion de préacticas por parte del profesor se afiadira en su caso la resolucion de
ejercicios por grupos (aprendizaje colaborativo) y la gamificacion.

Tutorias. A las 6h semanales de tutorias presenciales se afiadira la posibilidad de que los alumnos planteen sus
dudas a través del correo electronico.

INSTRUMENTO/PROCEDIMIENTO

PESO EN LA NOTA FINAL

OBSERVACIONES

Examen escrito

70%

Un solo examen al final de la docencia. (35% parte Microeconomia y 35% parte Macroeconomia)
Trabajos individuales y/o en grupo y/o pruebas parciales escritas

20%

Se puntuard la realizacion de pruebas y/o practicas “obligatorias” (10% parte Microeconomia y 10% parte
Macroeconomia)

Participacion activa

10%

Se puntuara la resolucion en clase de ejercicios propuestos, las intervenciones en debates, y las preguntas realizadas
(5% parte Microeconomia y 5% parte Macroeconomia)

CRITERIOS DE CALIFICACION

« Requisito comun a ambas convocatorias: Para aprobar es necesario llegar al 5, obteniendo como minimo un 2 en
cada uno de los bloques (Microeconomia y Macroeconomia).
» Convocatoria ordinaria: Se aplicara la ponderacion de la tabla anterior (70% examen — 30% resto) a todos los
alumnos.
¢ Convocatoria extraordinaria: Se aplicara al estudiante la alternativa mas favorable, de entre las siguientes:
« Exclusivamente mediante examen, que contara el 100% de la nota.
« Mantener la ponderacién del examen en la convocatoria ordinaria (70% examen — 30% resto).
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Bibliografia basica
KRUGMAN, WELLS y GRADDY (2015): Fundamentos de Economia, Ed. Reverté, 32 ed.

(0]

Bibliografia complementaria MICROECONOMIA

FRANK, Robert (2005): Microeconomia y conducta. McGraw-Hill. 52 Ed.

KRUGMAN, Paul y Robin WELLS (2009): Introduccion a la Economia. Microeconomia, Ed. Reverté.
MANKIW, N. Gregory (2010): Principios de Economia. Thomson Paraninfo, 52 Ed.

MOCHON, F. (2009): Economia, Teoria y Politica. McGraw-Hill, 6° ed.

0]

Bibliografia complementaria MACROECONOMIA

MANKIW, N. Gregory (2010): Principios de Economia. Thomson Paraninfo, 52 ed.

KRUGMAN, Paul y Robin WELLS (2009): Introduccion a la Economia. Macroeconomia, Ed. Reverté.
MOCHON, F. (2009): Economia, Teoria y Politica. McGraw-Hill, 6° ed

DORNBUSCH, R., S. FISCHER y R. STARTZ (2015): Macroeconomia, 122 ed., Ed. McGraw-Hill

Calendario oficial
http://www.eco.uva.es/horarios/res/calendario-eco-2017-18.pdf
Horario ADE 1
http://www.eco.uva.es/horarios/res/horarios-2017-18-adel.pdf

ACTIVIDADES PRESENCIALES
HORAS

ACTIVIDADES NO PRESENCIALES
HORAS

Clases tedricas

36

Estudio y trabajo auténomo individual
60

Clases practicas

20

Estudio y trabajo autbnomo grupal
20

Laboratorios

Documentacién: Consultas bibliogréficas, Internet....
10
Préacticas externas, clinicas o de campo

Tutorias personalizadas y seminarios

Evaluacion y otras actividades
4

Total presencial
60

Total no presencial
90
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Grupo 1 Maria Isabel Campos Lépez

Grupo 2 Inmaculada Gonzélez Giiemes (Micro) / Julio Lépez Diaz (Macro)
Grupo 3 Maria Isabel Campos Lépez (Micro) / Julio Lopez Diaz (Macro)
Grupo 4 Pedro José Gutiérrez Diez

e-mail: maribel@eco.uva.es Tfno. 983 184 458. Despacho 214

e-mail: gonzalez@eco.uva.es Tfno. 983 184 423. Despacho 211

e-mail: pedrojos@eco.uva.es Tfno. 983 184 396. Despacho 311

e-mail: jlopez@eco.uva.es Tfno. 983 423 381 Despacho 316

Castellano
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