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Obligatoria

Tipo de asignatura (básica, obligatoria u optativa)

6

Créditos ECTS

 Desarrollar un proceso de formación disciplinar, humanística e investigativa en Salud Pública, que habilite a sus
estudiantes para generar conocimiento, desplegar tecnología y participar creativamente en la formulación de
propuestas frente a los problemas de salud de las comunidades en el mundo globalizado de nuestro tiempo.
 
 

    •  - Aplicar las tecnologías y sistemas de información y comunicación de los cuidados de salud.
    •  - Identificar, integrar y relacionar el concepto de salud y los cuidados, desde una perspectiva histórica, para
comprender la evolución del cuidado de enfermería.
    •  - Dirigir, evaluar y prestar los cuidados integrales de enfermería, al individuo, la familia y la comunidad
    •  - Identificar los factores relacionados con la salud y los problemas del entorno, para atender a las personas en
situaciones de salud y enfermedad como integrantes de una comunidad. Identificar y analizar la influencia de factores
internos y externos en el nivel de salud de individuos y grupos.
    •    - Aplicar los métodos y procedimientos necesarios en su ámbito para identificar los problemas de salud más
relevantes en una comunidad. Analizar los datos estadísticos referidos a estudios poblacionales, identificando las
posibles causas de problemas de salud.
 
 
 

Competencias que contribuye a desarrollar

    •  Conocer y aplicar los fundamentos y principios teóricos y metodológicos de la enfermería
    •  Comprender el comportamiento interactivo de la persona en función del género, grupo o comunidad, dentro de su
contexto social y multicultural
    •  Basar las intervenciones de la enfermería en la evidencia científica y en los medios disponibles
    •  Fomentar estilos de vida saludables, el autocuidado, apoyando el mantenimiento de conductas preventivas y
terapéuticas
    •  Proteger la salud y el bienestar de las personas, familia o grupos atendidos, garantizando su seguridad.
    •  Conocer los sistemas de información sanitaria.

Objetivos/Resultados de aprendizaje

* Concepto de Salud y factores determinantes. Proceso Salud-Enfermedad
* Salud Pública: Marco conceptual y evolución histórica. Actividades de Salud Pública
* Ecología humana. Medidas para su vigilancia y control
* Demografía aplicada a las Ciencias de la Salud
* El Método Epidemiológico. Epidemiología de las Enfermedades Transmisibles y no Transmisibles.
* Técnicas preventivas en Enfermedades Transmisibles y no Transmisibles.
* Profilaxis de las Enfermedades Transmisibles:

    •  1. Por vía digestiva o transmisión fecal-oral o hídrico alimentaria: cólera, hepatitis A, f. tifoidea,…
    •  2. Por vía respiratoria o secrecciones naso-buco-faríngeas: neumonías, TBP, gripe,…
    •  3. Por contacto cutáneo-mucoso o mecanismos equivalentes: SIDA, hepatitis B, sífilis, tétanos,…
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    •  4. Zoonosis transmisibles al hombre: brucellosis, hidatidosis, rabia,…
    •  5. Vehiculadas por artrópodos: paludismo, peste bubónica, fiebre amarilla,…
 

    •  Actividades formativas presenciales: Mediante técnicas expositivas se impartirán contenidos conceptuales
básicos y fundamentales, que sirvan como base para las siguientes acciones formativas.2 créditos.
    •  Actividades por grupos, incluyendo seminarios, talleres y casos prácticos. Utilizando técnicas expositivas-
participativas: 2 créditos.
    •  Enseñanza no presencial, incluyendo actividades formativas a distancia con el apoyo de las nuevas tecnologías
(Internet) y trabajos realizados por el alumno. 2 créditos.

Principios Metodológicos/Métodos Docentes

    •  -  Exámenes escritos (optativamente pueden ser orales)
    •  - Trabajos
    •  - Participación en talleres o seminarios
    •  - Asistencia a foros de debate y tutorías

Criterios y sistemas de evaluación

    •  Cañón de proyección
    •  Ordenador
    •  Pizarra digital interactiva
    •  Plataforma Moodle
    •  Material bibliográfico
TUTORIAS: Según página Web de la UVa
 
 
 

Recursos de aprendizaje y apoyo tutorial

2º cuatrimestre del 1er. curso según el calendario aprobado por el Consejo de Departamento

Calendario y horario

 
ACTIVIDADES PRESENCIALES
HORAS
ACTIVIDADES NO PRESENCIALES
HORAS
Clases teóricas
45
Estudio y trabajo autónomo individual
50
Clases prácticas de aula
15
Estudio y trabajo autónomo grupal
40
Total presencial
60
Total no presencial
90

Tabla de Dedicación del Estudiante a la Asignatura/Plan de Trabajo

 
Dra. LOPEZ VALLECILLO, MARIA
 
ORTIZ SANZ, ANA BEATRIZ
 

Responsable de la docencia (recomendable que se incluya información de contacto y breve
CV en el que aparezcan sus lineas de investigación y alguna publicación relevante)
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Dr. TORRES ANDRES, JUAN PABLO
 
 

Castellano

Idioma en que se imparte
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