Guia docente 2017/2018

>>Enlace fichero guia docente

Plan 476 GRADO EN ENFERMERIA
Asignatura 46224 METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION

Grupo 1

OBLIGATORIA

C.E. 9. Aplicar las tecnologias y sistemas de informacién y comunicacion de los cuidados de salud.
C.E. 26. Aplicar los métodos y procedimientos necesarios en su &mbito para identificar los problemas de salud mas
relevantes en la comunidad.

C.T. 1. Capacidad para trabajar en equipo.

C.T. 2. Capacidad para aplicar el razonamiento critico.

C.T. 3. Capacidad de analisis y sintesis.

C.T. 4. Capacidad para asumir el compromiso ético.

C.T. 8. Capacidad de resolucion de problemas y toma de decisiones.

C.T. 10. Capacidad para desarrollar la creatividad.

C.T. 11. Capacidad para desarrollar iniciativas y espiritu emprendedor.

C.T. 14. Capacidad para planificar y evaluar.

C.T. 17. Capacidad para usar adecuadamente medios informéticos y nuevas tecnologias.

C.T. 18. Capacidad para demostrar habilidades de investigacion

C. T.19. Capacidad para desarrollar habilidades de gestion de la informacion.

El estudiante al finalizar el aprendizaje sera capaz de:

« Generar conocimiento, desplegar tecnologia y participar creativamente en el campo de la investigacion cientifica.
Reconocer la utilidad del método cientifico para el desarrollo de la disciplina y la practica enfermera.

Planificar y llevar a cabo las diferentes fases de una investigacion cuantitativa y cualitativa.

Manejar técnicas de recogida de datos.

Desarrollar habilidades de lectura critica de documentacion cientifica.

Elaborar informes cientificos para la presentacién y divulgacion.

Introduccion a la investigacion

» Metodologia cientifica: la ciencia-conocimiento cientifico-paradigmas de investigacion.
« Introduccion al proceso de investigacion. Fases en el proceso de investigacion.
* Responsabilidad ético-legal en el proceso de investigacion.

Introduccion a la practica de enfermeria basada en la evidencia

¢ Concepto de enfermeria basada en la evidencia (EBE).
e Etapas de la EBE.
Proceso de investigacion

¢ Introduccion: la definicion del problema.

» La pregunta/objetivos de la investigacién: conceptualizacion y fundamentacion del fenémeno de estudio,
formulacion del problema, hip6tesis y objetivos, la pregunta desde el paradigma cualitativo.

¢ Busqueda bibliografica: finalidad, tipos de fuentes, estrategias de blsquedas normas de referencias, gestores
bibliogréficos.
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¢ Disefios de investigacion: tipos de disefio y poblacion a estudio, método de recogida de datos.

« Estrategias de analisis de la informacion.

* Redaccién y difusion del proceso de investigacion: estructura y lenguaje del informe final, medios de
comunicacion de los resultados (congresos, otros foros cientificos), preparacion de manuscritos en revistas cientificas.

» Proyecto de investigacion: estructura, recursos y fuentes de financiacion.

» Leccion magistral/ exposicion participativa: introduccion de los temas mas relevantes, donde se expone y explica
el lenguaje técnico, se fomenta el debate sobre los aspectos mas complejos de la materia para facilitar el aprendizaje
del estudiante. Resolucion de planteamientos que promuevan el analisis, la reflexion, las relaciones conceptuales y
estimulen una mentalidad critica.

¢ Trabajo autbnomo/grupo. El estudiante ha de comprometerse con su aprendizaje a través de actividades como:
estudio, lectura de articulos, blsqueda de informacion, propuesta de un proyecto de investigacion con la finalidad de
integrar la teoria y la practica.

¢ Précticas: las actividades iran encaminadas a potenciar el intercambio de conocimiento e ideas, la identificacién y
analisis desde distintos puntos de vista sobre diferentes aspectos del contenido de la materia, contribuyendo al
aprendizaje colaborativo.

e Tutorias: podran ser individuales o grupales, en horario establecido o a demanda previo acuerdo con los
docentes.

« Actividades no presenciales que faciliten profundizar los distintos aspectos que se abordan desde la materia,
permitiendo la adquisicion de conocimientos y procedimientos de la asignatura.

INSTRUMENTO/PROCEDIMIENTO

PESO EN LA NOTA FINAL

OBSERVACIONES

Defensa de las actividades practicas (mitad de la asignatura)

20%

No elimina

Entrega y defensa publica de un trabajo de investigacion final.

60%

Es preciso superar el 50% de cada una de las partes para aprobar la asignatura.
Prueba escrita tipo test.

20%

CRITERIOS DE CALIFICACION

Los criterios de evaluacion seran los mismos en las dos convocatorias del curso.

Presentacion y defensa oral del trabajo final de curso (pondera el 20% la defensa oral y 60 % el trabajo presentado,
se valorara segun criterios de publicacion de las editoriales de revistas cientificas).

Examen escrito tipo test que ponderara el 20% de la nota de la asignatura, es preciso superar el 50% para mediar con
las valoraciones anteriores.

Se recuerda que plagiar o copiar textos sin citar su procedencia y presentarlos como elaboracién propia, conllevara
automaticamente la calificaciéon de suspenso.

Apoyo tutorial individualizado, segiin demanda del estudiante.

Apoyo tutorial por equipos de trabajo- podra ser tanto a demanda de los estudiantes como de las profesoras.

El horario estara establecido, pero se sera flexible y se podra adaptar a las necesidades del estudiante, siempre que
la disponiblidad de las profesoras asi lo permita.

Se recomienda la lectura de articulos publicados en la literatura cientifica que tengan relacién con los temas
abordados en la materia. Habra sugerencias por parte de las responsables de la misma.

Horario de clases tedricas presenciales:
LUNES DE 10 A 11 HORAS Y DE 16 A 17 HORAS.
JUEVES DE 10 A 11HORAS.
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Horario de clases practicas presenciales: ) )
DE LUNES A MIERCOLES DE 8 A 10: GRUPOS SEGUN PROGRAMACION DEL CENTRO.

ACTIVIDADES PRESENCIALES
HORAS

ACTIVIDADES NO PRESENCIALES
HORAS

Clases teéricas

34 h.

Estudio y trabajo autébnomo individual
40h.

Laboratorios

4h/3 grupos

Estudio y trabajo autbnomo grupal
50h.

Seminarios

22h/2 grupos

Otras actividades

Total presencial
60

Total no presencial
90

Diplomada en Enfermeria por la Universidad de Zaragoza en 1983, experiencia asistencial como enfermera en el
ambito de atencién especializada en el hospital de Cruz Roja de Madrid, desde el afio 1985 profesora de la actual
Facultad de Enfemreria de Soria, actualmente Titular de Universidad. Entre los afios 1990 y 1992, con una
excedencia de la universidad, enfermera en Atencién Primaria.

Formacioén continuada: especialista EMQ, experta en Administracion de los Servicios de Enfermeria, de Metodologia
de la Investigacion, master en Ciencias de la Salud por la Universidad de Zaragoza y Doctora por la misma
Universidad. Participa activamente en los cursos de extension universitaria, sobre formacion pedagdgica, para
actualizar conocimientos y transferirlos a la actividad docente.

Miembro del Grupo A.Mas de la Universidad de Zaragoza y Fundacién Index, actualmente trabajando en dos lineas:
El impacto de la actuacion enfermera en la mejora de la Calidad de Vida relacionada con el Autocuidado enfermero en
poblacién sana o enferma, incluyendo a las personas cuidadoras familiares. 2. la Historia y conocimiento enfermero.
Miembro de la Sociedad Espafiola de Enfermeria Geriatrica y Gerontoldgica que participa activamente en los eventos
cientificos que organiza la sociedad.

Las publicaciones estan relacionadas principalmente con trabajos de investigacion en el area de los cuidados de
enfermeria en la etapa de la vejez.
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CASTELLANO
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