Guia docente 2017/2018

>>Enlace fichero guia docente

Plan 482 PROGRAMA DE ESTUDIOS CONJUNTO DE GRADO EN
DERECHO Y DE GRADO EN ADMINISTRACION Y DIRECCION DE
EMPRESAS

o

E1. Demostrar un conocimiento de los principales rasgos del sistema juridico incluyendo cierta familiaridad, a nivel
general, con sus instituciones y procedimientos.

E3. Demostrar cierto conocimiento profundo de areas especificas.

E5. Capacidad para identificar y aplicar todas las fuentes juridicas de relevancia en una cuestion concreta.

E6. Capacidad para identificar las preocupaciones y valores sociales subyacentes en las hormas y principios
juridicos.

E7. Capacidad para identificar los debates de actualidad y comprometerse en ellos empleando para ello de manera
precisa el derecho aplicable.

E8. Capacidad para distinguir entre el razonamiento juridico y los argumentos de indole politica.

E9. Capacidad para identificar y trabajar con los principales aspectos de un ordenamiento juridico extranjero.

E10. Capacidad para planificar y llevar a cabo tareas juridicas complejas de modo autbnomo.

E11. Capacidad para identificar y comprender cuestiones juridicas.

E13. Capacidad para encontrar soluciones nuevas o imaginativas en el planteamiento de un problema o en la
utilizacion de recursos juridicos con diversos enfoques.

E18. Capacidad para exponer el conocimiento con un dominio adecuado de las habilidades orales y escritas propias
de la profesion juridica.

E19. Capacidad para redactar con fluidez textos juridicos elaborados, empleando la terminologia técnicamente
apropiada.

E20. Capacidad para leer una amplia diversidad de trabajos complejos en relacién con el derecho y sintetizar

sus argumentos de forma precisa.

E21. Capacidad para trabajar en equipos interdisciplinares como experto en derecho y contribuir efectivamente a sus
tareas.

E25. Capacidad para reflexionar sobre el propio aprendizaje y buscar y usar el feedback.

E26. Conciencia de la dimension ética de las profesiones juridicas

1- Poder explicar el origen y la evolucién de la integracion europea, dando cuenta de sus razones y de las tendencias
contrapuestas que la han impulsado y determinado.

2- Relacionar la Unién Europea con otras organizaciones internacionales, especialmente las de ambito europeo.

3- Identificar y manejar las fuentes del Derecho comunitario con preciso conocimiento de su relevancia, caracteres e
incidencia.

4- Comprender las relaciones entre el ordenamiento comunitario y el nacional.

5- Discernir la razon de ser de las instituciones y drganos comunitarios, sus funciones y procedimientos y las
exigencias y controles que recaen sobre unas y otros.

6- Conocer basicamente las competencias de la Union Europea y los diversos ambitos materiales a que alcanzan y
especialmente de la PESC

7- Tener una idea béasica sobre el sistema econémico comunitario.

8- Conocer el régimen basico de los medios personales y materiales de la Union.
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https://alojamientos.uva.es/guia_docente/uploads/2017/482/46398/1/Documento1.pdf

1- Ambito, concepto, naturaleza, origen, evolucion, fines y competencias de las Comunidades Europeas y de la Union
Europea.

2- Relaciones con otras organizaciones europeas.

3- El Derecho comunitario europeo y su relacién con el nacional.

4- La organizacion comunitaria y de la Unién y sus medios personales y materiales.

LECCION MAGISTRAL ACTIVA

APRENDIZAJE COOPERATIVO

CLASES PRACTICAS: ESTUDIO DEL CASO Y RESOLUCION DE PROBLEMAS
TUTORIAS

Examen oral

Valoracion de la asistencia al aula y de la participacion en las actividades propuestas
Valoracion de intervenciones orales y trabajos escritos

Solucion de supuestos practicos

Pruebas de respuesta corta o multiple

PLATAFORMA MOODLE
RECURSOS ELECTRONICOS: WETLAW, TIRANT ON LINE
BIBLIOGRAFIA:

Antonio Calonge Velazquez (director), Derecho basico de la Union Europea, Granada, Comares, 2017.
- Antonio Calonge Velazquez y Ricardo Martin de la Guardia (coord..), Politicas comunitarias. bases juridicas, Tirant lo
Blanch, Valencia 2016.

http://www.der.uva.es/horarios-2.html

Actividades
presenciales

Créditos

Horas

Actividades no presenciales

Créditos

Horas

Clases teéricas/expositivas (leccion magistral activa; aprendizaje cooperativo) (G1, G6, G11, G12 y G30; E1, E2, ES6,
E7, E11, E18, y E20)

1,8

45

Estudio individual o en grupo del alumno (G1, G10, G11, G12, G25y G30; E1, E2, E10 y E20)
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1,6

40

Lectura de textos juridicos; preparacion y elaboracién de trabajos individuales o en equipo (G1, G6, G7, G9, G10,
G11, G12, G16, G17, G21, G25, G29y G30; E5, E6, E7, E9, E11, E15, E18, E20)

0,2

5

Clases préacticas (estudio del caso; resolucion de problemas) (G1, G2, G6, G8, G12, G15, G16 y G17; E4, E5, EB6,
E11, E12, E14, E15, E18, E19y E22)

0,5

13

Preparacion y resolucion de actividades practicas individuales o en grupo (G2, G6, G10, G11, G12, G15, G16, G17 'y
G25;E5, E6, E9, E10, E11, E12, E15, E18, E19, E22)

1,4
35

Tutorias (aprendizaje basado en problemas ABP; resolucion de problemas. Estudio del caso) (G6, G10, G11, G12,
G15, G16, G17 y G18; E1, E2, E5, E11, E18, E20 y E24)

0,05

1

Busqueda de informacion y documentacion en diversas bases de datos
(G11, G17, G25y G30)

0,2

5

Sesiones de evaluacién; pruebas presenciales individuales (G1, G2, G6, G12, G15, G16, G17 y G30; E1, E2, E4, E10,
E11, E15, E18, E19y E20)

0,05

1

Consultas y dudas no presenciales (dudas on line, consultas a la web del Area...) (G1, G6, G11, G12 y G25; E4, E5,
E10, E11, E12)

0,2

5

Total presencial
2,4

60

Total no presencial

3,6
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90

ENRIQUE JESUS MARTINEZ PEREZ
enriquejesus.martinez@uva.es

Espafiol
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