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Plan 482 PROGRAMA DE ESTUDIOS CONJUNTO DE GRADO EN
DERECHO Y DE GRADO EN ADMINISTRACION Y DIRECCION DE
EMPRESAS

Obligatoria

9 créditos

G.1 Capacidad de andlisis y sintesis.

G.2 Capacidad para aplicar conocimientos en la practica.

G.4 Conocimientos generales basicos de la profesion.

G.9. Habilidades de investigacion.

G.10. Capacidad para aprender (de manera autbnoma)

E1.Demostrar un conocimiento de los principios y rasgos del sistema juridico incluyendo un conocimiento general de
las instituciones y procedimientos.

E2.Demostrar un conocimiento de los principios y valores en una amplia gama de materias mas alla del curriculum
nuclear.

E3.Demostrar cierto conocimiento profundo de ciertas areas especificas.

E4.Capacidad para identificar y aplicar las fuentes juridicas basicas.

E5. Capacidad para identificar y aplicar todas las fuentes juridicas de relevancia en una cuestién concreta.

E.6 Capacidad para identificas las preocupaciones y valores sociales subyacentes en las hormas y principios
juridicos.

E.7. Capacidad para identificar los debates de actualidad y comprometerse en ellos empleando para ello de manera
precisa el derecho aplicable.

E.8. Capacidad para distinguir entre el razonamiento juridico y los argumentos de indole politica.

E.9. Capacidad para identificar y trabajar con los principipales aspectos de un ordenamiento juridico.
E.10.Capacidad para planificar y llevar a cabo tareas juridicas complejas de modo auténomo.

E.11. Capacidad para identificar, comprender y resolver cuestiones juridicas.

E.12. Capacidad para dentificar cuestiones juridicas relevantes partiendo de un conjunto complejo de hechos en
estructuras juridicamente.

E.13. Capacidad para encontar soluciones nuevas o imaginativas en el planteamiento de un problema.

E.14. Capacidad para elaborar y presentar una decision juridica fundamentada.

--Conocer el entorno (nacional e internacional, en particular de la UE) de las relaciones privadas transfronterizas.
--Utilizar la terminologia juridica propia del Derecho internacional privado.

--Reconocer la incidencia del Derecho de la Union Europea sobre el Derecho internacional privado.

--Saber identificar, calificar y aplicar desde el punto de vista juridico las instituciones y métodos del Derecho
internacional privado.

--Determinar el organo jurisdiccional competente y el derecho aplicable a las relaciones privadas transfronterizas.

1) La configuracién del Derecho internacional privado.

2) Los procedimientos de reglamentacion y las normas de Derecho internacional privado.
3) La aplicacion del sistema de Derecho internacional privado.

4) Los problemas de aplicacion de las normas de Derecho internacional privado.
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5) La codificacion del Derecho internacional privado espafiol.

6) La codificacién internacional del Derecho internacional privado.

7) La codificacién del Derecho internacional privado en la Unién Europea.

8) Los conflictos de jurisdicciones.

9) El derecho concursal internacional.

10) El arbitraje internacional.

11) El Derecho civil internacional.

12) El Derecho mercantil y econdmico internacional de caracter comunitario.

13) El Derecho mercantil y econdmico internacional de caracter universal.

14) El Derecho del trabajo y de la Seguridad Social espafiol, comunitario e internacioal.

--Clases tedricas: clase magistral activa, exposicion del profesor y analisis conjuntos entre profesor y estudiantes.
--Clases practicas: método del caso.

--Exposicion y debates en el aula

--Asistencia a seminarios, ponencias y/o jornadas.

--Tutorias individuales y colectivas.

1. Evaluacioén continuada de la actividad del estudiante:

---seguimiento del aprendizaje diario mediante la participacion en clase,
---realizacion de las practicas propuestas y recensiones realizadas,
---trabajos presentados (individuales y colectivos),

---intervenciones programadas en las clases.

2. Evaluacion por pruebas presenciales:

---se realizaran pruebas escritas relativas a los contenidos de la materia y su aplicacién practica mediante la
resolucién de un caso practico y de un test.

En resumen:

--Prueba oral o escrita y pruebas practica: 60%

--Trabajo e informes realizados por el estudiante o grupo de trabajo:35%
--Valoracion de la actitud y participacion del alumno: 5%

Primer Cuatrimestre:
--Jueves (11:00 hs a 12:00 hs) y Viernes (11:00hs a 13:00hs).
--Lunes, Martes y Jueves (19:00 hs a 20:00 hs).

Segundo Cuatrimestre:
-- Miercoles (12:00 hs a 13:00 hs) y Viernes (11:00hs a 13:00hs).
--Lunes, Martes y Jueves (19:00 hs a 20:00 hs).

--Primer Cuatrimestre:
----Lunes (11:00 hs a 13:00 hs) y Martes (10:00 hs a 11:00 hs).

--Segundo Cuatrimestre:
----Lunes (9:00hs a 11: 00hs) y Jueves (12:00 hs a 13.00 hs)

ACTIVIDAD PRESENCIAL:

--Clases tedrico-practicas: 60 horas.
--Clases practicas de aula:12 horas.
--Seminarios, conferencias: 11 horas.
--Tutorias: 3 horas.

--Evaluacion: 4 horas

--TOTAL: 90 horas.

ACTIVIDAD NO PRESENCIAL:

--Trabajo auténomo individual: 115 horas.
--Trabajo en grupo: 20 horas.

--TOTAL: 135 HORAS.
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Prof. D. Antonio Adrian Arnaiz.

antonio@der.uva.es

983 423102

Castellano
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