Guia docente 2017/2018

>>Enlace fichero guia docente

Plan 494 MASTER UNIVERSITARIO DE COOPERACION INTERNACIONAL
PARA EL DESARROLLO

Asignatura 52613 INSTRUMENTOS ALTERNATIVOS DE FINANCIACION Y
ECONOMIA SOLIDARIA

Generales: G2, G5.
Especificas de las materias optativas: E010, EQ11.
Transversales: T1, T2, T3, T5, T7, T10, T11, T12.

» Conocer la relevancia de los instrumentos alternativos de financiaciéon y economia solidaria dentro del marco
general de las acciones y prioridades de la cooperacion internacional al desarrollo.

» Ser capaz de desarrollar una vision completa de las modalidades de acciones de cooperacion posibles en el
ambito de las finanzas solidarias y el comercio justo, asi como de las herramientas necesarias para su realizacion,
yendo mas all4 del enfoque financiero y comercial tradicional, para tener también en cuenta valores sociales
vinculados a compromisos con la ética, la justicia social, la paz y la proteccion del medio ambiente.

¢ Adquirir conocimientos técnicos basicos y capacidades metodoldgicas suficientes para contribuir al disefio y
realizacion de un proyecto de cooperacion en el que se contemplen acciones especificas en el campo de la
asignatura.

¢ Saber analizar, evaluar y valorar adecuadamente un conjunto de acciones concretas de cooperacion en la esfera
de la financiacion y comercializacion alternativas, con el fin de proponer mejoras en las mismas y/o en su
coordinacion.

» Desarrollar una vision critica acerca de las limitaciones de los instrumentos alterna-tivos de financiacion y
comercializacion, siendo también capaz de identificar sus in-terrelaciones con otras areas de actuacion o factores
condicionantes.

1. Finanzas solidarias: marco general e instrumentos.

« Inversiones socialmente responsables: criterios de seleccion y limitaciones.
¢ La banca ética: objetivos, modelos, organizacion y productos financieros.
2. Analisis de medios especiales de financiacion y comercializacion alternativos.

¢ Microfinanzas: instituciones, instrumentos y desarrollo de programas.
» Comercio justo: concepto, organizacion, transparencia y productos.

En el desarrollo de la materia se utilizaran recursos audiovisuales, informaticos y la plataforma de ensefianza on line
Moodle. Mediante estos instrumentos se dinamizara la accién docente, se promovera la participacion del alumnado en
actividades efectuadas en colaboracion y se facilitar el seguimiento de las tareas propuestas por parte del
profesorado. Asimismo, se incentivara la blsqueda y consulta de informacién en paginas webs sobre finanzas
solidarias y comercio justo.

Se utilizaran los métodos docentes sefialados en el Plan de Trabajo.
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https://alojamientos.uva.es/guia_docente/uploads/2017/494/52613/1/Documento.pdf

Procedimientos

Peso en la calificacion final

Evaluacion continua de la participacion activa en las clases
10 %

Elaboracion de cuatro trabajos de curso:

Inversiones socialmente responsables (25%)

Banca ética (25%)

Microfinanzas (25%)

Comercio justo (15%)

90 %

Total

100%

Para aprobar la asignatura, la nota final ponderada segun la tabla anterior ha de ser igual o superior a 5 puntos sobre

10.

Recursos de aprendizaje

Los recursos bibliograficos y de otro tipo recomendados se detallan en la correspondiente guia docente de la
asignatura.

Apoyo tutorial

La accion tutorial se realizara tanto de forma presencial, en los despachos del profesor en la UVa, como de forma
virtual, a través de la plataforma Moodle.

El profesor dispondra de 6 horas semanales de atencidn a los estudiantes en las que pueden plantear cuestiones o
dudas relativas a la asignatura. Los horarios de tutoria se publican en:
http://www.uva.es/export/sites/uva/2.docencia/2.02.mastersoficiales/2.02.01.ofertaeducativa/2.02.01.01.alfabetica/Coo
peracion-Internacional-para-el-Desarrollo/

Sesiones presenciales en Valladolid: 1, 8, 15y 22 de abril de 2016, de 16 a 18 horas.

Sesiones virtuales: 12 horas.

Para informacion detallada, véase:
http://www.uva.es/export/sites/uva/2.docencia/2.02.mastersoficiales/2.02.01.ofertaeducativa/2.02.01.01.alfabetica/Coo
peracion-Internacional-para-el-Desarrollo/

Metodologia

Competencias

relacionadas

Horas

Presenciales y virtuales

Horas de trabajo del estudiante

Horas

totales

Clases teéricas

G2, G5, EO10, EO11, T1, T2, T3, T5, T7, T10, T11

[ee)

(e0]

Participacion en foros a partir de los materiales propuestos
G2, G5, EO10, EO11, T1, T2, T3, T5, T7, T10, T11, T12
2

2

Estudio y analisis de casos practicos

G2, G5, EO10, EO11,T1, T2, T3, T5, T7, T10, T11, T12
2

2

Resolucién de ejercicios y problemas

G2, G5, EO10, EO11, T1, T2, T3, T5, T7, T10, T11, T12
2

2
Presentacién de trabajos

jueves 14 junio 2018 Page 2 of 4


http://www.uva.es/export/sites/uva/2.docencia/2.02.mastersoficiales/2.02.01.ofertaeducativa/2.02.01.01.alfabetica/Cooperacion-Internacional-para-el-Desarrollo/
http://www.uva.es/export/sites/uva/2.docencia/2.02.mastersoficiales/2.02.01.ofertaeducativa/2.02.01.01.alfabetica/Cooperacion-Internacional-para-el-Desarrollo/
http://www.uva.es/export/sites/uva/2.docencia/2.02.mastersoficiales/2.02.01.ofertaeducativa/2.02.01.01.alfabetica/Cooperacion-Internacional-para-el-Desarrollo/
http://www.uva.es/export/sites/uva/2.docencia/2.02.mastersoficiales/2.02.01.ofertaeducativa/2.02.01.01.alfabetica/Cooperacion-Internacional-para-el-Desarrollo/

G2, G5, EO10, EO11, T1, T2, T3, T5, T7, T10, T11, T12
1

1

Tutorias individuales y de grupo

G2, G5, EO10,EO11,T1, T2, T3, T5, T7, T10, T11
4

4
Sesiones de evaluacion

G2, G5, EO10, EO11, T1, T2, T3, 15, T7, T10, T11
1

1
Estudio autbnomo individual o de grupo
G2, G5, EO10, EO11, T1, T2, T3, T5, T7, T10, T11

14

14

Preparacidon y redaccién de ejercicios practicos y trabajos
G2, G5, EO10, EO11, T1, T2, T3, T5, T7, T10, T11, T12

10

10

Busqueda de documentacion o recursos bibliograficos
G2, G5, EO10,EO11,T1, T2, T3, T5, T7, T10, T11

6

6
Total
20
30
50

José Miguel Rodriguez Fernandez.
E-mail: jmrodrig@eco.uva.es. Tfno. 983-423950.

Despacho 117 - Facultad de C. Econdmicas y Empresariales.

La Responsabilidad Social y el Gobierno de la Empresa constituye una de sus tres lineas fundamentales de
investigacion. Algunas de sus principales publicaciones al respecto en castellano son:

Rodriguez Fernandez, J.M.: El gobierno de la empresa: un enfoque alternativo, Editorial Akal, Madrid, 2003.
Rodriguez Fernandez, J.M.: "Valor accionarial y orientacion stakeholder: bases para un nuevo gobierno

corporativo”, Papeles de Economia Espafiola, num. 108, 2006, pags. 10-24.

Rodriguez Fernandez, J.M.; Melle Hernandez, M y Sastre Centeno, M. (ponentes): Gobierno y responsabilidad social
de la empresa, Documento n° 4, Comision de Responsabilidad Social Corporativa, Asociacién Espafiola de
Contabilidad y Administracién de Empresas (AECA), Madrid, 2007.

Rodriguez Fernandez, J.M.: "Responsabilidad social corporativa y analisis econémico: practica frente a

teoria", Ekonomiaz, nim. 65, 2007, pags. 12-49.

Rodriguez Fernandez, J.M.: "Modelo stakeholder y responsabilidad social: un gobierno corporativo

global", M@n@gement, vol.11, 2008, pags. 81-111.

Rodriguez Fernandez, J.M.: "Responsabilidad social universitaria: del discurso simbdlico a los desafios reales", en
Cuesta, M. de la; Cruz, C. de lay Rodriguez, J.M., (coords.), Responsabilidad social universitaria, Netbiblo, A Corufia,
2010, pags. 3-24.

Rodriguez Fernandez, J.M.: "La base de la piramide: negocios, valores e innovacién para la responsabilidad social",
en Ancos, H. (coord.), Negocios inclusivos y empleo en la base de la piramide, Editorial Complutense, Madrid, 2011,
pags. 31-55.

Rodriguez Fernandez, J.M.:

"Las cajas de ahorro espafiolas: el final de la escapada”,

en Alonso, L.E. y Fernandez Rodriguez, C.J. (eds.), La financiarizacién de las relaciones laborales: una perspectiva
internacional, Catarata/FUHEM Ecosocial, Madrid, 2012, pags. 280-297.
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