Guia docente 2017/2018

>>Enlace fichero guia docente

Plan 499 MASTER UNIVERSITARIO EN ENFERMERIA OFTALMOLOGICA
Asignatura 52751 BAJA VISION
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G1.Competencias asociadas con los valores profesionales y la funcién de la enfermera.
G2. Competencias asociadas con la practica enfermera y la toma de decisiones clinicas.

G3. Capacidad para desarrollar adecuadamente habilidades que proporcionen cuidados 6ptimos al paciente
oftalmoldgico.

G4. Conocimiento y competencias cognitivas.

G5. Competencias interpersonales y de comunicacion (incluidas las tecnologias para la comunicacion).

G6. Competencias relacionadas con el liderazgo, la gestion y el trabajo en equipo.

Capacidad para trabajar y liderar equipos y también garantizar la calidad de los cuidados oftalmolégicos a las
personas, familias y grupos, optimizando los recursos.

E2. Ser capaz de utilizar los instrumentos de la practica optométrica y oftalmologica.

E7. Poner en practica la existencia de protocolos especificos para las pruebas oftalmolégicas, que incluyen los
controles periddicos de los instrumentos de medida.

E10. Informar adecuadamente a los pacientes en referencia a su estado de visién, salud o a los resultados de una
determinada prueba.

E21. Ser capaz de comunicar adecuadamente con las personas implicadas en los procesos relacionados con
enfermeria oftalmoldgica.

« Definir los conceptos baja vision y ceguera legal

« Enumerar y describir las principales patologias causantes de Baja Vision

« ldentificar y describir las caracteristicas de las ayudas Gpticas y no opticas mas demandad

« |dentificar la metodologia de entrenamiento utilizada para la rehabilitacién visual del paciente con baja visién

Conceptos generales y epidemiologia de la baja vision
Patologias causantes de baja visién e impacto funcional
Ayudas opticas para baja vision
Ayudas no épticas en baja visiéon

Introduccion a la rehabilitacion visual

Glosario de patologias: 10%

Recensién sobre un articulo cientifico: 10&
Examen Preguntas eleccion multiple: 80%
Participacion en foros

Desarrollo de actividades: 20%
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https://alojamientos.uva.es/guia_docente/uploads/2017/499/52751/1/Documento.pdf

Segundo cuatrimestre

Classe Teorica

Actividades: Trabajos \ Casos
Préactica

Tutoria

Trabajo Auténomo
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Coco Martin, Begofa

Uva

Cuadrado Asensio, Rubén
PdiExterno

de Lazaro Yague, José Alberto
PdiExterno
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