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  Plan  512     GRADO EN INGENIERÍA DE TECNOLOGÍAS ESPECÍFICAS DE
TELECOMUNICACIÓN
  Asignatura 46676   CREACIÓN DE EMPRESAS

Optativa

Tipo de asignatura (básica, obligatoria u optativa)

6 ECTS

Créditos ECTS

Generales

    •  GB1. Capacidad de razonamiento, análisis y síntesis.
    •  GB2. Capacidad para relacionar conceptos y adquirir una visión integrada, evitando enfoques fragmentarios.
    •  GB4. Capacidad para trabajar en grupo, participando de forma activa, colaborando con sus compañeros y
trabajando de forma orientada al resultado conjunto, y en un entorno multilingüe.
    •  GB7. Conocimiento de los aspectos económico-financieros y de los elementos básicos de gestión de recursos
humanos, organización y planificación de proyectos.
    •  GBE3. Capacidad para resolver problemas con iniciativa, creatividad y razonamiento crítico.
    •  GE4. Capacidad para redactar, desarrollar y firmar proyectos en el ámbito de la ingeniería de telecomunicación, 
que satisfagan las exigencias técnicas, estéticas y de seguridad, aplicando elementos básicos de gestión económica-
financiera, de recursos humanos, organización y planificación de proyectos. Los proyectos tendrán por objeto, según
la especialidad, la concepción, el desarrollo o la explotación de redes, servicios y aplicaciones de telecomunicación y
electrónica.
    •  GE6. Capacidad, y compromiso ético en la elaboración de soluciones de ingeniería y en las diversas situaciones
de gestión de recursos humanos y de gestión económica, así como capacidad para comprender el impacto de las
soluciones de Ingeniería en un contexto social global.
    •  GC1. Capacidad de organización, planificación y gestión del tiempo.
    •  GC2. Capacidad para comunicar, tanto por escrito como de forma oral, conocimientos, procedimientos,
resultados e ideas relacionadas con las telecomunicaciones y la electrónica.
    •  GC3. Capacidad para trabajar en cualquier contexto, individual o en grupo, de aprendizaje o profesional, local o
internacional, desde el respeto a los derechos fundamentales, de igualdad de sexo, raza o religión y los principios de
accesibilidad universal, así como la cultura de paz.

Competencias que contribuye a desarrollar

Al finalizar la asignatura el alumno deberá ser capaz de:

    •  Comprender, desde una visión sistémica, la empresa, sus subsistemas funcionales (financiero, producción y
comercialización), así como sus interrelaciones y comportamiento dinámico.
    •   Interpretar y evaluar información empresarial y familiarizarse con la toma de decisiones desde una perspectiva
global.
    •  Comprender la naturaleza de los modelos de negocio.         
    •  Conocer el proceso de emprender y elaborar un plan de empresa.
    •   Evaluar los instrumentos que tienen a su disposición las autoridades públicas para poner en práctica las políticas
de investigación, desarrollo tecnológico e innovación.

Objetivos/Resultados de aprendizaje

Tema 1. La empresa
Tema 2. El empresario
Tema 3. El inicio de la actividad empresarial: la idea de negocio
Tema 4. De la idea al modelo de negocio: la metodología CANVAS
Tema 5. Del modelo de negocio al Plan de Empresa
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Tema 6. Análisis del mercado: el entorno de la empresa
Tema 7. Plan estratégico
Tema 8. Plan de marketing
Tema 9. Plan financiero

Clase magistral participativa: exposición realizada por el profesor para que el alumno conozca los conceptos teóricos
que configuran los temas estudiados, potenciando la participación activa de los estudiantes
Clases prácticas: dedicadas a la resolución de casos prácticos previamente planteados por el profesor  o la
presentación por los alumnos del avance de su plan de empresa.

Principios Metodológicos/Métodos Docentes

INSTRUMENTO/PROCEDIMIENTO
PESO EN LA NOTA FINAL
OBSERVACIONES
Prácticas realizadas en aula
30%
Se valorará el esfuerzo constante y la participación activa del estudiante en las actividades programadas
Documento final del Proyecto
40%
Se valorará además del contenido y el formato del trabajo, la originalidad del mismo.
Presentación y defensa del Plan de Empresa
30%
La valoración de cada Plan será realizada, además de por el profesor, por el resto de alumnos de acuerdo a unos
criterios prefijados
Es requisito obligatorio para aprobar la asignatura en la convocatoria de febrero entregar, presentar y defender ante el
resto de compañeros un Plan de Empresa.
En el caso de la convocatoria extraordinaria se mantiene el peso de cada instrumento en la nota final con las
siguientes consideraciones:

    •  Se guarda la nota obtenida en las “Prácticas realizadas en aula”. No existe posibilidad de recuperar esta parte ni
de subir su calificación.
    •  Se mantiene la calificación obtenida por el alumno en el “Documento final del Proyecto”, siempre que su
calificación sea superior a 5,0 puntos sobre 10,0. Si aún teniendo una nota superior a 5,0 puntos, el alumno quiere
presentar un nuevo proyecto, la nota obtenida en este último será la tenida en cuenta para la convocatoria
extraordinaria.
    •  No se considera posible evaluar los objetivos de aprendizaje derivados de la “Presentación y defensa del Plan de
Empresa”, por lo que la calificación en esta parte será 0,0.

Criterios y sistemas de evaluación

Serán necesarios los siguientes recursos, todos ellos facilitados por la UVa o el profesor:

    •  Entorno de trabajo en la plataforma Moodle ubicado en el Campus Virtual de la Universidad de Valladolid.
    •  Diversa documentación de apoyo.

Recursos de aprendizaje y apoyo tutorial

Ver grados

Calendario y horario

ACTIVIDADES  PRESENCIALES
HORAS
ACTIVIDADES NO PRESENCIALES
HORAS
Clases teórico-prácticas
30
Estudio y trabajo autónomo individual
60
Clases prácticas de aula
28
Estudio y trabajo autónomo grupal
30
Laboratorios
0
 

Tabla de Dedicación del Estudiante a la Asignatura/Plan de Trabajo
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Prácticas externas, clínicas o de campo
0
 
 
Seminarios
0
 
 
Tutorías grupales
0
 
 
Evaluación (fuera del periodo oficial de exámenes)
2
 
 
Total presencial
60
Total no presencial
90
 

Pedro Benito Moyano Pesquera
TELÉFONO: 983 18 5672  // 983 18 5950
E-MAIL: moyano@eco.uva
DESPACHO: 2L014

Responsable de la docencia (recomendable que se incluya información de contacto y breve
CV en el que aparezcan sus lineas de investigación y alguna publicación relevante)

Español

Idioma en que se imparte
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