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>>Enlace fichero guia docente

Plan 525 MASTER EN TRADUCCION PROFESIONAL E INSTITUCIONAL

Asignatura 53407 TEORIA E HISTORIA DE LA TRADUCCION PROFESIONAL

E INSTITUCIONAL

Obligatoria

w

Generales

¢ G1. Que los estudiantes hayan demostrados poseer y comprender conocimientos en el area de estudio
(traduccion profesional e institucional) que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o
aplicacion de ideas, a menudo en un contexto de investigacion;

¢ G2. Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas
en entornos nuevos o0 poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su
area de estudio (traduccién profesional e institucional);

¢ G3. Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular
juicios a partir de una informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades
sociales y éticas vinculadas a la aplicacién de sus conocimientos y juicios;

* G4. Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones -y los conocimientos y razones Ultimas que las
sustentan a publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigliedades;

¢ G5. Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un
modo que habra de ser en gran medida autodirigido o autbnomo;
G6. Que los estudiantes desarrollen un compromiso ético en su configuracion como profesionales, compromiso que
debe potenciar la idea de educacion integral, con actitudes criticas y responsables; garantizando la igualdad efectiva
de mujeres y hombres, la igualdad de oportunidades, la accesibilidad universal de las personas con discapacidad y los
valores propios de una cultura de la paz y de los valores democraticos.

Especificas

COMPETENCIA PROFESIONAL (INTERPERSONAL Y DE PRODUCCION)

E1l. Conocer las necesidades del mercado y la evolucion de la demanda para un correcto calculo del servicio ofrecido
y mantener una formacion continua.

E2. Conocer las estrategias para atraer a los clientes potenciales y saber negociar las condiciones, objetivos y
finalidad del encargo de traduccion.

E3. Saber trabajar en equipo, presencial o virtual, en un contexto real, en colaboracién con otros expertos del ambito
profesional, incluso en una situaciéon multilingtie y multidisciplinar

E4. Crear y ofrecer una traduccién apropiada al deseo del cliente, sabiendo autoevaluarse y asumir sus
responsabilidades

E5. Definir las etapas y estrategias de traduccion de un documento, saber justificar las decisiones de traduccién
adoptadas, evaluando los eventuales problemas y buscando las soluciones apropiadas.

E6. Dominar las técnicas y estrategias de relectura y revision de una traduccion.

E7. Saber establecer y controlar las normas de calidad.

COMPETENCIA LINGUISTICA

E8. Comprender las estructuras gramaticales, Iéxicas e idiométicas, asi como las convenciones gréficas y
ortotipograficas de las lenguas implicadas en la traduccion.

E9. Utilizar estas mismas estructuras y convenciones en las lenguas Ay B.

E10. Desarrollar la sensibilidad hacia los diferentes registros y la evolucion de las lenguas.
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COMPETENCIA INTERCULTURAL (SOCIOLINGUISTICA Y TEXTUAL)

E11. Reconocer la funcién y el significado propios de la variacion linguistica (de caracter social, geogréfico, historico,
estilistico).

E12. Identificar en los textos los aspectos verbales y no verbales propios de los sistemas culturales implicados en el
proceso traductor y reconocer su trascendencia en el proceso traductor.

E13. Producir textos aceptables en la cultura de llegada en funcion de los patrones retéricos de la lengua meta y de
las particularidades del género textual previsto en el encargo de traduccion.

E14. Analizar y comprender los elementos que proporcionan coherencia y cohesién a un texto, asi como los
elementos de naturaleza intertextual (presuposiciones, alusiones, estereotipos, etc.).

E15. Analizar y sintetizar textos y discursos generales y especializados en las lenguas de trabajo, identificando los
rasgos linguisticos y de contenido relevantes para la traduccién.

E16. Ser capaz de resumir, reestructurar, condensar y pos-editar textos en cualquiera de las lenguas de trabajo.
COMPETENCIA INSTRUMENTAL

E17. Conocer, gestionar y ser capaz de valorar de forma critica las fuentes y los recursos de informacion y
documentacidn necesarios para el ejercicio de la traduccion general/especializada en las lenguas de trabajo,
incluyendo la consulta a expertos.

E18. Utilizar las herramientas informaticas basicas como instrumento especifico de ayuda a la traduccién en las
diferentes fases del proceso traductoldgico (procesamiento de textos, correccién ortografica y gramatical, revision y
control de cambios, formateado textual etc.).

E19. Desarrollar un método de trabajo organizado y optimizado gracias al empleo de herramientas informaticas.
E20. Manejar las Ultimas tecnologias documentales aplicadas a la traduccion: sistemas de gestion y recuperacion de
informacion electrénica (programas especificos para la gestion terminolégica, corpus electrénicos, etc.).

E21. Conocer las posibilidades y las limitaciones de la Traduccion Automatica (TA), asi los programas y con las
técnicas de pre y post-edicién desarrolladas en este campo de la traduccion.

E22. Conocer las principales herramientas profesionales de traduccion asistida por ordenador (TAO), de gestion
terminolégica y de otras TIC y ser capaz de aplicarlas a un proyecto concreto de traduccién.

E23. Familiarizarse con nuevas herramientas, especialmente con aquellas necesarias para la traduccién de materiales
audiovisuales y multimedia.

COMPETENCIA TEMATICA

E24. Ser capaz de buscar la informacion necesaria para comprender de una forma eficaz los aspectos conceptuales y
tematicos vinculados al texto original

E25. Aprender a desarrollar el conocimiento tematico en los diferentes campos de especialidad (dominio de conceptos
y contenidos basicos, terminologia, fraseologia, etc.)

Obj etivos/Resultados de aprendizaje
GENERALES

» Desarrollo de razonamientos criticos y analégicos en las lenguas de trabajo.

» Reconocimiento de la diversidad y multiculturalidad de las lenguas de trabajo.

» Conocimiento de la cultura y civilizacion de las lenguas de trabajo y su relevancia para la traduccion.

» Conocimiento de los programas y técnicas de pre y post-edicion desarrolladas en el campo de la traduccion
automatica.

» Conocimiento de los valores de la lengua y de la traduccion en la comunicacién humana.

» Reconocimiento del valor de la comunicacién verbal y no verbal.

» Reconocimiento del valor de los procesos mentales en la labor lingliistica y traductoldgica.

» Reconocimiento del valor de la traduccién en la historia del pensamiento.

» Reconocimiento de la aportacion de la experiencia historica en los procesos de reflexion y teorizacion linguistica y
traductolégica.

» Reconocimiento de los valores humanisticos de la traduccion.

» Conocimiento del valor de las aportaciones tecnolégicas en la labor de traduccion.

» Conocimiento de las diferentes funciones textuales, agentes y factores relevantes en el proceso traductor.

» Conocimiento de las principales técnicas de traduccion y su aplicacién en diferentes situaciones comunicativas.

» Adopcién de una postura critica a la hora de aceptar y/o rechazar calcos y préstamos terminol4gicos,
especialmente neoldgicos.

 Desarrollo del espiritu (auto)critico y creativo.

 Desarrollo de la capacidad de andlisis y sintesis aplicadas a un proyecto de investigacion personal.

» Manifestacion de la curiosidad hacia la mediacion lingiistica, desde un punto de vista cientifico y profesional.

« ESPECIFICOS

» Sensibilizar a los estudiantes sobre la realidad del traductor profesional.

» Conocer el funcionamiento del mercado de la traduccion.

» Fomentar el reconocimiento social y académico de los formados.

» Formar en destrezas profesionales.

» Conseguir la competencia profesional relacionada con el desarrollo de la practica profesional
del traductor.

jueves 14 junio 2018 Page 2 of 4



¢ Adaptar la docencia e investigacién a las necesidades profesionales, institucionales y sociales.

« Formar en contenidos institucionales y especialmente de la Unién Europea.

« Formar a profesionales de la traduccién que respondan a los requisitos especificos de la
Comision Europea y de las restantes instituciones de la Unién Europea.

» Familiarizar a los estudiantes con los diferentes aspectos de la traduccién como profesion.
* Ayudarles a desarrollar una fuerte personalidad profesional y a elegir las opciones profesionales adecuadas.

Bloque 1:
Historia de la traduccion profesional e institucional

« Historia de la traduccidn profesional e institucional
 Evolucion histérica
» Organismos de traduccidn nacionales e internacionales
* Bloque 2:
Servicios de traduccion profesional e institucional

¢ La traduccion profesional
¢ La traduccion institucional
« La traduccién en Espafia
 Latraduccion en la UE
 La traduccion en la ONU
« La traduccion en otros organismos
¢ Cdbdigo deontolégico y de buenas practicas
¢ Bloque 3:
Corrientes tedricas de la traduccion

¢ Procedimientos y técnicas de traduccién
» Teorias de la traduccién

Enfoques linguisticos

Enfoques pragmaticos

Enfoques descriptivos

El profesor presentara las claves y contenidos tedricos de los diferentes temas y los estudiantes participaran
activamente sobre los aspectos que se expongan. Las actividades consistirdn en la exposicion y comentario de
lecturas, la busqueda activa de informacion a través de Internet, la simulacion de casos practicos y la redaccién
escrita de una resefa para su publicacién en WIKItraductologia. La utilizacién del campus virtual sera de gran
importancia para la localizacion de mdltiples recursos formativos.

La asignatura se servira de varios procedimientos de evaluacién en relacion con el desarrollo de competencias y la
consecucion de los resultados de aprendizaje previstos.

-Evaluacion de los contenidos de trabajo en grupo e individualizados, que reflejaran el desarrollo del espiritu critico y
el uso de fuentes bibliogréaficas y documentales con relacion a los temas tratados.

-Evaluacion realizada por el profesor de la asignatura y, en el caso de las presentaciones de grupo, también por los
estudiantes receptores de los mismos.

El sistema de calificacién a emplear sera el establecido en el R.D. 1125/2003 de 5 de septiembre.

Conexion a Internet.
Campus virtual UVA.
Bibliografia y documentacion.

V. web
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Tabla de dedicacion del estudiante a la asignatura

ACTIVIDADES PRESENCIALES
HORAS

ACTIVIDADES NO PRESENCIALES
HORAS

Clases teérico-practicas (T/M)

8

Estudio y trabajo auténomo individual
35

Clases practicas de aula (A)

13

Estudio y trabajo autbnomo grupal
17

Laboratorios (L)

Préacticas externas, clinicas o de campo

Seminarios (S)
2

Tutorias grupales (TG)
Evaluacion

Total presencial
23

Total no presencial
52

Antonio Bueno Garcia

buebi@ffr.uva.es

Antonio Bueno Garcia (Valladolid/Espafia, 1958) es licenciado y doctor en Filologia Roménica [Filologia Francesa] por
la Universidad de Valladolid (Espafia) y Maitrise de Letras Modernas por la Universidad francesa de Nantes. Premio
Extraordinario de Doctorado. Profesor Titular de Universidad (Acreditado como Catedratico) en la Facultad de
Traduccion e Interpretacion de Soria (Universidad de Valladolid), donde ensefia: Fundamentos de la traduccion,
Teoria e Historia de la Traduccion Profesional e Institucional y Traduccién Publicitaria francés-espafiol. Decano de la
Facultad de Traduccion e Interpretacion de Soria de la Universidad de Valladolid. Coordinador del Grupo de
Investigacion Reconocido (GIR) y de Excelencia (GREX) de Castillay Ledn (Espafia) Intersemiética, Traduccion y
Nuevas Tecnologias. Coordinador del Master Oficial Europeo Traduccidn Profesional e Institucional y del programa de
Doctorado Traductologia, Traduccion Profesional y Audiovisual. Traductor profesional francés-espafiol de obras
literarias y linglisticas. Autor de un centenar de obras entre monografias, libros editados y articulos- sobre diversos
aspectos relacionados con la teoria y practica de la traduccion.

Espafiol
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