Guia docente 2017/2018

>>Enlace fichero guia docente

Plan 548 CURSO DE ADAPTACION GRADO EN CRIMINOLOGIA
Asignatura 47000 RECURSOS DOCUMENTALES E INFORMATICOS
Grupo 1

Basica

GENERALES:

¢ CB3. Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su
area de estudio de para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o
ética.

¢ CB4. Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto
especializado como no especializado.

¢ CB5. Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender
estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

¢ CG2. Capacidad para trabajar eficazmente en grupo y colaborar con otras personas (incluida la colaboracion y el
trabajo en red).
ESPECIFICAS:

« CE1. Comprender e integrar correctamente la terminologia, los conceptos basicos y las principales
aproximaciones tedricas desarrolladas por las ciencias sociales, juridicas o de la salud, sobre la delincuencia, la
victimizacion y la reaccidn social hacia la misma.

« CE3. Relacionar, manejar e interpretar las principales fuentes de datos sobre delincuencia y victimizacion y, en
consecuencia, elaborar explicaciones basicas sobre las formas especificas de criminalidad.

¢ CES8. Confeccionar en el ambito criminoldgico, a partir de la seleccién de datos e informaciones, informes
cientificos-técnicos para asesorar a las instancias pertinentes sobre la explicacién, prevencién e intervencién de la
delincuencia y de la victimizacion.

Al finalizar la asignatura el alumno debera ser capaz de:

« Describir y evaluar las caracteristicas de las diferentes tipologias de las fuentes de informacién especializadas.

« Describir la metodologia de blsqueda de informacion.

« Identificar los principales recursos documentales e informativos en el &mbito de la Criminologia.

 Aplicar los principios tedricos y técnicas de la basqueda de informacion en los diferentes tipos de recursos
documentales.

« Utilizar adecuadamente las fuentes de informacion en funcion de las necesidades de informacidn expresadas.

« Redactar adecuadamente las referencias y citas bibliogréaficas.

e Saber utilizar la informacién de que se dispone adecuadamente.

TEMA 1: Introducccién a la recuperacion de informacion.

1.1 Unidades y servicios de informacion.

1.2 Fuentes y recursos de informacion: concepto, tipologias y utilidad.
TEMA 2: La blsqueda documental.

2.1 La metodologia de la blisqueda de informacion.

2.2 Criterios y estrategias de busqueda.

2.3 Ordenacion y visualizacion de los resultados.

TEMA 3: Fuentes de informacion general.
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3.1 Internet como fuente de informacion.

3.2 Las Bases de datos de informacion cientifica.

3.3 Las Redes Sociales como herramienta de informacion profesional.
TEMA 4: Fuentes de informacion especializada.

4.1 Fuentes de informacion juridica: legislativas y jurisprudenciales.

4.2 Fuentes de informacion estadistica y econdmica.

4.3 Fuentes de informacion de las fuerzas y cuerpos de seguridad del Estado.
4.4 Fuentes de informacion médica.

4.5 Fuentes de informacion en Psicologia.

TEMA 5: Gestion y organizacion de recursos digitales.

5.1 Sindicacion de contenidos.

5.2 Marcadores sociales.

5.3 Herramientas para la gestion de recursos.

5.4 Herramientas para la investigacion.

TEMA 6: Referencias y citas bibliograficas: normas para su elaboracion.
6.1 Las referencias bibliograficas.

6.2 Las citas.

« Clase magistral participativa empleando transparencias.

* Charlas en el aula y visitas guiadas externas relacionadas con la materia de estudio.
¢ Clases précticas en el aula de informética.

¢ Uso de la plataforma Moodle del Campus Virtual de la Universidad de Valladolid.
 Tutorias y tutorias on-line.

INSTRUMENTO/PROCEDIMIENTO

PESO EN LA NOTA FINAL

OBSERVACIONES

Valoracion de la actitud y participacion del alumno en las actividades formativas

20%

Se valorard la actitud del alumno: tanto su participacion en sesiones formativas en el aula como en las visitas
externas. Actividad OPTATIVA con control de asistencia valorable hasta un 20%.

Realizacion de practicas

10%

Se valorard la participacién y/o la ejecucion en pruebas presenciales y no presenciales de diferente naturaleza. Es
posible que, segun sea el caso, se establezca una fecha de entrega para alguna practica. Actividad OPTATIVA con
control de asistencia valorable hasta un 10%.

Examen final escrito

70%

Es condicion necesaria (pero no suficiente) alcanzar una calificacion igual o superior al 40% en esta parte para
superar la asignatura.

En el caso de que no se alcance el minimo exigido en el examen final escrito, en la convocatoria extraordinaria:

¢ La no asistencia a las actividades formativas externas programadas (item 1) supone la valoracién de O.

« Para el item 2, se mantiene la puntuacién obtenida siempre que las practicas hayan sido entregadas en las
fechas establecidas (en caso de que se hubieran establecido esas entregas para alguna préactica).

¢ Por lo tanto, si el alumno no hubiera asistido a ninguna actividad formativa externa y no hubiera entregado
ninguna de las practicas propuestas, la calificacién del alumno en la asignatura sera la obtenida en este examen
escrito. Puesto que tiene un peso del 70%, la méaxima calificacion que podra obtenerse, en este caso, es de 7 puntos
sobre 10.

Seran necesarios los siguientes recursos, todos ellos facilitados por la UVa o el profesor:

« Entorno de trabajo en la plataforma Moodle ubicado en el Campus Virtual de la Universidad de Valladolid.
» Documentacion de apoyo.

Primer cuatrimestre: del 04/09/2017 al 04/02/2018
Horario de la asignatura: viernes de 16 a 18 horas.
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El plan de trabajo se facilitara al inicio de la asignatura.
TABLA DE DEDICACION DEL ESTUDIANTE:
ACTIVIDADES PRESENCIALES

HORAS

ACTIVIDADES NO PRESENCIALES

HORAS

Clases teorico-préacticas (T/M)

16

Estudio y trabajo auténomo individual

120

Clases préacticas de aula (A)

6

Estudio y trabajo autbnomo grupal

0

Laboratorios (L)

Practicas externas, clinicas o de campo
8

Seminarios (S)
Tutorias grupales (TG)
0

Evaluacion (fuera del periodo oficial de examenes)
0

Total presencial

30

Total no presencial

120

Respecto al plan de trabajo aunque su objetivo es seguir lo més fielmente posible la planificacién marcada al inicio del
curso, numerosas cuestiones sobrevenidas pueden aconsejar leves desviaciones con respecto a lo previsto, sin que
ello afecte ni a los objetivos de la asignatura ni al desarrollo de competencias comprometido en las memorias
verificadas. Dicho plan de trabajo se aportara antes del inicio de la asignatura del primer cuatrimestre.

Beatriz Sainz de Abajo:

* Despacho 2D097

¢ Email beatriz.sainz@tel.uva.es

» Teléfono 983423702

« Participo en varios proyectos nacionales de investigacion financiados mediante convocatoria publica.

« Estoy colaborando con el grupo EATCO de la Universidad de Cdrdoba en proyectos comunes de desarrollo de
una plataforma IPTV interactiva accesible en 3D (IPTV 3l 3D).

Castellano
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