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Obligatoria

6

« Planteamiento de protocolos de trabajo

« Desarrollo de la capacidad de trabajo en equipo
e Comunicacion oral

¢ Capacidad de andlisis y sintesis

« Razonamiento critico

¢ Motivacion por el trabajo bien hecho

¢ Capacidad de gestion de la informacion

¢ Capacidad de iniciativa

» Aprendizaje autbnomo

« Desarrollo del pensamiento y del razonamiento cuantitativo
» Capacidad de abstraccion

¢ Que el estudiante conozca los principales disefios muestrales probabilisticos, sus aplicaciones y sus extensiones
a disefios mas avanzados.
Justificacion (profesional): Existen multitud de técnicas de investigacion social, empresarial, en instituciones
publicas,..... en que resultan imprescindibles la utilizacién de disefios muestrales para lograr los objetivos planteados.

¢ Fomentar en el estudiante la capacidad de desarrollar, por si mismo, técnicas muestrales apropiadas para cada
situacién experimental, justificadas teéricamente.
Justificacién (profesional): Las técnicas muestrales habituales son sélo un punto de partida y en la realidad muchas
veces el disefio muestral se tiene que ajustar a las caracteristicas del problema concreto.

¢ Que el alumno aprenda a seguir los diferentes pasos del proceso que va desde la formulacién del problema real
planteada por otros profesionales y recogida de datos, hasta la solucién estadistica y su comunicacion.
Justificacion (profesional): Como graduado en estadistica, el estudiante debe ser capaz de aplicar las herramientas
tedricas aprendidas en el planteamiento, desarrollo y explotacion de datos provenientes de problemas reales.

¢ Que el estudiante aprenda a utilizar en hojas de céalculo y a programar en paquetes estadisticos las formulas de
obtencién del tamafio de muestra y de los estimadores y de las varianzas de los estimadores de los parametros mas
habituales en los distintos disefios muestrales.
Justificacién (profesional): El estudiante debe manejar con soltura las herramientas que le permitan hacer célculos
numéricos basicos.

e También es un objetivo de la asignatura, potenciar el desarrollo de varias competencias genéricas, demandadas
en el ambito profesional, como son el trabajo en equipo, la presentacion de informes, la expresion oral y escrita, asi
como la capacidad de iniciativa y el sentido critico.
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https://alojamientos.uva.es/guia_docente/uploads/2017/549/47094/1/Documento.pdf

1.- Introduccioén al muestreo.

Preguntas que se trataran de responder:

- ¢, Qué es el muestreo?

- ¢ Por qué de la necesidad basica del muestreo?

- ¢ Qué es el muestreo probabilistico?

Bibliografia: Azorin (1986) y César Pérez Lopez (2005).

2.- Planificacién, disefio y realizacién de una encuesta por muestreo

- Operaciones necesarias para el desarrollo de un experimento muestral
- Fuentes de error en las encuestas

- Disefio de un cuestionario

- Etapas en el planteamiento de una encuesta

Bibliografia: Rincén y otros (1995).

3.- Conceptos basicos

- Poblacion, muestra y disefio muestral

- Probabilidad de inclusion de un individuo en la muestra
- Estadisticos y estimadores. Intervalos de confianza.

- Efecto del disefio

- Pi-estimador

- Errores de muestreo y estimacion

Bibliografia: Sarndal (1993).

4.- Muestreo de Bernoulli

- Caracteristicas

- Aplicaciones

Bibliografia: Sarndal (1993).

5.- Muestreo aleatorio con y sin reposicion

- Muestreo aleatorio simple sin reemplazamiento:

Estimadores de la media, el total y la proporcion poblacional

Varianza de los estimadores

Obtencién del tamafio de muestra fijado error de estimacion y confianza
- Muestreo aleatorio simple con reemplazamiento:

Estimadores de la media, el total y la proporcion poblacional

Varianza de los estimadores

Obtencion del tamafio de muestra fijado error de estimacion y confianza
- Consideracion de costes

Bibliografia: Sarndal (1993).

6.- Muestreo estratificado

- Disefio muestral

- Estimadores

- Afijaciones

- Obtencién del tamafio de muestra fijado error de estimacion y confianza
Bibliografia: Sarndal (1993).

7.- Muestreo por Conglomerados

- Disefio muestral

- Estimadores

- Obtencién del tamafio de muestra fijado error de estimacion y confianza
Bibliografia: Sarndal (1993).

8.- Muestreo Sistematico.

- Coeficiente de correlacién intramuestral

- Disefio muestral

- Estimadores

- Obtencién del tamafio de muestra fijado error de estimacion y confianza

- Muestreo sistematico replicado

- Métodos de obtencion de muestras sistematicas de exactamente n individuos cuando el cociente entre el tamafio de
la poblacion y el tamafio de la muestra no es entero.

Bibliografia: Sarndal (1993).
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Principios M etodol 6gicos/M étodos Docentes

El proyecto docente constituye un generador de expectativas en los alumnos potenciales, asi como una herramienta
atil de control personal de la actividad que se desarrolla en la asignatura a lo largo del curso.

Por ello puede ser de interés conocer que la asignatura se desarrollard mediante la realizacion de diversas
actividades, clases en el aula, tanto tedricas como practicas, clases practicas de laboratorio, tutorias individualizadas,
realizacion y presentacion de trabajos con exposicion oral publica, controles y examen final.

Clases:

» Lateoria basica necesaria sera expuesta en clase por el profesor de la asignatura y se ilustrard continuamente su
aplicacion mediante ejemplos, lo cual llevard a que no podamos diferenciar claramente entre clases de teoria y clases
préacticas. No obstante, podemos estimar que la “teoria” ocupara un 50% del tiempo dedicado a las clases.

 Durante el transcurso del curso el profesor ira proponiendo, en cada tema, cuestiones tedricas que seran
resueltas total o parcialmente durante la clase.

* Las clases practicas se llevaran a cabo en el laboratorio, y desarrollardn problemas y casos practicos que se
resolveran haciendo uso de hojas de calculo y paquetes estadisticos. Estas clases supondran el 50% del tiempo
dedicado a las clases.

» Durante las clases en aula también se debatira sobre las soluciones de los casos practicos.

 La participacién activa de los alumnos sera necesaria en todos los casos, ya se trate de clases de teoria, de
préacticas o de laboratorio.

Trabajos:

» Se realizard un trabajo practico propuestos por el profesor. Este trabajo consistira en la realizacién de un caso
practico relacionado con los contenidos de la asignatura. Seran individuales, aunque la tarea sea la misma para todos.
Se dara un plazo aproximado maximo de 2 semanas para entregar e trabajo.

Seminarios:

e Cada alumno asistira a los seminarios, de una hora de duracion, segun aparece indicado en el cronograma de
actividades. El objetivo final de los mismos es repasar algunos aspectos del contenido de la asignatura. Tendran lugar
al finalizar el quinto y el dltimo tema de la asignatura. El profesor podra proponer a cada alumno, previamente o
directamente durante la realizacion del seminario, la resolucién de varias cuestiones o problemas que deberan ser
entregadas en el mismo y sobre los que los alumnos tendran que debatir. La participaciéon de los alumnos en los
seminarios sera tenida en cuenta en la calificacion final.

Controles:

A partir del tema 4, se realizara un control de cada tema consistente en la resolucion de problemas practicos
acerca de la materia vista hasta el momento. Su resolucién se realizara en el laboratorio con una duracién maxima de
2 horas, en horario lectivo.

Examen Final:

» El alumno tendra que dar respuesta a cuestiones teéricas y ejercicios sobre toda la asignatura. Tendra una
duracién méxima de 4 horas.

 Las cuestiones teédricas supondran el 30% de la nota del examen

» Tendra lugar el dia 22 de Diciembre de 2016.

» En la convocatoria extraordinaria, se planteard un examen de las mismas caracteristicas. Tendra lugar el dia 25
de Enero de 2017.

Seminarios Complementarios:

 Se realizard un seminario complementario al finalizar el segundo tema de la asignatura. Tendra un caracter
tedrico - practico sobre aspectos basicos de disefio de cuestionarios.

Tutorias:
* Las tutorias individualizadas podran ser atendidas en las seis horas oficiales que se podran consultar en la Web

de la UVA a principio de curso o a cualquier otra hora, previa cita con el profesor.
En todas las actividades realizadas se llevara un control de asistencia.
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La evaluacién de los conocimientos y capacidades alcanzados por el alumno en la asignatura se realizara del modo
siguiente:

* Los trabajos presentados, los seminarios y la nota media de los controles seran valorados en una escala de 0 a
10 mediante una puntuacién media A.

« El examen final de diciembre (22 de diciembre de 2017) recibira una puntuacién B en una escala de 0 a 10.

« La calificacion final de la asignatura sera: T = 0.40*A + 0.60*B. Para aprobar la asignatura sera necesario obtener
una calificaciéon T mayor o igual que 5.

¢ Examen extraordinario (23 de Enero de 2018): en esta convocatoria la calificacion sera la del examen final
correspondiente.

Todo el material teérico practico estara a disposicion del alumno en la plataforma Moodle.

Para las préacticas se utilizara MATLAB.

Lunes 9-11
Viernes 9-11

ACTIVIDADES PRESENCIALES
HORAS

ACTIVIDADES NO PRESENCIALES
HORAS

Clases teérico-practicas (T/M)

38

Estudio y trabajo auténomo individual
55

Clases practicas de aula (A)

10

Estudio y trabajo autbnomo grupal
35

Clases practicas de laboratorio (B)
10

Evaluacion
2

Total presencial
60

Total no presencial
90

Jesus Alberto Tapia Garcia
http://www.eio.uva.es/infor/personas/tapia.html

Espariol
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