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Plan 553 PROGRAMA DE ESTUDIOS CONJUNTO DE GRADO EN
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Asignatura 40620 CURRICULO Y SISTEMA EDUCATIVO

Tipo de asignatura: Basica

6 créditos ECTS

Competencias Generales
En la asignatura Curriculo y sistema educativo se prestara atencion a todas y cada una de las competencias
generales del titulo, aunque se trabajara de una manera significativa las destacadas en negrita)
1. Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio —la Educacion-
gue parte de la base de la educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en
libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la
vanguardia de su campo de estudio. Esta competencia se concretara en el conocimiento y comprension para la
aplicacion practica de:

a. Aspectos principales de terminologia educativa.

b. Caracteristicas psicoldgicas, sociolégicas y pedagdgicas, de caracter fundamental, del alumnado en las
distintas etapas y ensefianzas del sistema educativo

c. Objetivos, contenidos curriculares y criterios de evaluacién, y de un modo particular los que conforman el
curriculo de Educacion Primaria

d. Principios y procedimientos empleados en la practica educativa

e. Principales técnicas de ensefianza-aprendizaje

f. Fundamentos de las principales disciplinas que estructuran el curriculum

g. Rasgos estructurales de los sistemas educativos

2. Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de
problemas dentro de su area de estudio —la Educacion-. Esta competencia se concretara en el desarrollo de
habilidades que formen a la persona titulada para:

a. Ser capaz de reconocer, planificar, llevar a cabo y valorar buenas practicas de ensefianza- aprendizaje

b. Ser capaz de analizar criticamente y argumentar las decisiones que justifican la toma de decisiones en
contextos educativos

c. Ser capaz de integrar la informacion y los conocimientos necesarios para resolver problemas  educativos,
principalmente mediante procedimientos colaborativos.

d. Ser capaz de coordinarse y cooperar con otras personas de diferentes areas de estudio, a fin de crear una
cultura de trabajo interdisciplinar partiendo de objetivos centrados en el aprendizaje.

3. Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos esenciales (normalmente dentro de su area
de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas esenciales de indole social, cientifica o ética.
Esta competencia se concretara en el desarrollo de habilidades que formen a la persona titulada para:

a. Ser capaz de interpretar datos derivados de las observaciones en contextos educativos para juzgar su
relevancia en una adecuada praxis educativa.

b. Ser capaz de reflexionar sobre el sentido y la finalidad de la praxis educativa.

c. Ser capaz de utilizar procedimientos eficaces de busqueda de informacion, tanto en fuentes de informacion
primarias como secundarias, incluyendo el uso de recursos informaticos para bisquedas en linea.

4. Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado
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como no especializado. Esta competencia conlleva el desarrollo de:

a. Habilidades de comunicacién oral y escrita en el nivel C1 en Lengua Castellana, de acuerdo con el Marco
Comun Europeo de Referencia para las Lenguas.

b. Habilidades de comunicacién oral y escrita, segun el nivel B1, en una o mas lenguas extranjeras, de acuerdo
con el Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas.

c. Habilidades de comunicacion a través de Internet y, en general, utilizacion de herramientas multimedia para la
comunicacion a distancia.

d. Habilidades interpersonales, asociadas a la capacidad de relacion con otras personas y de trabajo en grupo.

5. Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios
posteriores con un alto grado de autonomia. La concrecion de esta competencia implica el desarrollo de:

a. La capacidad de actualizacion de los conocimientos en el &mbito socioeducativo.

b. La adquisicién de estrategias y técnicas de aprendizaje autbnomo, asi como de la formacién en la disposicién
para el aprendizaje continuo a lo largo de toda la vida.

c. El conocimiento, comprensién y dominio de metodologias y estrategias de autoaprendizaje

d. La capacidad para iniciarse en actividades de investigacion

e. El fomento del espiritu de iniciativa y de una actitud de innovacion y creatividad en el ejercicio de su profesion.

6. Que los estudiantes desarrollen un compromiso ético en su configuracion como profesionales, compromiso que
debe potenciar la idea de educacion integral, con actitudes criticas y responsables; garantizando la igualdad efectiva
de mujeres y hombres, la igualdad de oportunidades, la accesibilidad universal de las personas con discapacidad y los
valores propios de una cultura de la paz y de los valores democraticos. El desarrollo de este compromiso se
concretard en:

a. El fomento de valores democraticos, con especial incidencia en los de tolerancia, solidaridad, de justicia y de
no violencia y en el conocimiento y valoracion de los derechos humanos.

b. El conocimiento de la realidad intercultural y el desarrollo de actitudes de respeto, tolerancia y solidaridad
hacia los diferentes grupos sociales y culturales.

c. La toma de conciencia del efectivo derecho de igualdad de trato y de oportunidades entre mujeres y hombres,
en particular mediante la eliminacion de la discriminacién de la mujer, sea cual fuere su circunstancia o condicién, en
cualquiera de los ambitos de la vida.

d. El conocimiento de medidas que garanticen y hagan efectivo el derecho a la igualdad de oportunidadesde las
personas con discapacidad.

e. El desarrollo de la capacidad de analizar criticamente y reflexionar sobre la necesidad de eliminar toda forma
de discriminacion, directa o indirecta, en particular la discriminacion racial, la discriminacion contra la mujer, la
derivada de la orientacion sexual o la causada por una discapacidad.

Competencias Especificas
(La asignatura Curriculo y sistema educativo pretende contribuir al desarrollo de todas las competencias especificas
de la materia, pero especialmente las del Médulo de Formacién Bésica y mas concretamente las de la Materia:

Procesos y contextos educativos, destacadas en negrita)

Al Conocer y comprender las caracteristicas del alumnado de primaria, sus procesos de aprendizaje y el desarrollo
de su personalidad, en contextos familiares sociales y escolares. Esta competencia se concretara en el desarrollo de
habilidades que formen a la persona titulada para:

a. Conocer y comprender los procesos de aprendizaje relativos al periodo 6-12 en el contexto familiar, social y
escolar.

b. Conocer las caracteristicas del alumnado de primaria, asi como las caracteristicas de sus contextos
motivacionales y sociales.

c. Dominar los conocimientos necesarios para comprender el desarrollo de la personalidad de estos estudiantes,
identificar disfunciones y colaborar en su tratamiento.

d. Identificar dificultades de aprendizaje, informarlas y colaborar en su tratamiento.

e. Identificar y planificar la resolucion de situaciones educativas que afectan a estudiantes con diferentes
capacidades y distintos ritmos de aprendizaje.

A2. Conocer, valorar y reflexionar sobre los problemas y exigencias que plantea la heterogeneidad en las aulas, asi
como saber planificar practicas, medidas, programas y acciones que faciliten la atencién a la diversidad del alumnado.
Esta competencia se concretara en:

a. Mostrar una actitud de valoracion y respeto hacia la diversidad del alumnado, cualesquiera que fueran las
condiciones o caracteristicas de este, y promover esa misma actitud entre aquellos con quienes trabaje mas
directamente.

b. Conocer los fundamentos psicolégicos, sociales y lingiisticos de la diversidad del alumnado.

c¢. Adquirir habilidades y recursos para favorecer la integracion educativa de alumnado con necesidades
especificas de apoyo educativo, con necesidades educativas especiales, alumnado con altas capacidades
intelectuales y alumnos con integracion tardia en el sistema educativo.

d. Conocer y asumir las medidas que garanticen y hagan efectivo el derecho a la igualdad de oportunidades de

jueves 14 junio 2018 Page 2 of 8



personas con discapacidad.

e. Conocer las ayudas tecnolégicas que contribuyan a mejorar las condiciones de aprendizaje y la calidad de
vida del alumnado con necesidades educativas especiales y especificas.

f. Ser capaz de colaborar en la evaluacién de los planes de trabajo individualizados, introduciendo ajustes
progresivos en los objetivos de la intervencion, en la adecuacion de los métodos, las pautas a seguir.

g. Conocer y desarrollar programas y acciones compensatorias, para evitar desigualdades derivadas de factores
econodmicos, culturales, geogréficos, étnicos o de otra indole.

h. Potenciar la adquisicion de actitudes y habitos de reflexion e indagacion ante los problemas que plantea la
heterogeneidad en las aulas y centros escolares.

i. Ser capaz de reconocer, planificar, y desarrollar buenas préacticas de ensefianza- aprendizaje que incluyan la
atencion a la diversidad del alumnado.

j- Analizar y comprender los procesos educativos en el aula y fuera de ella relativos al proceso 6-12.

A3. Conocer en profundidad los fundamentos y principios generales de la etapa de primaria, asi como disefiar y
evaluar diferentes proyectos e innovaciones, dominando estrategias metodolégicas activas y utilizando diversidad de
recursos. Esta competencia se concretara en:

a. Conocer los fundamentos de la educacion primaria como etapa obligatoria.

b. Analizar la practica docente y las condiciones institucionales que la enmarcan.

c¢. Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en el aula.

d. Conocer y comprender los principios generales, objetivos, organizacion y evaluacion de la educacién primaria.

e. Disefiar, planificar y evaluar la actividad docente y el aprendizaje en el aula.

f. Conocer y aplicar experiencias innovadoras en educacion primaria.

g. Conocer las propuestas y desarrollos actuales basados en el aprendizaje de competencias basicas.

h. Planificar y desarrollar procesos de ensefianza aprendizaje de las competencias béasicas.

i. Dominar estrategias que potencien metodologias activas y participativas con especial incidencia en el trabajo
en equipo, diversidad de recursos, aprendizaje colaborativo y utilizacién adecuada de espacios, tiempos y
agrupamientos.

j- Conocer y aplicar metodologias y técnicas béasicas de investigacion educativa y ser capaz de disefiar proyectos
de innovacion identificando indicadores de evaluacion.

k. Disefiar y aplicar concreciones curriculares y programaciones didacticas de ciclo y aula.

A4. Comprender y valorar las exigencias del conocimiento cientifico, identificando métodos y estrategias de
investigacion, disefiando procesos de investigacion educativa y utilizando métodos adecuados. Esta competencia se
concretara en el desarrollo de habilidades que formen a la persona titulada para:

a. Ser capaz de reconocer, comprender y valorar las caracteristicas, condiciones y exigencias del conocimiento
cientifico, asi como su estructura y su dinamica.

b. Identificar y valorar los distintos métodos y estrategias de investigacién, asi como su contribucion a la
construccion del conocimiento cientifico y a la mejora de la accién educativa en la etapa de educacién primaria.

c. Disefiar, desarrollar y evaluar procesos de investigacion educativa, utilizando los métodos mas apropiados a la
naturaleza del problema, a la finalidad de la investigacion y los criterios de cientificidad mas adecuados, con especial
dedicacion a los procesos de investigacion en el aula.

A5. Conocer la organizacién de los colegios de Educacion primaria, los elementos normativos y legislativos que
regulan estos centros, desarrollando la habilidad para trabajar en equipo y definir proyectos educativos de centro. Esta
competencia se concretara:

a. Conocer la organizacion de los colegios de educacién primaria y la diversidad de acciones que comprende su
funcionamiento.

b. Participar en la definicion del proyecto educativo y en la actividad general del centro atendiendo a criterios de
gestion de calidad.

c. Conocer los elementos normativos y legislativos aplicables a los centros de educacion primaria.

d. Conocer los aspectos organizativos de las escuelas rurales y la diversidad de acciones que comprende su
funcionamiento.

e. Desarrollar la habilidad para trabajar en equipo con el resto de compafieros, como condicidn necesaria para la
mejora de su actividad profesional.

f. Analizar y conocer modelos de mejora de la calidad con aplicacién a los centros educativos.

A6. Seleccionar y utilizar en las aulas las tecnologias de la informacion y la comunicacién que contribuyan a los
aprendizajes del alumnado, consiguiendo habilidades de comunicacion a través de Internet y del trabajo colaborativo
a través de espacios virtuales. Esta competencia se concretara en el desarrollo de habilidades que formen a la
persona titulada para:

a. Conocer y aplicar en las aulas las tecnologias de la informacién y de la comunicacion.

b. Discernir selectivamente la informacion audiovisual que contribuya a los aprendizajes, a la formacion civicay a
la riqgueza cultural.

c. Ser capaz de utilizar procedimientos eficaces de busqueda de informacion, tanto en fuentes de informacién
primarias como secundarias, incluyendo el uso de ordenadores para busquedas en linea.

d. Disefiar y organizar actividades que fomenten en el alumnado los valores de la no violencia, tolerancia,
democracia, solidaridad y justicia y reflexionar sobre su presencia en los materiales didacticos, programas
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audiovisuales en diferentes soportes tecnolégicos destinados al alumnado.

e. Poseer habilidades de comunicacioén a través de Internet y, en general, utilizacion de herramientas
multimediapara la comunicacion a distancia.

f. Ser capaz de utilizar los nuevos procesos de formacion que las Tecnologias de la informacion y la
comunicacion proponen.

g. Ser capaz de utilizar e incorporar adecuadamente en las actividades de ensefianza-aprendizaje las
tecnologias de la informacién y la comunicacion.

h. Ser capaz de analizar e incorporar de forma critica el impacto social y educativo de los lenguajes
audiovisuales y de las pantallas.

i. Ser capaz de trabajar colaborativamente a través de espacios virtuales.

A7. Conocer y comprender la funcién de la educacién en la sociedad actual, teniendo en cuenta la evolucion del
sistema educativo, la evolucion de la familia, analizando de forma critica las cuestiones mas relevantes de la
sociedad, buscando mecanismos de colaboracion entre escuela y familia. Esta competencia se concretara en:

a. Conocer la evolucién historica del sistema educativo en nuestro pais y los condicionantes politicos y
legislativos de la actividad educativa.

b. Conocer la evolucion historica de la familia, los diferentes tipos de familias, de estilos de vida y educacién en el
contexto familiar.

c¢. Conocer y comprender la funcion, las posibilidades y los limites de la educacién en la sociedad actual.

d. Capacidad para analizar e incorporar de forma critica las cuestiones mas relevantes de la sociedad actual que
afectan a la educacion familiar y escolar.

e. Relacionar la educaciéon con el medio y cooperar con las familias y la comunidad.

A8. Conocer y ejercer las funciones de tutor y orientador, mostrando habilidades sociales de relaciéon y comunicacién
con familias y profesionales para llevar a la practica el liderazgo que debera desempafiar con el alumnado y con las
propias familias. Esta competencia se concretara en:

a. Conocer y saber ejercer las funciones de tutor y orientador en relacion con la educacién familiar en el periodo
6-12.

b. Mostrar habilidades sociales para entender a las familias y hacerse entender por ellas.

c. Desarrollar la habilidad de relacion y comunicacion en diferentes actividades y circunstancias profesionales.

d. Promover el desarrollo de habilidades sociales para ejercer el liderazgo que se le atribuye en los grupos de
alumnos y alumnas que debera conducir.

e. Ser capaz de colaborar con los distintos sectores de la comunidad educativa y del entorno.

A9. Potenciar la formacién personal facilitando el auto conocimiento, fomentando la convivencia en el aula, el fomento
de valores democréticos y el desarrollo de actitudes de respeto, tolerancia y solidaridad, rechazando toda forma de
discriminacion. Esta competencia se concretard en el desarrollo de habilidades que formen a la persona titulada para:

a. Potenciar la formacion personal facilitando el autoconocimiento, la estima personal, la capacidad de establecer
relaciones de grupo, la actitud solidaria y democratica.

b. Disefiar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad y que atiendan a la igualdad de género,
a la equidad y al respeto a los derechos humanos que conformen los valores de la formacion ciudadana.

¢. Fomentar la convivencia en el aula y fuera de ella, resolver problemas de disciplina y contribuir a la resolucion
pacifica de conflictos.

d. Promover el desarrollo de un compromiso ético en su configuracién como profesional, compromiso que debe
potenciar la idea de educacién integral, con actitudes criticas y responsables; garantizando la igualdad efectiva de
mujeres y hombres, la igualdad de oportunidades, la accesibilidad universal de las personas con discapacidad y los
valores propios de una cultura de la paz y de los valores democraticos.

e. Potenciar el fomento de valores democraticos, con especial incidencia en los de tolerancia, solidaridad, de
justicia y de no violencia y en el conocimiento y valoracion de los derechos humanos.

f. Facilitar el conocimiento de la realidad intercultural y el desarrollo de actitudes de respeto, tolerancia y
solidaridad hacia los diferentes grupos sociales y culturales.

g. Promover la toma de conciencia del efectivo derecho de igualdad de trato y de oportunidades entre mujeres y
hombres, en particular mediante la eliminacién de la discriminacion de la mujer, sea cual fuere su circunstancia o
condicioén, en cualesquiera de los ambitos de la vida.

h. Desarrollar la capacidad de analizar criticamente y reflexionar sobre la necesidad de eliminar toda forma de
discriminacion, directa o indirecta, en particular la discriminacion racial, la discriminacion contra la mujer, la derivada
de la orientacién sexual o la causada por una discapacidad.

i. Ser capaz de analizar e incorporar de forma critica las cuestiones mas relevantes de la sociedad actual que
afectan a la educacion familiar y escolar: impacto social y educativo de los lenguajes audiovisuales y de las pantallas;
cambios en las relaciones de género e intergeneracionales; multiculturalidad e interculturalidad; discriminacion e
inclusion social y desarrollo sostenible.

jueves 14 junio 2018 Page 4 of 8



Objetivos/Resultados de aprendizaje

*Los objetivos en negrita se corresponden literalmente con los “resultados de aprendizaje” de la ficha del médulo.

El objetivo fundamental del titulo es formar profesionales con capacidad para la atencion educativa al alumnado de
Educacién Primaria y para la elaboracion y seguimiento de la propuesta pedagogica a la que hace referencia el
Articulo 16 de la Ley Organica 2/2006 de 3 de mayo, de Educacion para impartir la etapa educativa de Educacién
Primaria. Es objetivo del titulo lograr en estos profesionales, habilitados para el ejercicio de la profesion regulada de
Maestro en Educacion Primaria, la capacitacion adecuada para afrontar los retos del sistema educativo y adaptar las
ensefianzas a las nuevas necesidades formativas y para realizar sus funciones bajo el principio de colaboracion y
trabajo en equipo.
Desde esta asignatura se pretende coadyuvar a la consecucion de este objetivo asi como al desarrollo de las
competencias generales y especificas propuestas por esta universidad para la el titulo de maestro.
Dicho de otra manera, el OBJETIVO dultimo de esta asignatura -fundamental en el curriculo de Magisterio- como el de
toda la carrera es la formacién integral y equilibrada de los estudiantes en todas sus dimensiones: fisica, cognitiva,
afectiva, social, volitiva, estética... asi como la formacion como docentes en sus dos vertientes: “saber” y “saber
hacer” que hace referencia a lo cognitivo y procedimental respectivamente;
- Adquirir los contenidos especificos de la materia:
* Comprension de conceptos claves para la planificacion educativa en la etapa de primaria.
* Comprension y disefio practico de los diferentes elementos del curriculo.
- Fomentar un pensamiento critico, autbnomo y contrastado especialmente en cuestiones referidas al ambito
educativo.
- Buscar, seleccionar y sintetizar informacion, comprender en profundidad comunicaciones orales y escritas y ser
capaz de expresarse con correccion y eficacia tanto de forma oral como escrita. Conocer y utilizar los tecnicismos
propios de la materia con exactitud y oportunidad.

- Generar nuevas ideas. Pensamiento divergente
- Saber aplicar a diversos contextos educativos los contenidos y procedimientos fundamentales propios de la
asignatura:
- Realizacion de supuestos practicos de diferentes programaciones globalizadas de aula y ciclo. Elaboracion de un
D.I.A.C., etc.
- Simulacion y realizacion de diferentes técnicas metodoldgicas, aplicables a la etapa de primaria
- Ser capaz de identificar tempranamente dificultades de aprendizaje, disfunciones cognitivas o problemas en el
ambito escolar o familiar y elaborar un plan de intervencion eficaz en cada caso.
- Desarrollar habilidades sociales en el trato y relacion con la familia de cada alumno y con el conjunto de las familias
en el ejercicio de las funciones propias del tutor.
- Sensibilizar y conocer mecanismos que fomenten la convivencia en al aula y fuera de ella y abordar la resolucion
pacifica de conflictos. (Simulacién de situaciones de claustro para resolver problemas de aulas de primaria)
- Andlisis critico de diferentes experiencias innovadoras y disefios de un proyecto de innovacion

y “querer hacer”, quizas la mas importante, que hace referencia a las actitudes y comprende la motivacion y
la voluntad

- Tomar conciencia de la incidencia que la calidad personal y profesional del maestro tiene sobre los nifios y por ende,
sobre el sistema educativo y la sociedad. Comprensién del significado e importancia de la etapa de primaria en el
sistema educativo.

- fomentar el sentimiento de autoeficacia y autoestima asi como el de un estilo atribucional ajustado

- Desarrollar habilidades sociales y trabajo en equipo

- Desarrollar un compromiso ético tanto en su vida personal como profesional, potenciando actitudes de solidaridad,
empatia, compromiso, cooperacion, respeto, responsabilidad...

Contenidos

- Contextualizacion del proceso de ensefianza aprendizaje.

- Organizacion y finalidades del sistema educativo espafol.

- Caracteristicas de la etapa de primaria, Principios Generales, objetivos, organizacion y evaluacion.

- El curriculum escolar. Teorias y modelos curriculares.

- Disefio del Curriculo: Estudio y orientaciones para disefiar cada uno de los elementos del curriculum.
- Competencias, objetivos, contenidos, metodologia, experiencias metodoldgicas y evaluacion.

- Orientaciones para el disefio de unidades did4cticas.

- Estudio de diferentes experiencias innovadoras.
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- Funciones del profesorado de primaria y formacion del profesorado.
*Estos contenidos, en negrita, se corresponden literalmente con los contenidos propuestos en la ficha del médulo y se
desarrollaran segun el siguiente esquema:

1. Sensibilizacién acerca de la importancia de la educacién, especialmente en la etapa de E | y EP.

2. Principios y elementos fundamentales del proceso de ensefianza-aprendizaje: Fin dltimo de la educacion.Atencion
individualizada. Interrelacion entre los aspectos cognitivos y emotivos -motivacion y voluntad-. Especial atencién a los
alumnos con necesidades especificas de apoyo educativo. Funcién preventiva —prevencion y deteccién temprana-
(diagnostico certero) y Funcién compensatoria. Calidad humana y profesional del maestro. Importancia decisiva del
contexto familiar. Direccion eficaz. Evaluacion continua, global, formativa. Recursos.

3. El sistema educativo espafiol a través de los diferentes niveles de concrecidn curricular

3.1. Primer nivel =y nivel 0- de concrecion curricular: La L.O.E, el D.C.B. de primaria y el Reglamento Organico de las
Escuelas de Educacion Infantil y de los Colegios de Educacion Primaria

3.2. Segundo y tercer niveles de concrecidn curricular: El centro docente y el aula
3.2.1. EI P.E.C. y otros documentos

3.2.2. El Curriculum (manifiesto), la Didactica: Acercamiento tedrico y consideraciones pedagdgicas de los
elementos basicos de los distintos proyectos curriculares
3.2.2.1. Contextualizacion (P.E.C. Caracteristicas fundamentales del nifio en primaria
3.2.2.2. Fines de la educacidn, objetivos y competencias de la etapa de primaria.
3.2.2.3. Contenidos (especial referencia a las areas transversales: comprension
lectora, expresion oral y escrita, nuevas tecnologias y educacion en valores)
3.2.2.4. Metodologia: El aprendizaje significativo. Interrelacion entre los aspectos cognitivos y emotivos en el
proceso de E-A. (Actividades, técnicas de estudio, control del aula, Resolucién pacifica de conflictos, modificacion de
conducta: el refuerzo, el castigo..., el juego, el cuento, la creatividad, la lectura, la expresion oral y escrita, la
busqueda y seleccién de informacion, Estrategias para la educacion en valores...)
3.2.2.5. Aspectos organizativos: Organizacion espacial y temporal, agrupamientos, recursos
materiales...
3.2.2.6. Evaluacion
3.2.3. El Curriculum oculto: El clima escolar, las relaciones entre iguales

3.3. Cuarto nivel de concrecién curricular: La atencién a la diversidad. La atencion individualizada: las adaptaciones
curriculares.

4. Monograficos:
4.1. Fracaso escolar: algo mas que fracaso académico.
4.2. Violencia, marginacion... entre iguales. Relevancia, identificacion y medidas de actuacion.

Contenidos procedimentales siempre en relacion con los aspectos teéricos:

- Elaboracion de Programaciones didacticas en los distintos niveles educativos: programaciones de ciclo, de aula 'y de
unidades did4cticas.

- Elaboracion, dentro de sus competencias, de un D.I.A.C.

- Simulacion de situaciones reales de la vida escolar: entrevistas con los padres, claustro de profesores, tutorias,
mediacién escolar...

- Puesta en préactica de diversas técnicas metodoldgicas, proyectos de innovacion...

Principios Metodol 6gicos/M étodos Docentes

La metodologia empleada intentara promover en los alumnos el aprendizaje significativo, intentando que se conviertan
en aprendices activos, protagonistas de su propio aprendizaje, Se interrelacionard la teoria y la practica, teniendo
siempre como referente la realidad cotidiana de las aulas en esta etapa educativa.

Las actividades formativas que se van a implementar y su relacion con las competencias que pretenden desarrollar
seran las siguientes:

- Presentacion de los contenidos del programa utilizando el método de leccién magistral (Competencia general 2 a, b
y ¢ y competencia especifica3 a, dy g)

- Actividades practicas: programaciones de centro, aula y unidades did4cticas (individualmente o en grupo simulando
un contexto real), resolucion de casos practicos, puesta en practica de diferentes técnicas metodoldgicas...
(Competencia general 2,a,b,c, d y Competencias especificas 3, b, d, e, f, g, h, i, ))

- Realizacion de un dossier, portafolio valorativo -no meramente descriptivo- de todos los aprendizajes y actividades
desarrolladas a lo largo del cuatrimestre.

- Trabajos précticos, proyectos tutorados (Subcompetencias especificas i, j, k)

- Estudio y trabajo individual y grupal

- Lectura, recension y comentario critico de diversos documentos

- _Lectura publica en voz alta/ Ponencias orales/ Debates
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- Busquedas bibliograficas/en red

- Actividades con soporte virtual: visionado de peliculas, programas educativos, debates... con distintas actividades, y
retroalimentacion.

- Actividades de evaluacion integradas en cada una de las actividades formativas descritas, con correccion inmediata.
Se utilizaran en funcién de la pertinencia de los mismas, procedimientos de autoevaluacion y coevaluacion,
proporcionando siempre una retroalimentacion bidireccional profesor-alumno.

- Examen final

Habitualmente se utilizaran plataformas virtuales de aprendizaje, sobre todo cuando estas sean necesarias y faciliten
el proceso de ensefianza aprendizaje.

Un aspecto especialmente relevante dentro del planteamiento didactico de esta asignatura es potenciar la atencion
personalizada; para ello estableceremos un plan de accién tutorial, planificado y sistematizado tanto a nivel grupal
como individual, con caracter presencial y virtual, que promueva la atencién individualizada: seguimiento del progreso
académico de cada alumno, orientacion académica, personal y profesional, etc. (Competencia general 2 y
competencia especifica 3)

- La Evaluacién sera, fundamentalmente, continua y formativa —evaluacion para aprender- (sin perjuicio de una
evaluacion final y certificadora —evaluacion del aprendizaje-).

- Las modalidades de evaluacion, en funcion de las circunstancias, se presentara bajo la forma de autoevaluacion,
coevaluacioén y heteroevaluacion

Los criterios de evaluacion por medio de los cuales se intentara visualizar la consecucién de los objetivos y
el desarrollo de las competencias generales y especificas de esta asignatura seran:

En cuanto al contenido: Precision, profundidad, adecuacién y capacidad de sintesis en el desarrollo de los

contenidos del programa. Demostracion de un pensamiento critico y divergente, claridad de ideas, solidez

de los argumentos, coherencia interna, etc.

En cuanto a la forma ha de demostrarse un nivel de competencia de la lengua escrita minimamente
aceptable: ser capaces de expresar fiel, eficaz y correctamente —léxica, sintactica, ortogréfica... o
escénicamente en el caso de una ponencia- el pensamiento propio 0 ajeno, tanto en su manifestacién oral
como escrita.

- En los trabajos, proyectos, ponencias... se valorara la fundamentacion tedrica, el desarrollo, la viabilidad,

la presentacion publica... ademas de las cuestiones formales a las que hacemos referencia en el apartado
anterior.

La consecucién de los objetivos actitudinales se evaluara de forma indirecta utilizando como criterios de
evaluacion las distintas actividades que voluntariamente se realicen a lo largo del curso, se valorara el interésy
esfuerzo mostrado, la participacién activa, etc.

Instrumentos de evaluacion:

- Pruebas objetivas de recuerdo —preguntas cortas, exposicién de temas...- 0 reconocimiento —preguntas -

tipo test, verdadero/falso-.

- El dossier o portafolios valorativo elaborado por cada alumno.

- Preguntas “de reflexiéon”.

- Ponencias orales —individuales o en grupo-

- recensiones, comentarios criticos de textos

- Observacion directa

- Cualesquier otro instrumento de evaluacion
Generalmente no se especificara el instrumento de evaluacion con el fin de evitar que “se prepare la prueba”. Las
metas han de estar orientadas al aprendizaje no al rendimiento.

Habitualmente se utilizaran plataformas virtuales de aprendizaje, sobre todo cuando estas sean necesarias y faciliten
el proceso de ensefianza aprendizaje.

Un aspecto especialmente relevante dentro del planteamiento didactico de esta asignatura es potenciar la atencion
personalizada; para ello estableceremaos un plan de accion tutorial, planificado y sistematizado tanto a nivel grupal
como individual, con caracter presencial y virtual, que promueva la atencion individualizada: seguimiento del progreso
académico de cada alumno, orientacion académica, personal y profesional, etc. (Competencia general 2 y
competencia especifica 3)

Ver calendario académico UVA 2017/18
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Los contenidos previstos en esta asignatura se trabajaran a lo largo de las quince semanas de docencia previstas
para esta asignatura de 6 créditos ECTS, (60 horas de caracter presencial y 90 horas no presenciales: estudio y
trabajo individual y grupal

José M2 Arribas Estebaranz Chema2@pdg.uva.es 921 43 11 97

Las principales lineas de investigacion desarrolladas se centran en el fracaso escolar y la calidad educativa y en la
evaluacién formativa y certificadora

Arribas, J. M2, (2017). La evaluacién de los aprendizajes. Problemas y soluciones. Profesorado. Revista de curriculum
y formacién del profesorado, xx, 250-257.

Arribas, J. M2, Manrique, J. C. y Tabernero, B. (2016). Instrumentos de evaluacion en la Formacion Inicial del
Profesorado y su adecuacion al desarrollo de competencias profesionales: vision del alumnado, egresados y
profesorado. Revista Complutense de educacion, 27 (1), 237-255.

Arribas, J. M2. (2014). Valoracion del rendimiento académico de los alumnos de la facultad de educacién de la UVA
(Segovia) en su primer afio de implantacion de Grado. RED, Revista de EducArribas, J. M2, (2014).

Arribas, J. M2, (2014). La evaluacion externa de los aprendizajes como garantia de calidad educativa. Avances en
Supervision Educativa, 22acion a Distancia, 43.

Arribas, José M2, (2012). El rendimiento académico en funcién del sistema de evaluacién empleado. Revista
electrénica de investigacion y evaluacion educativa, 18 (1), art. 3

Arribas, J. M2, (2011). Protocolo de actuacion para nifios con necesidades especificas de apoyo educativo. Estudio de
un caso de trastorno del aprendizaje no especificado. Educacién y Diversidad: Revista Interuniversitaria de
Investigacion sobre Discapacidad e Interculturalidad, 5 (2), 85-110.

Arribas, J. M3, Carabias, David y Monreal, Inés. (2010). La docencia universitaria en la formacion inicial del
profesorado. El caso de la Escuela de Magisterio de Segovia. Revista Interuniversitaria de Formacion del Profesorado,
E-dicion electrénica 13 (3), 27-35.

Castellano
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