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1. Situacién / Sentido de la Asignatura

1.1 Contextualizacion

La asignatura forma parte del Médulo de Formacion Basica del Plan de Estudios, dentro de la materia de
Sociedad, familia y educacién y su nucleo de competencias basicas aparece definido en la Orden
ECI/3854/2007, de 27 de diciembre, por la que se establecen los requisitos para la verificacion de los titulos
universitarios oficiales que habilitan para el ejercicio de la profesion de Maestro en Educacién Infantil.

La asignatura esta destinada a facilitar la comprensién entre educacion, cultura y socializacion, mediante la
contextualizacion de los cambios culturales de las ultimas décadas y su influencia en la génesis de nuevas
formas de diversidad cultural y de construccién de las identidades culturales, y el andlisis de las posibilidades
de la educacion intercultural como forma de facilitar procesos de socializacidn dialégica, pacifica y tolerante en

sociedades globales y culturalmente diversas.

1.2 Relacion con otras materias

La asignatura guarda una estrecha relacién con las Materias y Asignaturas del Médulo de Formacion Basica,
especialmente con las incluidas en la materia de Sociedad, familia y educacion. Concretamente con las
asignaturas "Educacion para la paz y la igualdad”, "Orientacion y tutoria con el alumnado y las familias" y

"Estructura familiar y estilos de vida".

1.3 Prerrequisitos

No se establecen.
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2. Competencias

2.1 Generales

5a. Capacidad de actualizacién de los conocimientos en el ambito socioeducativo.

5d. Capacidad para iniciarse en actividades de investigacion.

6. Capacidad para desarrollar un compromiso ético en su configuracion como profesional, compromiso que
debe potenciar la idea de educacién integral, con actitudes criticas y responsables; igualdad de oportunidades,
la accesibilidad universal de las personas con discapacidad y los valores propios de una cultura de paz y de los
valores democraticos.

6a. Capacidad para fomentar valores democraticos, con especial incidencia en los de tolerancia, solidaridad,
justicia y no violencia y en el conocimiento y valoracion de los derechos humanos.

6b. Conocer la realidad intercultural y desarrollar actitudes de respeto, tolerancia y solidaridad hacia los
diferentes grupos sociales y culturales.

6e. Capacidad de analizar criticamente y reflexionar sobre la necesidad de eliminar toda forma de
discriminacion, directa o indirecta, en particular la discriminacion racial, la discriminacion contra la mujer, la

derivada de la orientacion sexual o la causada por una discapacidad.

2.2 Especificas

7. Promover la capacidad de andlisis y su aceptacion sobre el cambio de las relaciones de género e
intergeneracionales, multiculturalidad e interculturalidad, discriminacion e inclusion social.

8. Promover en el alumnado aprendizajes relacionados con la no discriminacion y la igualdad de
oportunidades.

9. Reflexionar sobre la necesidad de la eliminacion y el rechazo de los comportamientos y contenidos sexistas
y estereotipos que supongan discriminacion entre mujeres y hombres, con especial consideracion a ello en los
libros de texto y materiales educativos.

10. Disefiar y organizar actividades que fomenten en el alumnado los valores de no violencia, tolerancia,
democracia, solidaridad y justicia y reflexionar sobre su presencia en los contenidos de los libros de texto,
materiales didacticos y educativos, y los programas audiovisuales en diferentes soportes tecnoldgicos
destinados al alumnado.

22. Capacidad para conocer la evolucion histérica de la familia, los diferentes tipos de familia, la historia de su

vida cotidiana y la educacion en el contexto familiar.
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3. Objetivos

e Comprender los procesos de diversidad y hegemonias culturales en las sociedades contemporaneas.

e Comprender los diferentes factores que intervienen en los procesos de diversidad cultural.

e |dentificar y analizar los espacios y procesos de socializacion, de construccion social de las identidades
culturales y del origen de los prejuicios y estereotipos.

e Conocer y diferenciar los conceptos basicos, modelos y alternativas educativas de educacién para la
diversidad cultural.

e Analizar las posibilidades, dificultades y retos de la educacién intercultural para facilitar espacios de
dialogo, respeto, tolerancia y transformacion social en sociedades culturalmente diversas y complejas.

e Conocer los marcos institucionales para la educacién intercultural: La Declaracién Universal de los
Derechos Humanos (y otras Declaraciones de Derechos), las Directrices de la Unesco sobre diversidad

cultural, la Constitucion y las diferentes legislaciones en materia educativa.

e Disefar contenidos, metodologias y actividades de educacion intercultural.
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4. Contenidos y/o bloques tematicos

a. Contextualizacion y justificacion

En el actual contexto de globalizacién tecnolégica, econdmica y cultural resulta necesario que el alumnado de
titulaciones de Educacion se forme y reflexione en competencias para la educacion intercultural. El propdsito
de esta asignatura es el de ofrecer un espacio para ese proceso reflexivo y formativo, procurando mediante
tres bloques tematicos: i) una aproximacioén a los nuevos arquetipos culturales y a los diferentes elementos que
vertebran la diversidad cultural; ii) un analisis de las relaciones entre educacion y diversidad cultural,
considerando el modelo de educacion intercultural y su dimension internacional; iii) el debate en torno a la
relacion entre diversidad cultural y educacion, considerando las relaciones entre culturas mayoritarias y

culturas minoritarias.

b. Objetivos de aprendizaje

Ver bloque 3 de la guia.

c. Contenidos

Los contenidos de la asignatura quedan articulados en torno a tres grandes bloques tematicos, que se

desarrollaran de manera paralela en clases de teoria y de practicas (ver métodos docentes).

Bloque 1. Fundamentos teéricos y paradigmas de la educacion intercultural.
El concepto de “cultura” y las relaciones entre diversidad cultural y globalizacion. Diversidad cultural y

educacién: modelos y paradigmas. Educacion multicultural y educacion intercultural.
Bloque 2. Pilares de la educacion intercultural.
La dimensiéon internacional de la educacién intercultural. Directrices de la Unesco sobre la Educacion

Intercultural. Educacién intercultural y Derechos Humanos. Inmigracion y educacion intercultural.

Bloque 3. Educacion cultural y culturas minoritarias.

Culturas mayoritarias y culturas minoritarias. Educacion e igualdad.

d. Métodos docentes

Las actividades presenciales quedan divididas equitativamente en sesiones de teoria y sesiones de practicas.
En cualquier caso, se primara el caracter tedrico-practico de la asignatura, con diferentes actividades y
dinamicas que incluyen:
e Exposicion del profesorado de los contenidos de la asignatura.
e Trabajo complementario con materiales documentales y audiovisuales (documentacion institucional,
material audiovisual, bibliografia académica, articulos periodisticos...).
e Sesiones de debate y comentario conjunto.

e Realizacién de breves ejercicios y de trabajos de practicas.
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El Campus Virtual de la asignatura sera un elemento fundamental para la comunicacién entre el profesorado y

el alumnado.

e. Plan de trabajo

Sesiones y actividades de teoria: se combinara la exposicién de contenidos por parte del profesor con

actividades de comentario de materiales complementarios y de debate en clase.

Sesiones y actividades de practicas: realizacién de ejercicios y/o trabajos tutelados a lo largo del curso

f. Evaluacion

La evaluacion, en sus convocatorias ordinaria y extraordinaria, queda dividida a partes iguales en teoria y
practicas.

e Evaluacion de teoria (50% de la calificacion final): realizacion de una prueba final escrita en

convocatorias oficiales. No obstante, se propondra la posibilidad de realizacién voluntaria de pruebas
parciales, asi como otras tareas.

e Evaluacion de practicas (50% de la calificacion final): realizacion de ejercicios y/o trabajos tutelados a

lo largo del curso.
La calificacion final de la asignatura se obtendra a partir de la media de la evaluacion de teoria y de practicas.
Para poder optar a superar la asignatura sera necesario obtener: i) al menos una calificacion de 4 (sobre 10) en
cada una de las partes, de teoria y practicas; ii) al menos una calificacion de 5 (sobre 10) en la media de teoria
y practicas.
Quienes deban acudir a la convocatoria extraordinaria de la asignatura podran conservar la calificacion
obtenida de teoria o de practicas, siempre y cuando se hubiera obtenido al menos la mencionada calificacion

de 4 sobre 10 en dichas partes.
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i. Recursos necesarios

Acceso al campus virtual.

j. Temporalizacién

. CARGA PERIODO PREVISTO DE
BLOQUE TEMATICO
ECTS DESARROLLO
BLOQUE 1 (incluye presentacion de la asignatura) 2,8 7 semanas
BLOQUE 2 1,6 4 semanas
BLOQUE 3 1,6 4 semanas

5. Métodos docentes y principios metodolégicos

Las actividades presenciales quedan divididas equitativamente en sesiones de teoria y sesiones de practicas.
En cualquier caso, se primara el caracter tedrico-practico de la asignatura, con diferentes actividades y
dinamicas que incluyen:

e Exposicion del profesorado de los contenidos de la asignatura.

e Trabajo complementario con materiales documentales y audiovisuales (documentacion institucional,

material audiovisual, bibliografia académica, articulos periodisticos...).

e Sesiones de debate y comentario conjunto.

e Realizacién de breves ejercicios y de trabajos de practicas.
El Campus Virtual de la asignatura sera un elemento fundamental para la comunicacién entre el profesorado y

el alumnado.
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6. Tabla de dedicacidn del estudiante a la asignatura

ACTIVIDADES PRESENCIALES HORAS ACTIVIDADES NO PRESENCIALES HORAS
Clases tedricas 30 Estudio y trabajo auténomo individual 50
Clases practicas 30 Estudio y trabajo auténomo grupal 40

Total presencial 60 Total no presencial 90

7. Sistema y caracteristicas de la evaluacion

INSTRUMENTO/PROCEDIMIENTO PESO EN LA
NOTA FINAL

OBSERVACIONES

Realizacién de actividades practicas (por ejemplo:

Se podran establecer criterios

exposiciones orales, trabajos en grupo, analisis de caso, 50% de evaluacion continua.
ejercicios, comentarios de texto, etc). Se podran establecer
Evaluacion de contenidos tedricos mediante prueba 509% calificaciones minimas para
individual ° poder superar la asignatura

CRITERIOS DE CALIFICACION

e Convocatoria ordinaria:

o Asimilacion de los contenidos tedricos.

o Aplicacion de los contenidos teéricos en casos practicos.
e Convocatoria extraordinaria:

o Asimilacion de los contenidos tedricos.
o Aplicacion de los contenidos teéricos en casos practicos.

Consideraciones finales
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