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Situacioén / Sentido de la Asignatura

1.1

Contextualizacion

1.2

La asignatura practicum | forma parte del Modulo Practicum del titulo, y si ndcleo de competencias basicas aparece ya definido en la Orden Ministerial ECI/3854/2007
(BOE, 312 de 29 de diciembre de 2007), por la que se establecen los requisitos para la verificacion de los titulos universitarios oficiales que habilitan para el ejercicio de
Maestro/a en Educacion Infantil. Se considera por tanto, una asignatura obligatoria del Plan de estudios, con un régimen especial de presencialidad y tutela de

estudiantes fijados en dicha orden.

Dicha orden le concede especial relevancia al desarrollo del Mddulo Practicum en Centros de Educacion Infantil y en las Escuelas Infantiles reconocidas mediante
convenios entre las Universidades y las Administraciones Educativas de sus respectivas Comunidades Auténomas, como centros de formacion en practicas.
ORDEN EDU/641/2012, de 25 de julio (BOE Martes, 31 de julio de 2012).

Este primer afio de practicas se caracteriza, por un lado, por ser una iniciacién al conocimiento directo del sistema educativo, de la realidad escolar, de las relaciones
escuela-sociedad; y por otro, se orienta al conocimiento de la vida del aula en sus vertientes fundamentales: fisica, social y académica.

Por tanto, este periodo supone una “aclimataciéon” a una nueva situacion y analisis detallado, reflexivo y critico de los elementos que conforman el quehacer educativo en
una situacién determinada. El Practicum | tiene especial importancia en la formacion inicial de maestros/as, ya que esta primera toma de contacto con la practica docente

les permitira desarrollar las competencias generales y especificas que son necesarias para su futuro profesional como maestros y maestras.
El practicum | se cursara en el tercer curso de la titulacion, momento en el que el alumnado debe poner en practicas las competencias adquiridas en las asignaturas de los
cursos anteriores, tanto las correspondientes al Modulo de Formacién Basicas como las de los Mddulos didactico-disciplinares. Sera en este momento cuando el

alumnado transfiera eso aprendizajes a la practica educativa real.

Relacién con otras materias

Esta asignatura necesariamente se apoya en la formacion basica adquirida previamente, que proporciona al estudiante los conocimiento sobre la caracteristicas fisicas y
psicoldgicas de la etapa infantil de 0-6 afios, los contenidos pedagogicos y didacticos y organizativos sobre la realidad escolar y la atencién a la diversidad, asi como las
materias didactico-disciplinares cursadas. Asimismo, cabe sefialar la proyeccion que tienen las didacticas especificas en las situaciones educativas de aula. Las

competencias y desarrollo de los contenidos del resto de las materias cursadas en 1°y 2° seran un importante apoyo en el desarrollo del Practicum en el tercer afio.
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1.3 Prerrequisitos/ Recomendaciones

No existe ningln prerrequisito.

Como recomendaciones, podemos proponer que es necesaria la realizacion de los seminarios preparatorios y de seguimiento del practicum (Fase |) para pasar a la Fase
Il del practicum entendida como la estancia en los centros escolares.

La comisidon General de Practicum y la Junta de Facultad establecera las normas y medidas oportunas para garantizar el correcto desarrollo y aprovechamiento del
practicum por parte del alumnado. En este caso, la permanencia del alumno en los centro de practicas estara condicionado, como no puede ser de otro modo, a un
comportamiento respetuoso con las normas de funcionamiento del centro, asi como con todo el personal del mismo (maestros, alumnado, PAS, familias, etc,). De igual
forma, debera desarrollar las tareas y cumplir con las responsabilidades que le sean encomendadas tanto por el tutor académico como por el tutor del centro, bajo la

supervision directa de éste.

2. Competencias

2.1 Generales y especificas
Desde esta asignatura se trabajardn competencias generales que son exigibles para el titulo que son las que aparecen en la Memoria del plan de estudios del Titulo de

Grado Maestro/a en Educacion Infantil por la Universidad de Valladolid.

http://www.uva.es/cocoon_uva/impe/uva/navDirectorio?idMenulzg=3991&idSeccion=144510&tamLetra=&idMenus=

Competencias especificas:

1. Adquirir conocimiento practico del aula y de la gestion de la misma.

2. Ser capaces de aplicar los procesos de interaccion y comunicacion en el aula, asi como dominar las destrezas y habilidades sociales necesarias para fomentar un
clima que facilite el aprendizaje y la convivencia.

Tutorizar y hacer el seguimiento del proceso educativo y, en particular, de ensefianza y aprendizaje mediante el dominio de técnicas y estrategias necesarias.

Ser capaces de relacionar teoria y practica con la realidad del aula y del centro.

Participar en la actividad docente y aprender a saber hacer, actuando y reflexionando desde la practica, con la perspectiva de innovar y mejorar la labor docente.
Participar en las propuestas de mejora en los distintos ambitos de actuacion que un centro pueda ofrecer.

Ser capaces de regular los procesos de interaccién y comunicacion en grupos de alumnos y alumnas de 0-3 afios y de 3-6 afios.

Ser capaces de colaborar con los distintos sectores de la comunidad educativa y del entorno social.

© © N o g~ w

Adquirir habitos y destrezas para el aprendizaje autbnomo y cooperativo y promoverlo en el alumnado.
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3. Objetivos

Disefiar, desarrollar y evaluar los procesos de programacion didactica

Realizar observaciones guiadas con los instrumentos y los criterios previamente establecidos

Poner en préctica las estrategias metodoldgicas que sirvan para definir el propio estilo docente, en el marco de una accién colaborativa

Realizar lecturas criticas de documentos organizativos de los centros y de textos que aborden la practica educativa

Analizar las caracteristicas de los centros educativos y de las aulas de Educacion Infantil, asi como de las caracteristicas del alumnado de esta etapa.
Desarrollar un pensamiento critico que posibilite procesos de reflexion teoria-practica y la toma de decisiones sobre situaciones de ensefianza-aprendizaje.

Desarrollar procesos de interaccion y comunicacion con el alumnado de Educacion Infantil, asi como con el tutor de los centros escolares.

© N o g M w N PR

Elaborar el diario de campo que sirva para recoger experiencias y analizar la practica educativa y para hacer explicitas las concepciones sobre los procesos de
ensefianza-aprendizaje.

9. Elaborar una memoria o informe final del periodo de practicas en la que se refleje:

a. Laactuacion llevada a cabo durante su estancia en el centro de practicas

b. El andlisis y la valoracion critica de la misma.

Universidad de Valladolid
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4 Organizacion del Practicum y Tareas/Funciones de las diferentes personas que participan en cada Fase.

12 FASE: PREPARACION DEL PRACTICUM.

22 FASE: ESTANCIA EN LOS CENTROS
ESCOLARES

32 FASE: EVALUACION

TUTORES
ACADEMICOS DE
LA ESCUELA
UNIVERSITARIA
DE EDUCACION.

- Elaborar y revisar la guia de practicum y
explicarselo a los alumnos de practicas.

- Preparar, planificar e impartir los contenidos
de los seminarios preparatorios y de
seguimiento.

- Organizar el calendario de visitas.

- Orientar al estudiante. Contactar con el
tutor/a de los centros escolares Asesorar y
ayudar a los alumnos/as asignados. Actuar
como mediador entre el alumno de practicas
y el tutor de los centros escolares.

- Visitar a los estudiantes en el centro.

- Planificar, poner en préctica y evaluar los Seminarios de
seguimiento del Practicum con el alumnado.

- Asesorar y ayudar a los alumnos/as asignados.
- Realizar tutorias individualizadas si el alumnado lo solicita.

- Asesorar a los estudiantes en la
elaboracion de la memoria.

- Negociar junto al tutor/a de los centros
escolares la nota de las practicas de los
estudiantes

- Realizar la evaluacion final de los
estudiantes.

- Revisar y valorar el proceso del
practicum en su totalidad.

TUTORES DE LOS

- Conocer con antelacion la guia de practicum.

- Facilitar las visitas al centro y el acceso a la
informacion y documentos.

- Posibilitar la iniciacion en la practica docente de los alumnos.
Asesorar y orientar a los alumnos en practicas en cuestiones
pedagdgicas y didacticas durante su estancia en el centro.
Compartir con los estudiantes los documentos del centro y de
programacion de aula

- Facilita la experiencia y los datos para que el alumnado pueda
entender la realidad educativa. Facilitar en la medida de lo

- Evaluar el desarrollo de las practicas de
los alumnos.

- Comentar, negociar y efectuar con el
tutor/a académico aspectos de mejora

van a realizar el practicum. De 0-3 afios o de
3-6 afios.

- Asistir a la visita previa al centro. Primer
contacto con el centro el que se van a
realizar las practicas.

propuestas por los tutores escolares en las aulas.

- Tener iniciativa de actividades educativas de acuerdo con el
tutor/a del centro.

- Observar, analizar y valorar los aspectos didacticos y
organizativos del centro.

CENTROS . i posible la participacion del alumno/a de otras experiencias -
ESCOLARES - Organizar el horario del alumnado. pedagdgica que se realicen en el aula. Facilitar cualquier en el proceso seguido.
experiencia de formacién permanente y reuniones del ciclo al
alumno/a. Facilitar la experiencia y el contacto con las familias.
- Comentar con el tutor/a académico el desarrollo de competencias
del alumnado.
- Asistir obligatoriamente a todos los
seminarios preparatorios sobre el practicum. - Asistir diariamente a los centros escolares con puntualidad.
Documentarse y revisar las asignaturas Asistir a los seminarios de seguimiento con los tutores
ESTUDIANTES cursadas sobre la etapa educativa en la que académicos. Participar activamente en todas las actividades

- Realizar y entregar en fecha acordada
la memoria.
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5. Tabla de dedicacion del estudiante a la asignatura

ACTIVIDADES PRESENCIALES HORAS ACTIVIDADES NO PRESENCIALES HORAS
Clases teorico-practicas. Sesiones preparatorias (T/M) 6 Estudio y trabajo auténomo individual y grupal 284
Précticas externas (Estancia en los centros) 200
Tutorias grupales / Seminarios seguimiento (TG) 10
Total presencial 216 Total no presencial 284

Universidad de Valladolid

6 de 14




Guia de Practicum I.

Universidad deValladolid

6. Fases del practicum y actividades formativas.

ACTIVIDADES FORMATIVAS
PRESENCIALES
PLAN DE TRABAJO.

CONTEXTUALIZACION/JUSTIFICACION
FINALIDADES/OBJETIVOS DE
APRENDIZAJE.

CONTENIDOS Y/O ACTIVIDADES A REALIZAR

ACTIVIDADES FORMATIVAS NO
PRESENCIALES

(Evaluacion)

FASE PREPARATORIA DEL PRACTICUM

Finalidad: proporcional al alumnado la

s pautas y criterios para el desarrollo de las practicas

Sesidn preparatoria 1
(2 horas)

El principal propdsito de esta sesion es que el

estudiante conozca la guia del practicum para

gue sepa qué tareas y responsabilidades

tendra encomendadas, asi como los apoyos,

requisitos y demandas.

- Reflexionar sobre las expectativas iniciales
y dejar constancia de ellas en el diario de

campo.
- Determinar como se van a desarrollar las
practicas, con sus plazos y tareas

correspondientes.
- Explicar las implicaciones éticas del
practicum.

Implicaciones éticas del practicum

La guia del practicum

Finalidades, organizacion y exigencias
del Practicum.

Incertidumbres y expectativas con las
gue se abordan las practicas

Asignacién del centro

Lectura de la Guia de Practicum
Articulos.

Sesion preparatoria 2
(2 horas)

- Explicar el sentido, la finalidad y requisitos
minimos de los documentos basicos que
han de elaborarse en el desarrollo del
practicum: diario de practicas, memoria,
etc.

- Impulsar los procesos de evaluacion

- Reflexionar sobre las experiencias previas
de los propios estudiantes y establecer
una primera conexién entre conocimientos
previos y desarrollo de las practicas

Como se hace un diario de practicas
Partes y contenidos de la memoria
o El cuaderno o diario de
practicas
o Informes para la memoria
Qué tipo de evaluaciones se van a llevar
y cémo se va a evaluar.

Lecturas sobre como hacer diarios
de campo

Plantilla 0 esquema de la memoria
Instrumentos de evaluacion

Sesion preparatoria 3
(2 horas)

- Establecer un plan de accién para el inicio
de las practicas (Jornada escolar).

- Clarificar el sentido e importancia de los
procesos de observacién participante en la
practica docente 'y como recoger

Plan de acci6on (comunicacion activa,

iniciativa, trato a los alumnos vy
familiares, etc.).
Contenidos sobre la observacion

participante y los métodos de recogida

Lecturas 0] articulos sobre
observacion y métodos de recogida
de informacion.
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7 de 14




Guia de Practicum I.

Universidad deValladolid

informacién en el aula y/o centro.

- Ofrecer modelos de buenas practicas en el
desarrollo de los elementos principales de
los documentos del practicum

sistematica de informacion.

FASE DE ESTANCIA/PERMANENCIA EN CENTROS ESCOLARES

Finalidad: conocer, participar y reflexionar s

obre la practica profesional en el aula de educaci

6n infantil

1. Contacto inicial con el
centro de practicas

Presentacion y contacto inicial con el centro de

practicas

- Conocer el centro escolar en el que van a
desarrollar el practicum.

- Conocer a las personas implicadas en la
tutela del practicum dentro del centro
escolar

Presentacion general del alumnado al centro,
primera entrevista con la direccibn o
responsable, acuerdos sobre el aula, donde
realizara las practicas, curso, ciclo, etc.
Primera toma de contacto con el/la profesor/a
responsable del aula, con los nifios y lo
materiales del aula.

- Cuaderno de campo,

2. Fase de Observacion,
andlisis y colaboracién

(Tres primeras semanas)

JUSTIFICACION/
FINALIDADES/OBJETIVOS

En esta fase el alumnado debe iniciarse en el
conocimiento del centro y su entorno
sociocultural como realidad donde se lleva a
cabo el proceso de ensefianza-aprendizaje.
Ademas de conocer el aula como sistema
interactivo complejo, mediante la observacion
de los elementos y procesos que se
desarrollan en ella.

CONTENIDOS /ACTIVIDADES QUE EL
ALUMNO DEBE REALIZAR EN EL CENTRO
- Observacion del centro y su entorno

sociocultural

o Ubicacion

o Elementos materiales y organizativos

0 Objetivos y principios pedagégicos del
centro

0 Servicios escolares y extraescolares

o Otras relaciones del centro con el
entorno

Observacién general del aula y de los
procesos de ensefianza-aprendizaje
Colaboracién y andlisis de la practica

educativa del tutor del centro escolar
Colaboracién con el tutor en las diferentes
tareas que desarrolla en el centro y en el aula
Toma de datos para la contextualizacion,
justificacién y disefio de las actividades a
desarrollar.

Recogida de informacién sobre los proyectos
y experiencias educativas y programaciones
de aula que ayuden a delimitar sus
elementos y disefiar propuestas didacticas
(UD, proyectos, actividades, rutinas, talleres,
jornada escolar, etc.).

Memoria/cuaderno de campo.
- Lista de control.

Disefio de las actividades.

- Analisis de documentos.
- Informes sobre el contexto.

3. Diseno, puesta en
practica y evaluacion de
sus propios procesos de

En esta fase el alumnado debe iniciarse en la
preparacion y desarrollo de intervenciones
didacticas concretas orientadas por el profesor

Colaboracién con el tutor/a en las diferentes
tareas que desarrolla en el centro y en el aula
Preparacion de actividades para su

Memoria /cuaderno de campo.
- Informe sobre
desarrollada.

la

docencia
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ensefianza —aprendizaje

(5 semanas restantes)

tutor. Ademas de colaborar en las distintas
actividades escolares (de apoyo, evaluacion,
tutoria etc.) y extraescolares si fuera posible.

realizaciéon en el aula.

Reflexién sobre la intervencién realizada en
el aula y de los procesos de ensefianza-
aprendizaje.

Reflexiones sobre la experiencia
diaria en el aula y dejar constancia
escrita de ello en el cuaderno de
campo.

Seminarios de Seguimiento

Finalidad: analisis y reflexion de la experiencia practica y fomento de la relacién teérica-practica

Seminario 1

- Resolver las ultimas dudas antes de la

Presentacion de los colegios y tutores

Plan de actividades iniciales que

22 semana de practicas

de algunas de las asignaturas cursadas.

Corroborar los datos de los tutores escolares

con los/as estudiantes. Ademas de ayudarnos

a conocer como esta el alumnado en el centro

y el cotejo de informacion.

- Clarificar la importancia y el sentido de los
procesos de reflexion y de interaccion
entre la teoria y la practica

- Exponer las primeras observaciones
participantes y la estructura seguida en el
diario de practicas

- Reflexionar sobre las necesidades vy
posibilidades de cambio y transformacion
del contexto observado.

o0 Reuniones con el tutor/a y con el
coordinador/a

o Consulta de documentos

0 Revision del
correspondiente al ciclo.

o0 Programas o proyectos que tienen el
centro.

El contexto de aula:
o Organizacion del aula
o Caracteristicas del alumnado

curriculum

(2 horas) incorporacion al centro correspondientes deben realizar
Antes de la incorporacién a los | - Reflexionar sobre las expectativas e | - Horario del centro y responsabilidades - Documentos que deberian revisar
centros. incertidumbre gue genera el practicum - “Consejos” para el periodo de permanencia en el centro.
en el centro.
Seminario 2 El desarrollo de este seminario implica el | - Estructura y organizacion del centro - Analisis de documentos.
(2 horas) establecimiento de conexiones con contenidos escolar - Fichas de seguimiento para

corroborar los datos de los tutores.
Cuaderno de campo de las
primeras semanas

Pautas o recomendaciones para
establecer relaciones entre la teoria
y la practica.

Lecturas recomendadas

Seminario 3
(2 horas)

42 semana de practicas

- Exponer y analizar de forma colaborativa
las primeras vivencias didacticas de los
estudiantes y la presentacion de los
materiales elaborados.

- Analizar y reflexionar sobre lo observado y
lo vivido en el contexto del centro y del
aula, buscando referentes teéricos y
experiencias similares que nos ayudan a
entender y valorar lo observado

La préactica educativa:

0 Andlisis de la practica educativa
(métodos y estrategias de aula) del
docente.

o0 Andlisis de nuestras
intervenciones en el aula.

0 Reflexion de las sesiones que se van
a disefiar o programar, segun los
métodos observados en el aula.
Previo asesoramiento del tutor/a.

primeras

Analisis de documentos.
Recomendaciones para el analisis
de la préactica docente
Recomendaciones para el analisis
de las sesiones, programaciones e
intervenciones didacticas.

Lecturas recomendadas

Seminario 4

La docencia:
0 La planificaciéon y disefio de las

Programaciones didacticas que van
a realizar.
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(2 horas) sesiones o unidades didécticas. - Guion de reflexién llevado a cabo.
. o Estrategias metodologicas que van a - (
62 semana de practicas g g q Lecturag recomendadas segun. las
llevar a cabo en sus UDs. estrategias metodoldgicas
0 Los instrumentos y medios que se seleccionadas.

quieren emplear.

0 Secuenciacion de actividades de
ensefianza-aprendizaje

0 La evaluacion del proceso de e-a

o Etc.

Seminario 5 - Organizacién general de la memoria, | - Trabajo personalizado del alumnado: - Memoria y materiales generados
(2 horas) tenigndo en cuenta los . co.ntenidos o0 Andlisis .de la memoria o informe final dyrante el précticym. o

explicados en los seminarios de de précticas - Ficha de evaluacion con los criterios
82 semana de practicas preparacion. Este seminario ir4 dirigido de evaluacién

principalmente a la resolucion de dudas. - Ficha de autoevaluacion.

- Exponer los criterios e instrumentos de
evaluacion.

- Anunciar las fechas de entrega vy
calificaciones.

FASE DE EVALUACION

Finalidad: evaluacién integral de la experiencia del practicum: Memoria y rabricas

Es el momento de la reflexion global sobre | EI alumnado presentara la memoria donde | Memoria / Ribricas

todo lo vivido y aprendido. incorpore la valoracion final de las practicas y de | Autoevaluacion

De la elaboracion del informe final y de los | los seminarios. Este trabajo ha de ser

procesos de autoevaluacion y evaluacion | fundamentalmente una reflexion critica y

colaborativa que se disponga. constructiva sobre el proceso de practicas.

- Ser capaz de elaborar un documento final
que sintetice y valore la experiencia vivida

- Aplicar la autoevaluacion y la evaluacién
colaborativa

- Incorporacion de las propuestas de
mejora.
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h. Bibliografia complementaria

- DECRETO 12/2008, de 14 de febrero, por el que se determinan los contenidos educativos del primer ciclo de la Educacién Infantil en la Comunidad de Castillay Ledn
y se establecen los requisitos que deben reunir los centros que impartan dicho ciclo.

- DECRETO 122/2007, de 27 de diciembre, por el que se establece el curriculo del segundo ciclo de la Educacion Infantil en la Comunidad de Castilla y Ledn.

- LEY ORGANICA 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

- ORDEN ECI/3960/2007, de 19 de diciembre, por la que se establece el curriculo y se regula la ordenacion de la educacion infantil.

- ORDEN EDU/721/2008, de 5 de mayo, por la que se regula la implantacion, el desarrollo y la evaluacion del segundo ciclo de la educacion infantil en la Comunidad
de Castilla y Leon.

- ORDEN EDU/904/2011, de 13 de julio, por la que se desarrolla el Decreto 12/2008, de 14 de febrero, por el que se determinan los contenidos educativos del primer
ciclo de Educacion Infantil en la Comunidad de Castilla y Ledn y se establecen los requisitos que deben reunir los centros que impartan dicho ciclo.

- REAL DECRETO 1630/2006, de 29 de diciembre, por el que se establecen las ensefianzas minimas del segundo ciclo de Educacion infantil.

i. Recursos necesarios
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6. Temporalizacion (por Fases)

Fase CARGA EN HORAS PERIODO PREVISTO DE DESARROLLO

Fase preparatoria del practicum: seminarios

v Actividades académicas. Sesiones preparatorias . . .
prep Se desarrollara antes de que el alumnado asista al centro escolar y tendra

v' Actividades administrativas y de organizacion 6 una duracion aproximada de 6 horas.
(asignacion de centro escolar, presentacion
instituciones en el centro escolar)
Fase de estancia en los centros escolareas . . »
. Se desarrollara durante la estancia en los centros, simultaneando formacién y
v' Permanencia en el centro escolar 200 (. L
R o practicas, con una duracién de 10 semanas
v/ Seminarios de seguimiento
Fase de evaluacion Se llevara a cabo durante el proceso y se calificara al finalizar el periodo de

estancia en el centro y la entrega de documentos.

7. EVALUACION

La evaluacion de esta asignatura incluira los siguientes elementos:

1. La asistencia obligatoria y el trabajo realizado en los seminarios preparatorios (6 horas)

2. La asistencia obligatoria y el trabajo realizado en los seminarios de seguimiento (10 horas).

Estos seminarios se superan siempre que el alumno/a no falte mas de un 20% del total de las horas de dedicacion.

3. Las practicas realizadas para la memoria, el diario de campo, el informe,...

4. La actividad realizada en el periodo de practicas en los centros escolares

En los procedimientos de evaluacién intervendran los tutores o tutoras del centro escolar y los asignados por la Universidad. Se tomaran en consideracién aspectos
formales, cognoscitivos, procedimentales, actitudinales, asi como la implicacion personal del estudiante. Se impulsaran procesos de autoevaluacion y coevaluacion. El

sistema de calificaciones a emplear sera el establecido en el Real decreto 1125/2003, de 5 de septiembre.
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8. 1. Tablaresumen de los instrumentos, procedimientos y sistemas de evaluacidn/calificacion

INSTRUMENTO/PROCEDIMIENTO PESO EN LA CRITERIOS DE EVALUACION
NOTA FINAL
MEMORIA /INFORME FINAL DE o Se sugieren criterios y modelos en la Guia del Practicum. Los distintos tutores aclararan los requisitos
PRACTICUM 45% durante el seminario permanente.
ESTANCIA EN LOS CENTROS (TUTOR) 45% Se propone plantilla para que mae,str_os y tutores_de_ la EU. de Edgcamon valoren conjuntamente la
actuacion del alumno. Disefiar una rabrica con los criterios de evaluacion.
La asistencia es obligatoria y por tanto es un requisito para aprobar las practicas. Se cumple con el
égIESJAEgAC'II'AO\QI,I&gSYSDEES?E'\(IBEjMIENTO requisito siempre que no se falte a mas de un 20% del total de horas de dedicacion. Las faltas de
G 10% asistencia deben ser debidamente justificadas. Quién por causas justificadas supere dicho porcentaje
XCE'I"\II\-E:TDI?AD?ESUNTUAL DE debera pactar con el tutor los mecanismos para compensar dichas faltas.

Quién supere este porcentaje de forma injustificada o no lo haga a tiempo se considerara suspenso.

Se consideraran aprobadas las practicas cuando el estudiante haya aprobado todas las partes y cumpla con todos los requisitos.

En la segunda y sucesivas convocatorias se guardara la nota del tutor del centro escolar y la asistencia siempre que estén aprobabas, repitiendo o mejorando sélo el
memoria o informe final de practicum que esté suspenso.

Quién suspenda el apartado de estancia en centros no habra lugar a presentarse a la segunda convocatoria, ni a guardarle ninguna nota. Debera repetir su periodo de

practicas en un nuevo centro escolar en el siguiente curso académico.

9. Consideraciones finales

Las situaciones especiales seran estudiadas y analizadas por la comision de practicas.
Asignacion de centro: Se realizara la adscripcion al centro de practicas teniendo en cuenta:
1° El alumno esta realizando talleres en dicho centro durante ese curso académico.

2° Nota de expediente académico.
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