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1. Situacién / Sentido de la Asignatura

1.1 Contextualizacién

Forma parte del Modulo de Formacion Especifica del Titulo. Se incluyen competencias especificas para el

futuro ejercicio profesional del Educador Social.

1.2 Relacién con otras materias

Antropologia Social y Cultural

1.3 Prerrequisitos

No tiene.

Universidad de Valladolid
2 de 13



Proyecto/Guia docente de la asignatura

Universidad deValladolid

2. Competencias

2.1 Generales

- Organizacion y planificacion

- Comunicacion oral y escrita en la/s lengua/s materna/s

- Utilizacion de las TIC en el ambito de estudio y contexto profesional
- Resolucion de problemas y toma de decisiones

- Reconocimiento y respeto a la diversidad y multiculturalidad

- Habilidades interpersonales

- Compromiso ético

- Adaptacion a situaciones nuevas

2.2 Especificas

- Diagnosticar situaciones complejas que fundamenten el desarrollo de acciones socioeducativas.

- Aplicar metodologias especificas de la accion socioeducativa.

- Asesorar en la elaboracioén y aplicacion de planes, programas, proyectos y actividades socioeducativas.

- Aplicar técnicas de deteccion de factores de exclusion y discriminacién que dificultan la insercion social y laboral de
sujetos y colectivos.

- Producir medios y recursos para la intervencion socioeducativa.

- Desarrollar actitudes y dominio linglisticos que posibiliten y favorezcan el trabajo en entornos multiculturales y
plurilinglisticos.
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3. Objetivos

- Conocer y analizar conceptos y paradigmas utilizados en Educacion Intercultural.

- Comprender al hombre actual como el resultado de un proceso migratorio que se inicié en el continente africano.

- Analizar las causas por las que se que se producen los fendmenos migratorios y sus consecuencias.

- Conocer el proceso de construccion de las identidades y del origen de los prejuicios y estereotipos mas frecuentes.
- Conocer y utilizar estrategias adecuadas que permitan desactivar cualquier forma de discriminacion, en particular
la racial, la discriminacién contra la mujer, la causada por una discapacidad y la derivada de la orientacién sexual.

- Comprender la realidad que se vive en los paises emisores de poblacion migrante.

- Analizar el fenémeno de la globalizacién y como éste incide en los procesos migratorios.

- Conocer y valorar la historia, costumbres y tradiciones de la poblaciéon inmigrante mayoritaria.

- Investigar en el conocimiento de la historia del Pueblo Gitano.

- Conocer y valorar algunas de las costumbres y tradiciones mas significativas del Pueblo Gitano.

- Conocer y valorar los logros alcanzados en los derechos de las personas, a través de la historia.

- Generar recursos y estrategias de caracter intercultural que puedan aplicarse en Educacion Social.
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4. Contenidos y/o bloques tematicos

Bloque 1: “FUNDAMENTACION TEORICA: APROXIMACION AL CONCEPTO DE CULTURA”

Carga de trabajo en créditos ECTS:

a. Contextualizacidn y justificacion

Este bloque esta concebido para introducir al estudiante en la materia.

Es fundamental que el estudiante, en su inicio, se familiarice con algunos de los conceptos basicos con los que
se trabaja en Educacion Intercultural: “cultura”, "identidad", "ciudadania', "racismo", "xenofobia",
"multiculturalidad”, "Interculturalidad”, "intraculturalidad”, "transculturalidad”, “globalizacién”, ...

Es necesario que el estudiante conozca también los paradigmas mas frecuentes en Educacion Intercultural, asi
como también, las diferentes lineas de trabajo e investigacion en este campo de conocimiento.

Intentaremos hacer comprender al estudiante que el hecho intercultural es el resultado de un proceso de
mestizaje que se inicié en nuestros origenes como seres humanos y continla sucediendo en nuestros dias. De
ahi la necesidad de comenzar analizando el proceso evolutivo humano, sus manifestaciones culturales y las
primeras migraciones que se produjeron. El estudiante debe comprender que todos somos emigrantes y
poseedores de un rico acervo cultural, cuya riqueza debemos compartir.

Finalmente, el estudiante debera comprender el fenémeno de la globalizacion y su repercusion en el proceso
migratorio, analizando como éste influye directamente en la construccion de la sociedad del Siglo XXI. Es dificil
entender la interculturalidad, sin conocer y comprender la interrelacion de este factor con la sociedad, la
economia, la politica, la educacién, etc., y sus consecuencias a nivel internacional.

b. Objetivos de aprendizaje

- Asumir responsabilidades y adoptar un papel participativo con un fuerte grado de autonomia e implicacién en
la construccion de su propio aprendizaje.

- Concebir la ensefianza-aprendizaje de la Educacion Intercultural, como un saber que se construye, se razona
y se interpreta y no como un saber estatico y memoristico.

- Analizar con rigor textos cientificos y videograficos y extraer conclusiones aplicables a la practica cotidiana.
-Familiarizarse con los paradigmas y conceptos basicos en Educacion Intercultural e iniciarse en la investigacion
a través del conocimiento de técnicas y recursos metodologicos que se utilizan en este campo del conocimiento.
- Conocer e interpretar la diversidad cultural y su implicacion social a escala internacional.

- Conocer aspectos interculturales que se presentan en algunas de las religiones mayoritarias y faciliten la
inclusion social.

- Analizar el fendémeno internacional de la interculturalidad y su repercusion sociocultural.

c. Contenidos

1.1- Introduccion. La situacién actual en un mundo globalizado.

1.2- Fundamentacion teoérica, analisis conceptual y paradigmas de la Educacion Intercultural.
1.3- Origen y evolucion del Hombre.

1.4- El fenémeno intercultural de la Globalizacion.

d. Métodos docentes

- Exposicion tedrica de los conceptos clave a través de clase magistral con participacion activa de los estudiantes
- Practica externa.

- Debates en clase.

- Analisis de documentos escritos y audiovisuales.

e. Plan de trabajo

- A lo largo de este bloque se alternara la exposicion tedrica en clase de los contenidos del bloque con la
realizacién de practicas y el desarrollo del trabajo individual y grupal del alumnado.

- Se contempla la lectura y el analisis individual de textos y documentos bibliograficos, audiovisuales o de otro
tipo, asi como el trabajo grupal sobre dichos textos. Del mismo modo, se desarrollaran actividades tanto
grupales, como individuales, incluyendo la utilizacion del estudio de casos, el debate y la discusion.
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- En el desarrollo de este bloque sera muy importante la utilizacion de las tutorias previstas en la asignatura y la
participacion activa en las practicas de la asignatura, dos de las cudles procuraran desarrollarse en el Museo
Pedagdgico de Ciencias Naturales de la Universidad de Valladolid y en simposio o jornadas con alumnado de
otros grados y otras Facultades con objetivos compartidos.

- Se primara el desarrollo de actividades que estimulen la creatividad y el pensamiento critico, asi como la
puesta en practica de los conocimientos adquiridos de cara a la practica profesional.

f. Evaluacion

METODOS:

Los contenidos de este bloque se evaluaran a través de:

- La prueba escrita final.

- La participacion en el foro, en debates y la calidad de las aportaciones.

- La aplicacion de la informacién obtenida de los documentos escritos y videograficos analizados.

- La participacion e implicacién en las practicas y en especial, las de caracter externo (Asistencia al Museo
Pedagogico de Ciencias Naturales de la Universidad de Valladolid) y asistencia y participacién en cursos,
jornadas o simposios.

- Se valorara también, como parte practica de la asignatura, el grado de participacion y colaboracién del
alumnado durante el curso, en programas y proyectos realizados por instituciones y ONGs, siempre que haya
sido aprobado por el profesor responsable de la asignatura.

CRITERIOS

- Manejo y aplicacion de los conceptos y paradigmas analizados en el bloque.

- Tratamiento de la informacién pertinente: Obtencién, organizacion, interpretacion y transmision.

- Implicacién y participacion responsable en el desarrollo de las tareas en grupo.

g. Bibliografia basica

- APARICIO GERVAS J, CANO HERRERA, M. (2018): Antropologia y Educacién: las percepciones
sensoriomotoras y la empatia hacia los animales como estrategias de convivencia intercultural en la
etapa de educacién infantil. En Revista Euroamericana de Antropologia [Internet], n° 6. Ediciones
Universidad de Salamanca. Salamanca. ISSNe: 2387-1555. http:/revistas.usal.es/index.php/2387-
1555/article/view/18914; DOI: http://dx.doi.org/10.14201/rea20186 (11-20).

- APARICIO GERVAS, J.M. y LEON GUERRERO, M. M. (2018): La misica como modelo de inclusién social en
espacios educativos con alumnado gitano e inmigrante. En Revista Complutense de Educacion 29 (4)
2018. Ediciones Complutense. Madrid. ISSNe: 1988-2793. http://dx.doi.org/10.5209/RCED.54878
(1091-1108).

- LEON GUERRERO, M. M. y APARICIO GERVAS, J.M. (2017): La Controversia de Valladolid, 1550-1551. El
concepto de igualdad del "otro". En Boletin Americanista, afio LXVIII, 1, n°® 76. Barcelona. ISSN: 0520-
4100; DOI: 10.1344/BA2018.76.1008 (135-154).

- APARICIO GERVAS, J.M.; DE PRADO NURNEZ, RAUL; FERNANDEZ SANCHIDRIAN, J.C.; MATIA
PORTILLA, V.; MORAL MARTIN, A.; NIETO BEDOYA, M.; OROZCO GOMEZ, M.; RODRIGUEZ
ROJO, M. (2017) Despoblacion rural y acogida de refugiados y migrantes en la provincia de Valladolid.
Asociacion de Voluntariado de la Universidad de Valladolid.Valladolid. ISBN: 978-84-697-4144-3

- APARICIO GERVAS, Jesiis M2 y DELGADO BURGOS, M.A. (2017) Educacién Intercultural. La Sombra de
Cain. Valladolid. ISBN: 978-84-947742-0-1

- APARICIO GERVAS, J.M.; VALERIO MARTINS, D.; TILLEY BILBAO, CH.D y SOUZA BARCELAR, L. (2017):
Interculturality, Intraculturality and Education: New Proposals for Sociocultural Intervention in Latin
America. En Journal of Human Values. 23(2). Management Centre for Human Values, Indian Institute of
Management Calcutta. Calcuta. ISSN: 0971-6858. Online: ISSN: 0973-0737. (1-10).
https://doi.org/10.1177/0971685816689738

- APARICIO GERVAS, J.M. y DELGADO BURGOS, M.A. (2014): La Educacion Intercultural en la formacion
universitaria europea y latinoamericana. Itamut-FIFIED, Carbonero el Mayor (Segovia).

- APARICIO GERVAS, J.M. y DELGADO BURGOS, M.A. (2011): La Educacion Intercultural en el Espacio Europeo
de Educacion Superior. ltamut-FIFIED, Carbonero el Mayor (Segovia).

- APARICIO GERVAS, J.M. (Dir.) (2011): Interculturalidad, Educacién y Plurilingliismo en América Latina. Piramide,
Madrid.

-GARCIA MARTINEZ, A.; ESCARBAJAL FRUTOS, A. y ESCARBAJAL DE HARO, A. (2007): La
interculturalidad. Desafio para la educacion. Madrid, Dykinson.

- PRADES, J. y ORIOL, M. (eds.) (2009): Los retos del multiculturalismo. Ediciones Encuentro, Madrid.

- ESSOMBA, M.A. (2008): 10 ideas clave. La gestion de la diversidad intercultural en la escuela. Barcelona,
Grad.

-EIRAS ROEL, A. y GONZALEZ LOPO, D.L. (2004): La inmigracién en Espafia. Corufia, Universidad de
Santiago de Compostela.

-CALVO BUEZAS, T. (2003): La escuela ante la inmigracion y el racismo. Orientaciones de Educacion
Intercultural. Madrid, Editorial Popular.
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- RUIZ ROMAN, C. (2003): Educacion Intercultural. Una vision critica de la cultura. Octaedro, Barcelona.
- APARICIO GERVAS, J.M. (2002): Educacion Intercultural en el aula de Ciencias Sociales. EDLE, Madrid.

- KYMLICKA, W. (1996): Ciudadania multicultural. Paidds, Barcelona.

h. Bibliografia complementaria

- VAN DIKJ, T.A. (2009): Racismo y discurso en América Latina. Gedisa, Barcelona.
- LAMO DE ESPINOSA, E. (1995): Fronteras culturales. En: Lamo de Espinosa, E. (ed.): Culturas, estados,

ciudadanos. Una aproximacién al multiculturalismo en Europa. Madrid, Alianza Editorial.
- BENNET, C. (1990): Comprehensive Multicultural Education. Allyn and Bacon, Boston.

i. Recursos necesarios

j. Temporalizacién

CARGA ECTS

PERIODO PREVISTO DE DESARROLLO

2 CREDITOS

1,2,3,4y 5 semanas

Bloque 2: “FENOMENOS MIGRATORIOS Y PROCESOS DE RELACIONES CULTURALES”

a. Contextualizacidn y justificacion

Carga de trabajo en créditos ECTS:

Comenzamos este bloque analizando algunas de las causas que originan los procesos migratorios.
Profundizaremos en la repercusién del fenémeno de la globalizacién iniciado en el bloque anterior y cémo éste
incide en los procesos migratorios actuales. Analizaremos, ademas, qué estd ocurriendo en los paises

emisores de poblacién migrante.

El conocer al otro, es una de las puertas que abre el proceso intercultural, por ello, nos detendremos en conocer
quiénes son los inmigrantes que actualmente residen en Espafia y en la Comunidad Auténoma de Castilla y
Leon, a través del andlisis de sus tradiciones y costumbres mas significativas, que favorezcan los procesos de

convivencia.

Finalmente, trataremos de analizar algunos de los aspectos mas significativos del Pueblo Gitano: su historia,
sus costumbres y tradiciones y los progresos alcanzados en el ambito de la educacion, especialmente la no

formal.

b. Objetivos de aprendizaje

Conocer algunas de las causas gque originan los procesos migratorios.

Eliminar prejuicios y estereotipos.

Analizar el fendmeno de la globalizaciéon y como éste incide en los procesos migratorios. Conocer y valorar la

historia, costumbres y tradiciones de la poblacién inmigrante.

Conocer los hitos mas destacados de la historia del Pueblo Gitano en Espafia.
Conocer y valorar algunas de las costumbres y tradiciones mas significativas del Pueblo Gitano.

c. Contenidos

2.1- Causas que originan los procesos migratorios.

2.2- Conocimiento de la realidad sociocultural de la poblacién inmigrante mayoritaria.
2.3- Educacion Intercultural y Minorias Etnicas: El Pueblo Gitano.

2.4- Tradiciones y costumbres mas significativas del Pueblo Gitano.

d. Métodos docentes

- Exposicion tedrica de los conceptos clave a través de clase magistral con participacion activa de los estudiantes

- Préactica externa.
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- Debates en clase.
- Andlisis de documentos escritos y audiovisuales.

e. Plan de trabajo

- A lo largo de este bloque se alternara la exposicion tedrica en clase de los contenidos del bloque con la
realizacién de practicas y el desarrollo del trabajo individual y grupal del alumnado.

- Se contempla la lectura y el analisis individual de textos y documentos hibliograficos, audiovisuales o de otro
tipo, asi como el trabajo grupal sobre dichos textos. Del mismo modo, se desarrollaran actividades tanto
grupales, como individuales, incluyendo la utilizacién del estudio de casos, el debate y la discusion.

- En el desarrollo de este bloque sera muy importante la utilizacion de las tutorias previstas en la asignatura y la
participacion activa en las practicas de la asignatura, dos de las cuédles procuraran desarrollarse en el Museo
Pedagdgico de Ciencias Naturales de la Universidad de Valladolid y en simposio o jornadas con alumnado de
otros grados y otras Facultades con objetivos compartidos.

- Se primara el desarrollo de actividades que estimulen la creatividad y el pensamiento critico, asi como la
puesta en practica de los conocimientos adquiridos de cara a la practica profesional.

f. Evaluacion

METODOS:

Los contenidos de este blogue se evaluaran a través de:

- La prueba escrita final.

- La participacion en el foro, en debates y la calidad de las aportaciones.

- La aplicacién de la informacion obtenida de los documentos escritos y audiovisuales analizados.
CRITERIOS

- Manejo y aplicacion de los conceptos analizados en el bloque.

- Tratamiento de la informacién pertinente: Obtencién, organizacion, interpretacion y transmision.
- Implicacion y participacion responsable en el desarrollo de las tareas en grupo.

g. Bibliografia basica

- APARICIO GERVAS, JesUs M2 y DELGADO BURGOS, M.A. (2017) Educacion Intercultural. La Sombra de
Cain. Valladolid. ISBN: 978-84-947742-0-1

-APARICIO GERVAS, JM. y DELGADO BURGOS, M.A. (2014): La Educacién Intercultural en la formacion
universitaria europea y latinoamericana. Itamut-FIFIED, Carbonero el Mayor (Segovia)

-APARICIO GERVAS, J.M. y TILLEY BILBAO, CH.D. (2014): The Knowledge of the Identity of the Romani
People as a Generator Element of the Socio-Cultural Integration Process. En International Journal of
Humanities and Social Science. Vol. 4, No.8 (1); Junio 2014.

-APARICIO GERVAS, J.M. (2012): Nuevos movimientos y respuestas socioeducativas en América Latina y su
repercusion en el campo de la Educacion Intercultural y la Antropologia. En: LEON GUERRERO,
M.(Coord.) Didactica de las Ciencias Sociales: cuatro casos practicos. Seminario lberoamericano de
Descubrimientos y Cartografia. Valladolid.

- APARICIO GERVAS, J.M. y DELGADO BURGOS, M.A. (2011): La Educacion Intercultural en el Espacio Europeo
de Educacion Superior. ltamut-FIFIED, Carbonero el Mayor (Segovia).

-APARICIO GERVAS, Jests M2 y DELGADO BURGOS, M.A. (Dir.) (2011) Antropologia Intercultural y
Educacion para el Desarrollo. Edicion Digital: Letra 25.

-RODRIGUEZ, T. Y SANCHIDRIAN, J.C. (Dir.) (2011): Elementos y mecanismos de discriminacion que sufren
las mujeres inmigrantes en el proceso de insercidn social y laboral. Proyecto Oportunia. Cruz Roja de
Castilla y Leén. Valladolid.

-APARICIO GERVAS, J.M. (2009): Educacion del alumnado extranjero en Castilla y Ledn: Andlisis y propuestas.
En Voces Escondidas Il. Estudio sobre la situacion socio economica y laboral de la poblacion
inmigrante en Castilla y Ledn. Madrid, Delta.

-ESSOMBA, M.A. (2008): 10 ideas clave. La gestion de la diversidad intercultural en la escuela. Barcelona,
Grad.

-GARCIA MARTINEZ, A.; ESCARBAJAL FRUTOS, A. y ESCARBAJAL DE HARO, A. (2007): La
interculturalidad. Desafio para la educacion. Madrid, Dykinson.

-APARICIO GERVAS, J.M; CARBONERO MARTIN, M.A.; CARRO SANCRISTOBAL, L; GARCIA MORO, J.A;
ALONSO RAMOS, M.F; ROMERO BIOSCA, R. y GUTIERREZ SEBASTIAN, J.F. (2006): Poblacion
inmigrante en Tierra de Campos: Situacién y andlisis. Madrid, Piramide.

-APARICIO GERVAS, J.M. (2006): Breve recopilacion sobre la historia del Pueblo Gitano: desde su salida del
Punjab, hasta la Constitucion Espafiola de 1978. Veinte hitos sobre la “otra” historia de Espafa. En:
Revista Interuniversitaria de Formacion del Profesorado: “Educacion Intercultural”. Vol.l, Zaragoza.

-CONSEJO ECONOMICO Y SOCIAL DE CASTILLA Y LEON (2006): La inmigracién en Castilla y Leon tras los
procesos de regularizacién: aspectos poblacionales y juridicos. Valladolid, Consejo Econdémico y
Social.

-FUNDACION SECRETARIADO GITANO (2006): La Educacion: Un proyecto compartido. Claves y estrategias
para la inclusién educativa de jovenes gitanos. Fundacién Secretariado Gitano, Madrid.
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-JUNTA DE CASTILLA Y LEON: Plan integral de inmigraciéon en Castilla y Leén (2005-2009).Consejeria de
Presidencia y Administracién Territorial. Junta de Castilla y Ledn.

-EIRAS ROEL, A. y GONZALEZ LOPO, D.L. (2004): La inmigracién en Espafia. Corufia, Universidad de
Santiago de Compostela.

-CALVO BUEZAS, T. (2003): La escuela ante la inmigracion y el racismo. Orientaciones de Educacion
Intercultural. Madrid, Editorial Popular.

-APARICIO GERVAS, J.M. (2002): Prensa y Educacion: Acciones para la desaparicion de un gueto. Edit. EdLE.
Madrid.

-CALVO BUEZAS, T. (2001): Inmigracion y Universidad. Prejuicios racistas y valores solidarios. Madrid, Editorial
Complutense.

-SANCHEZ ORTEGA, M.H. (1999): Evolucién y contexto historico de los gitanos espafioles. En: SAN ROMAN,
T.: Entre la marginacion y el racismo. Reflexiones sobre la vida de los gitanos. Alianza Editorial, Madrid.

-SAN ROMAN, T. (1999): Cultura y contexto de los gitanos en Espafia .En: Gitanos, un Pueblo. Federacion de
Ensefianza de Comisiones Obreras, n° 202, Madrid.

-TUVILLA RAYO J. (1998): Educacién en Derechos Humanos: Hacia una perspectiva global. Zarautz, Descleé
De Brouwer.

-SAN ROMAN, T. (1994): Entre la marginacion y el racismo. Reflexiones sobre la vida de los gitanos. Alianza
Universidad, Madrid.

-GOMEZ ALFARO, A. (1993): La gran redada de gitanos. Presencia Gitana. Col. Interface, Madrid.

-LEBLON, B. (1993): Los gitanos en Espafia. Gedisa. Barcelona.

-CALVO BUEZAS, T. (1990): ¢ Espafia racista? Voces payas sobre los gitanos. Anthropos, Barcelona

-SANCHEZ ORTEGA, M.H. (1976): Documentacién selecta sobre la situacion de los gitanos espafioles en el
siglo XVIII. Editorial Nacional, Madrid.

-RAMIREZ HEREDIA, J. de Dios (1971): Nosotros los Gitanos. Ediciones 29, Barcelona.

h. Bibliografia complementaria

- RIUS SANT, X. (2007): El libro de la inmigracién en Espafia. Corufia. Aimuzara.

- VOCES ESCONDIDAS (2004): Realidad socioeconémica y laboral de la poblacion inmigrante en Castilla y
Ledn.Valencia. Germania.

-PUJOL, R. (2001): La inmigracién en Espafia. ¢Un problema o una necesidad?. Madrid, Real Academia
de Doctores.

- ARANGO, J. (2000): Enfoques conceptuales y tedricos para explicar la inmigracion. Revista Internacional de

Ciencias Sociales, n° 165.
- CALVO BUEZAS, T. (1989): Los racistas son los otros: Gitanos, minorias y derechos humanos en los textos

escolares. Popular, Madrid.

i. Recursos necesarios

j. Temporalizacion

CARGA ECTS PERIODO PREVISTO DE DESARROLLO

2 CREDITOS 6,7,8,9 y 10 semanas

Bloque 3: “EDUCACION Y MEDIACION INTERCULTURAL”

Carga de trabajo en créditos ECTS:

a. Contextualizacidn y justificacion

La Educacioén y la mediacion intercultural son dos soélidos pilares en la formacién del futuro Educador Social. La
educacion intercultural debe estar presente en la etapa formativa de la vida de una persona. La educacién no
comienza en la escuela y finaliza en ella, sino que nos acompafia a lo largo de nuestras vidas. Ademas,
constituye un vector fundamental en la inclusiéon social del individuo, formando parte del motor que facilita el
proceso de integracion social. Y ahi radica parte de su importancia. Tanto a la poblacién inmigrante, como a las
minorias étnicas, debemos dotarlas de herramientas que les permita el poder integrarse socialmente,
facilitando procesos sociales de convivencia. En este sentido, la educaciéon, y en concreto, la educacion
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intercultural, sustentara gran parte del proceso integrador de las diferentes culturas que conviven en un espacio
comun, que cada vez, va siendo mas plural y heterogéneo.

Es evidente que una sociedad de estas caracteristicas, se producen conflictos y choques culturales. Estos
conflictos interculturales, pueden solucionarse desde diferentes perspectivas, pero en cualquier caso, seran
menos lesivas si se abordan a través de procesos de mediacion intercultural. La mediacion intercultural, por
tanto, debe formar parte de las competencias de un educador social.

Asi pues, tanto la educacién (en sus ambitos formal y no formal), como la mediacién intercultural, tienen,
por si mismas, razones mas que suficientes para avalar su inclusion en los curricula de las nuevas titulaciones
conducentes al Grado de Educacién Social.

b. Objetivos de aprendizaje

- Conocer y analizar la poblacion inmigrante y gitana que se encuentra matriculada en programas y proyectos en
la etapa educativa formal y, sobre todo, en la no formal.

-Reconocer algunos de los problemas psicosociales y educativos, que afectan a la poblacion inmigrante y a las
minorias étnicas.

- Reconocer y eliminar algunos de los prejuicios y estereotipos que se producen en contextos educativos.

- Conocer Proyectos de Innovacion Docente en Educacién Intercultural vinculados a la Educacion Social.

- Identificar y eliminar actitudes racistas y xen6fobas que suceden en ambitos educativos.

- Aportar estrategias y recursos que favorezcan el proceso de integracién de la poblacién inmigrante y de
minorias étnicas.

- Conocer cOmo se trabaja la mediacion intercultural en diferentes contextos sociales.

- Valorar la importancia que adquiere la figura del alumno/a mediador/a.

c. Contenidos

3.1- La educacion formal y no formal de la poblacion inmigrante y las minorias étnicas.

3.2- Aspectos psicosociales y educativos que afectan a la poblacién inmigrante y las minorias étnicas.
3.3- La innovacion docente en la Educacion Social.

d. Métodos docentes

- Exposicion tedrica de los conceptos clave a través de clase magistral con participacion activa de los estudiantes
- Practica externa.

- Debates en clase.

- Analisis de documentos escritos y audiovisuales.

e. Plan de trabajo

- A lo largo de este bloque se alternara la exposicion tedrica en clase de los contenidos del bloque con la
realizacion de practicas y el desarrollo del trabajo individual y grupal del alumnado.

- Se contempla la lectura y el analisis individual de textos y documentos bibliograficos, audiovisuales o de otro
tipo de documentos, asi como el trabajo grupal sobre dichos textos. Del mismo modo, se desarrollaran
actividades tanto grupales, como individuales, incluyendo la utilizacion del estudio de casos, el debate y la
discusion.

- Se primara el desarrollo de actividades que estimulen la creatividad y el pensamiento critico, asi como la
puesta en practica de los conocimientos adquiridos de cara a la practica profesional.

f. Evaluacion

METODOS:

Los contenidos de este bloque se evaluaran a través de:

- Prueba final escrita.

- La participacion en el foro, en debates y la calidad de las aportaciones.

- La aplicacion de la informacién obtenida del andlisis de documentos escritos y audiovisuales.
CRITERIOS

- Manejo y aplicacion de los conceptos y paradigmas analizados en el bloque.

- Tratamiento de la informacion pertinente: Obtencion, organizacion, interpretacién y transmision.
- Implicacion y participacion responsable en el desarrollo de las tareas en grupo.

g. Bibliografia basica

- APARICIO GERVAS, Jests M2 y DELGADO BURGOS, M.A. (2017) Educacién Intercultural. La Sombra de
Cain. Valladolid. ISBN: 978-84-947742-0-1
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- RODRIGUEZ, T. Y SANCHIDRIAN, J.C. (Dir.) (2011): Elementos y mecanismos de discriminacion que sufren
las mujeres inmigrantes en el proceso de insercién social y laboral. Proyecto Oportunia. Cruz Roja de
Castilla y Leén. Valladolid.

- APARICIO GERVAS, J. M. y CARBONERO MARTIN, M.A. (2010): "Problematica educativa de la poblacion
inmigrante”. En: Gazquez, J.J. y Pérez, M. del C.: La convivencia escolar. Aspectos psicolégicos y
educativos. GEU. Granada. ISBN: 978-84-9915-120-5. (389-394).

- APARICIO GERVAS, J. M. y CARBONERO MARTIN, M.A. (2010): "Aspectos psicosociales de la poblacion
inmigrante en Castilla y Ledn". En: Villalba y Villatoro (Eds.): Aportaciones a la Educacion Intercultural.
Edicion Digital: Letra 25. ISBN: 978-84-693-8587-6. (233-240).

- APARICIO GERVAS, J. M. (2009): "El alumno inmigrante en la Comunidad Auténoma de Castillay Ledn". En:
Castro, E. y Rodriguez, M. (Eds.): Desarrollo e integracion de la Educacion Superior. Red de
Universidades Regionales Latinoamericanas. Red UREL. Grupo URELVA. Osorno, Chile. ISBN: 978-
956-332-121-0. (348-360).

- APARICIO GERVAS, Jests M2 (2009): "Aspectos psicosociales de la poblaciéon inmigrante en Castilla y
Ledén". En: Antropologia del Noroeste Espafol. Guia de estudio e investigaciéon,1. Perspectivas
tedricas y metodoldgicas. Instituto de Estudios Zamoranos “Florian del Campo (C.S.1.C. (Diputacién de
Zamora). Zamora. ISBN: 978-88-8232-612-8. N° de paginas (75-82).

- APARICIO GERVAS, J.M. (2009): Educacion del alumnado extranjero en Castilla y Leén: Anélisis y
propuestas. En Voces Escondidas II. Estudio sobre la situacion socio econémica y laboral de la
poblacién inmigrante en Castilla y Leon. Madrid, Delta.

- APARICIO GERVAS, Jesis M? y DE ANGELIS, Sara (2008): El alumnado inmigrante en la Comunidad
Auténoma de Castilla y Ledn (Espafia): Situacion, andlisis y posibles alternativas educativas de
actuacioén. En: Interculturalita come progetto politico e come pratica pedagogica. Prensa Multimedia.
Lecce, ltalia. ISBN: 978-88-8232-612-8. (115-126).

- ABAJO, J.E y CARRASCO, S. (2004): Experiencias y trayectorias de éxito escolar de gitanos y gitanas en
Espafia. CIDE. Instituto de la Mujer, Madrid.

- APARICIO GERVAS, J.M.; VALLEJO CIMARRA, A.M.; BARAJAS SANZ, D.; GOMEZ GONZALEZ, F.J.;
GORDO GOMEZ, P.; RODRIGUEZ VALENTIN, Y.; ROJO GARCIA, J.L.; TORRES CHICO,L.M. y
VICENTE BLANCO, D.J. (2009): “Voces Escondidas Il. Estudio sobre la situaciéon socio econémica y
laboral de la poblacion inmigrante en Castillay Ledn”. Madrid, Delta.

- ENGUITA, Mariano F. (1999): Alumnos gitanos en la escuela paya. Un estudio sobre las relaciones étnicas en
el sistema educativo. Ariel Practicum, Barcelona.

- VOCES ESCONDIDAS (2004): Realidad socioecondmica y laboral de la poblacién inmigrante en Castilla y
Le6n. Valencia. Germania.

h. Bibliografia complementaria

- CONSEJO DE EUROPA (1983): La formacion de los profesores de los nifios gitanos. Presencia Gitana, Madrid.
JORDAN, J.A. (1998): La Escuela Multicultural. Un reto para el profesorado. Barcelona, Paidds.
En:http://www.uhu.es/36102/trabajos alumnos/ptl 07_08/biblioteca/lcurriculum/concepto_de_curriculu
m.pdf

i. Recursos necesarios

j. Temporalizacién

CARGA ECTS PERIODO PREVISTO DE DESARROLLO

2 CREDITOS 11, 12, 13, 14 y 15 semanas

5. Métodos docentes y principios metodolégicos

Se fomentara la participacion en clase a través del dialogo constructivo, valorando y respetando las
diferentes aportaciones que justificadamente vayan sucediéndose. Se estimulara la participacién en jornadas y
actividades externas al aula (participacion en simposios, conferencias, etc.); en la colaboracién con diferentes
instituciones y ONGs que trabajen aspectos relacionados con la Educacion Intercultural y se potenciara la
participacion del alumnado en proyectos de innovacién docente interculturales, aplicados a la Educacion
Social. Se tratara, por tanto, de fomentar:
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- Exposicion tedrica a través de clase magistral con participacion activa de los estudiantes.

- Practica externa (Museo Pedagdgico de Ciencias Naturales de la UVA).

- Conferencias en clase o en practica externa (Asistencia durante una /dos jornada/as a Curso o Congreso, con
alumnado de otros grados y otras facultades, probablemente fuera de la Facultad de Educacion y Trabajo
Social).

- Trabajo en clases practicas en pequefios grupos colaborativos.

- Analisis de textos cientificos.

- Analisis de documentos videograficos.

- Practicas de exposicién oral.

- Resolucion en la practica de la clase, de problemas basicos de convivencia intercultural

- Trabajo de campo que requiere actividad fuera del aula.

- Posibilidad de colaboracion voluntaria en proyectos sociales de caracter intercultural. Se valorara en las
practicas de la asignatura, el grado de implicacion voluntaria durante el curso, en la participaciéon en tareas
planificadas y coordinadas con ONGs. que trabajen la Educacion Intercultural y con inmigrantes y minorias
étnicas, previa aceptacion del profesorado de la asignatura.

6. Tabla de dedicacion del estudiante a la asignatura

ACTIVIDADES PRESENCIALES HORAS ACTIVIDADES NO PRESENCIALES HORAS
Clases teoricas 35 Estudio y trabajo auténomo individual 60
Clases practicas 25 Estudio y trabajo auténomo grupal 40

Total presencial 60 Total no presencial 100

7. Sistemay caracteristicas de la evaluaciéon

INSTRUMENTO/PROCEDIMIENTO PESO EN LA OBSERVACIONES
NOTA FINAL

Obligatoria. Es necesario obtener un minimo
Prueba escrita final 60% de 5 puntos sobre 10 para sumar al resto de
los porcentajes.

Practicas de la asignatura: Asistencia y
participacion en actividades externas
(simposio, congreso, etc.); analisis de
documentos, estudios de casos, juegos de 10%
simulacién, resolucién de
problemas, exposiciones orales,

participacion activa en clase, ...

Obligatoria. Es necesario obtener un minimo
Proyectos de trabajo de campo. 30% de 5 puntos sobre 10 para sumar al resto de
los porcentajes.

CRITERIOS DE CALIFICACION

e Convocatoria ordinaria: Examen obligatorio.
o

e Convocatoria extraordinaria: Examen obligatorio.
o
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8. Consideraciones finales
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