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1. Situacién / Sentido de la Asignatura

1.1 Contextualizacién

La Historia Econémica del Comercio es una asignatura de formacién basica en el Grado de Comercio,
por lo que su conocimiento se considera fundamental para la formacién de los futuros graduados. La
asignatura pretende analizar la evolucion de la economia y, especialmente, del sector del comercio a lo
largo de la historia, sefialando el protagonismo que dicho sector ha desempefiado en el crecimiento
econdémico y a la mejora global de los niveles de desarrollo.

1.2 Relacién con otras materias

La Historia Econdémica es una ciencia social especializada, por lo que tiene una estrecha relacién con
todas las demas ciencias de ese campo, sobre todo, con aquellas dos de las que procede: la Historia y
la Economia. En el &mbito concreto de este Grado, estad mas relacionada con las materias del area de
Economia Aplicada, especialmente con Economia Mundial y Espafiola, si bien ofrece claves profundas
para una mejor comprension del origen y desarrollo de la empresa moderna y del contexto actual, asi
como sobre los inicio del marketing, etc.

1.3 Prerrequisitos

Aunqgue no se establece ningun requisito formal, salvo los que ya se contemplan en el Plan de Estudios
de este Grado, seria conveniente que los alumnos matriculados en esta asignatura tuviesen unos
conocimientos basicos de Historia y Geografia, asi como alguna experiencia en la busqueda de
informacién por Internet. De igual modo se requieren conocimientos basicos sobre Economia.
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2. Competencias

2.1 Generales

G1. Demostrar poseer y comprender conocimientos en el area del Comercio a partir de la base de la
educacion secundaria general a un nivel que, apoyado en libros de texto avanzado, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia en el estudio de la
actividad comercial.

G2. Ser capaz de identificar los diferentes aspectos que afectan directa y globalmente a la actividad
comercial de las empresas y saber aplicar el conjunto de conocimientos adquiridos a su trabajo o
vocacion de una forma profesional y poseer las competencias que suelen demostrarse por medio de la
elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro del departamento comercial
de una empresa en el contexto de una economia globalizada, dinamica y sujeta a un proceso de cambio
e innovacion tecnoldgica constante.

G3. Tener la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes, dentro del area comercial, para emitir
juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

G4. Poder transmitir en espafiol y en otra lengua (inglés, francés o aleman), tanto de forma oral como
escrita, informacidn, ideas, conocimientos, problemas y soluciones del ambito comercial, resultados de
los analisis, propuestas de actuacién o negocio, los fundamentos y razones Ultimas de los mismos, de
forma clara, concisa y comprensible tanto a publicos especializados como no especializados.

G5. Haber desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias que permitan al alumno
continuar formandose en la actividad comercial y en otras facetas de la gestién empresarial con un alto
grado de autonomia.

G6. Adquirir una visién global y multicultural, aplicando los conocimientos y habilidades necesarias para
organizar, dirigir y gestionar el area comercial de una empresa en el actual contexto econémico.

2.2 Transversales

T1. Adquirir la habilidad de aprendizaje y conocimiento de la bibliografia asi como de las fuentes
permanentes de informacion documental y estadistica que le doten de la capacidad necesaria para
continuar estudiando, investigando o aprendiendo de forma permanente y auténoma.

T2. Alcanzar las habilidades necesarias para una correcta utilizacion de las TIC (Tecnologias de la
Informacién y la Comunicacion) en el ambito de estudio y contexto profesional, como una herramienta
para la expresién y la comunicacién, para el acceso a fuentes de informacién, como medio de archivo
de datos y documentos, para tareas de presentacion, aprendizaje, trabajo cooperativo y para la gestion
de cualquier operacion comercial.

T3. Aprender a comprender y respetar la diversidad social y la multiculturalidad como un componente
enriquecedor personal y colectivo, con el fin de desarrollar la convivencia entre las personas sin incurrir
en distinciones de sexo, edad, religién, etnia, condicién social o politica.

T4. Saber comportarse de manera integra y consecuente con los principios y valores personales y
profesionales (compromiso ético) teniendo en cuenta los distintos instrumentos éticos puestos a su
disposicion. Esto implica conocer los instrumentos éticos que regulan sus actuaciones profesionales,
actuar con integridad y rectitud ante cualquier situacion, incluso en situaciones desfavorables para sus
propios intereses, ser respetuosos con las normas y leyes sin necesidad de ser vigilados o controlados,
asi como saber reconocer, aceptar y responsabilizarse de los errores cometidos y de sus posibles
consecuencias.

T5. Adquirir la capacidad para trabajar en equipo, demostrando habilidad para coordinar personas y
tareas concretas, aceptando o refutando mediante razonamientos I6gicos los argumentos de los demas
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y contribuyendo con profesionalidad al buen funcionamiento y organizacion del grupo sobre la base del
respeto mutuo.

T6. Ser creativo, con iniciativa y espiritu emprendedor, consiguiendo la habilidad de ofrecer soluciones
nuevas y diferentes ante problemas y situaciones convencionales, asi como tener una buena
predisposicion a actuar de forma proactiva, poniendo en accién las ideas en forma de actividades y
proyectos con el fin de explotar las oportunidades al maximo, asumiendo los riesgos necesarios.

T7. Ser capaz tanto de reconocer situaciones nuevas (tanto en el entorno competitivo en el que va a
desarrollar su labor profesional como en las metodologias de trabajo cambiantes), como de adaptarse a
los cambios con versatilidad y flexibilidad.

T8. Saber desarrollar y mantener un trabajo de calidad de acuerdo a las normas y gestionar por
procesos utilizando indicadores de calidad para su mejora continua, mediante la utilizacién de
indicadores que evaltan el progreso y los resultados, mediante una planificacién y realizaciéon correcta
de las actividades, buscando la mejora de forma permanente en todo lo que se hace, y mediante la

participacion en los procesos de autoevaluacién asumiendo responsabilidades tanto como evaluador
como evaluado.

2.3 Especificas

E24. Buscar las fuentes de estudio de la actividad comercial y analizarlas en su contexto histérico.

E25. Conocer los conceptos fundamentales de la economia.

E26. Comprender la génesis y desarrollo, a lo largo del tiempo y del espacio, de los procesos econémicos.
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3. Objetivos

- Contrastar las caracteristicas de los sistemas econémicos a lo largo de la historia.

- Comprender el papel que ha tenido el comercio en el desarrollo econémico

- Valorar el papel de las instituciones en la asignacion de recursos en los diferentes sistemas
econdémicos y, en particular, en la evolucién del comercio.

- Argumentar las claves del desarrollo econémico contemporaneo.

4. Contenidos y/o bloques tematicos

4.1 Bloques Tematicos: Bloque Unico

a. Contextualizacion y justificacion

Analisis de las variables econdémicas que desempefian un papel el devenir histérico y, de
manera especial, en la evolucion econdmica del comercio.

=

Objetivos de aprendizaje

- Adquisicién de conocimientos sobre las relaciones entre la evolucién historica y el desarrollo
econdmico.

c. Contenidos

1.- Las economias preindustriales.

2.- El proceso de industrializacion. La “Revolucion del consumo”.

3.- La Il Revolucion tecnoldgica y los cambios en el comercio internacional.

4.- La lucha por el mercado: las nuevas técnicas de marketing e investigacién de mercados.

4.- La economia internacional en el periodo de entreguerras.

6.- Crecimiento econdmico (1945-1973).

7.- El nuevo orden econémico internacional. Las nuevas instituciones comerciales y financieras.
8.- Crisis internacional y globalizacion del mercado (desde 1973 hasta la actualidad).

d. Métodos docentes

En el desarrollo de las clases se combinaran las ensefianzas tedricas con la ejecucioén, por parte de los
alumnos, de comentarios de textos, cuadros estadisticos y graficas. Asimismo, los alumnos analizaran
individualmente y en grupo casos practicos.

e. Plan de trabajo

La ensefianza de la asignatura se repartira conforme los diferentes periodos histéricos, dando una
mayor duracién al siglo XX y XXI.
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f. Evaluacion

Evaluacion formativa y sumativa a través de los siguientes instrumentos: trabajos y pruebas.

g. Bibliografia basica

- ALDCROFT, D. H.: Historia de la economia europea, 1914-2000, Barcelona, Critica, 2003.

- BERNARDOS SANZ, J. U., HERNANDEZ, M. y SANTAMARIA LANCHO, M., Historia
econémica. Madrid, UNED, 2014.

- DIVITTORIO, A. (coord..), Historia econdmica de Europa. Siglos XV-XX. Barcelona, Editorial
Critica, 2007.

- COMIN, F., Historia econémica mundial: de los origenes a la actualidad. Madrid, Editorial
Alianza, 2011.

- COMIN, F. HERNANDEZ, M Y LLOPIS, E (eds): Historia econémica de Espafia. Siglos X-XX.
Barcelona, Critica, 2010.

- COMIN, F. HERNANDEZ, M Y LLOPIS, E (eds): Historia econdmica mundial. Siglos X-XX.
Barcelona, Critica, 2005.

- EICHENGREEN, Barry J. Hall of mirrors : the Great Depression, the great recession, and the
uses-and misuses-of history. New York, NY : Oxford University Press, 2015.

- FELIU, G. Y SUDRIA, C., Introduccidn a la historia econdmica mundial. Valencia, PUV, 2007.

- FOREMAN-PECK, J.: Historia Econdmica Mundial. Relaciones econémicas internacionales
desde 1850, Madrid, Prentice Hall, 1995.

- KENWOOD, A.G.; LOUGHEED, A.L., The Growth of the International Economy, 1820-2000.
Londres, Routledge, 1999.

- MATES, J. M. (ed.), Empresa y empresarios en Espafia. Madrid, ed. Piramide, 2019

- TASCON, J. y M. LOPEZ ZAPICO., Historia econémica mundial: una vision eurocéntrica de la
actividad econdmica, del Neolitico al siglo XXI. Madrid, Biblioteca nueva, 2012.

- VALDALISO, J. M. y LOPEZ, S., Historia econémica de la empresa. Barcelona, Critica, 2000.

h. Bibliografia complementaria

CHANDLER, A. D., Escala y diversificacion. La dinamica del capitalismo industrial. Zaragoza, Prensas
Universitarias de Zaragoza, 1996. 2 vols.

MADDISON, A., La economia mundial 1820-1992 : analisis y estadisticas. Paris, OCDE, 1997.

i. Recursos necesarios

Textos, manuales de apoyo, lecturas complementarias y videos didacticos.

A lo largo del curso se entregaran materiales practicos —dossier-

j. Temporalizacion (por bloques tematicos)

" CARGA PERIODO PREVISTO
BLOQUE TEMATICO ECTS DE DESARROLLO
Las economias preindustriales (Tema 1) 0,4 Una semana
El proceso de industrializacion. La “Revolucion del
" 0,4 Una semana
consumo” (Tema 2)
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La Il Revolucién tecnolégica y los cambios en el comercio
. ; 0,8 Dos semanas
internacional (Tema 3)
La lucha por el mercado: las nuevas técnicas de
. . L 0,8 Dos semanas
marketing e investigacion de mercados (Tema 4)
La economia internacional en el periodo de entreguerras
0,8
(Tema 5) Dos semanas
Crecimiento economico (1945-1973). (Tema 6) 0,8 Dos semanas
El nuevo orden econdmico internacional. Las nuevas
o : . : 0,8 Dos semanas
instituciones comerciales y financieras (Tema 7)
Crisis internacional y globalizacién del mercado (desde 08 Dos semanas
1973 hasta la actualidad). (Tema 8) '
Otras Actividades 0,4 Una semana
5. Métodos docentes y principios metodoldgicos
- Leccion magistral
- Estudio de casos
- Aprendizaje cooperativo
6. Tabla de dedicacidn del estudiante a la asignatura
ACTIVIDADES PRESENCIALES HORAS ACTIVIDADES NO PRESENCIALES HORAS
Clases teodrico-practicas (T/M) 27,5 Estudio y trabajo auténomo individual 60
Clases practicas de aula (A) 27,5 Estudio y trabajo auténomo grupal 10
Laboratorios (L) Realizacion de trabajos, memorias... 20
Practicas externas, clinicas o de campo
Seminarios (S)
Tutorias grupales (TG)
Evaluacion 5
Total presencial 60 Total no presencial 90
7. Sistemay caracteristicas de la evaluacion

INSTRUMENTO/PROCEDIMIENTO | PESO EN LA
NOTA FINAL

OBSERVACIONES

Pruebas y trabajos 40%

Cada profesor explicara qué pruebas vy
trabajos conforman este apartado.

Es imprescindible alcanzar en esta prueba
Examen final escrito 60% una calificacion igual o superior al 4 sobre
10 para superar la asignatura.

Esta estructura en el peso de la
calificaciéon podra alterarse en funcién de
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la evolucion del curso y de las
necesidades docentes.

CRITERIOS DE CALIFICACION

e Convocatoria ordinaria:
0 Nota final = Pruebas y trabajos (40%) + Examen final escrito (60%)

e Convocatoria extraordinaria:

o0 Nota final = Examen final escrito (100%) — Sera necesario obtener un minimo de 5 puntos sobre
10 para superar la asignatura.

8. Consideraciones finales

- Se sugiere la lectura del “Capitulo Ill. Los Estudiantes”, de los Estatutos de la Universidad de Valladolid.
- De igual forma se aconseja vivamente consultar el correo electrénico en la direccion que facilita la

Universidad de Valladolid a todos los estudiantes.
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