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Adenda Guia docente de la asignatura (2° Cuatrimestre 2019-2020)

Asignatura ANALISIS Y CONTROL DE GESTION

Materia ANALISIS DE ESTADOS FINANCIEROS Y CONTABILIDAD DE COSTES
Mddulo CONTABILIDAD

Titulacion GRADO DE COMERCIO

Plan 418 Cddigo 40999
Periodo de imparticion SEGUNDO SEMESTRE Tipo/Caracter OBLIGATORIA
Nivel/Ciclo GRADO Curso SEGUNDO

Créditos ECTS

6 CREDITOS ECTS

Lengua en que se imparte

CASTELLANO

Profesor/es responsable/s

JUAN CARLOS DE MARGARIDA SANZ

Datos de contacto (E-mail,
teléfono...)

JUAN CARLOS DE MARGARIDA
Tfno: 983423278 gestionar@emp.uva.es

Departamento

ECONOMIA FINANICERA Y CONTABILIDAD

4. Contenidos y/o bloques tematicos

Bloque X: “Nombre del Bloque”

Contenidos

Carga de trabajo en créditos ECTS: [ |

Métodos docentes

Plan de trabajo

Evaluaciéon

. Temporalizacion

CARGA ECTS

PERIODO PREVISTO DE DESARROLLO
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5. Métodos docentes y principios metodologicos (desde el 13.03.2020)

Todo el contenido y material de la asignatura de Analisis y Control de Gestién (2° curso — 2°
cuatrimestre Grado de Comercio) esta depositado en el Campus Virtual con todas las explicaciones
para realizar tanto la comprensiéon de la metodologia (teoria) a través de Power Point como de las
tareas que tiene que realizar en cada una de las cuatro partes de que se compone la asignatura (cuadro
de mando integral, analisis de balances, control presupuestario y gestion de costes).

Los alumn@s tienen un email directo con el profesor (Juan Carlos De Margarida) que es
gestionar@emp.uva.es donde siempre dirigen sus dudas y consultas y son contestados lo mas pronto
posible durante el mismo dia (este procedimiento es el normal de la asignatura siempre).

En la actualidad, y debido a la situacidn extraordinaria de parén de las clases presenciales, se han
realizado varias clases virtuales a través de Webex en donde la participacion del alumnado ha sido
masiva.

Hay que sefialar que cada una de las cuatro partes, en que se conforma el programa de la asignatura,
tiene dos actividades que los alumn@s deben de realizar en grupos de 4 o 5 personas con un
responsable o lider que es el que se pone en contacto con el profesor, por si hay dudas a través del
email. A este respecto si la duda planteada no se puede resolver via email se llama al alumn@ a su
movil para cambiar impresiones, y ademas si es necesario también se hace una videoconferencia con
los miembros del grupo para cambiar impresiones en su conjunto.

6. Tabla de dedicacidn del estudiante a la asignatura (desde el 13.03.2020)

ACTIVIDADES PRESENCIALES HORAS ACTIVIDADES NO PRESENCIALES HORAS
VIDEOCONFERENCIAS (CISCO
Webex) (CLASES METODOLOGICAS) 9 EMAIL: contestaciéon email de dudas de 4
(Andlisis Balances, Presupuestos y alumnos

Gestion Costes)

VIDEOCONFERENCIAS para resolver
dudas de los lideres de los grupos

16

LLAMADAS MOVIL: contestacion
llamadas telefénicas de alumnos para 4
resolucion de dudas

Total presencial 29 Total no presencial 4

7. Sistemay caracteristicas de la evaluacién

INSTRUMENTO/PROCEDI PESO EN LA NOTA FINAL OBSERVACIONES
MIENTO
20% DE CADA MODULO Se valorara en el informe a desarrollar la
(2 PUNTOS) comprension de la lectura, las ideas

(Si en la parte metodolégica aportadas, asi como la redaccién.

no existiera Caso Practico
individual las lecturas
representarian el 30% del
maédulo con 3 puntos)

LECTURAS
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Se valorard especialmente la redacciéon
30% DE CADA MODULO . TN
CASO PRACTICO ° metodologia aplicada, objetivos
INDIVIDUAL (3 PUNTOS) perseguidos, conclusiones obtenidas, asi
como las ideas innovadoras propuestas.

50% DE CADA MODULO Se yqlorgr:& especialmente el grald,o de

participaciéon y el grado de aportacién de
(5 PUNTOS) ideas al grupo. Se valoraran los informes
emitidos de resolucion del caso
propuesto asi como el informe que recoge
los puntos fuertes, puntos débiles y
recomendaciones a realizar del caso
propuesto.

DINAMICA DE GRUPO | (Si en la parte metodolégica
no existiera Caso Practico
individual las lecturas
representarian el 70% del
modulo con 7 puntos)

CRITERIOS DE CALIFICACION

e CONVOCATORIA ORDINARIA:

El alumn@ para aprobar tendré que obtener al menos el 50% (5 puntos) de la valoracion de cada uno
de los modulos. Debiendo superar, asi mismo, el 50% de cada una de las partes que conforman cada
modulo (lectura, caso practico individual y dinamica de grupo). Las partes que conforman cada
maodulo y su valoracién es la siguiente:

o Lecturas 2 puntos
o Caso préactico individual 3 puntos

o Dinamica Grupo 5 puntos

Si en la parte metodoldgica no hubiera caso practico individual la valoracién seria la siguiente:
o Lecturas Reflexién 3 puntos

o Dindmica Grupo 7 puntos

¢ CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA:

o Se realizara un examen oral a través de videoconferencia en donde se realizaran
preguntas razonadas de las cuatro partes de la asignatura (Cuadro de Mando Integral,
Analisis de Balances, Control Presupuestario y Gestidon de Costes).

Cada alumno realizaréa la parte que no haya superado en la evaluacién continua.
Los alumnos que no hayan realizado la evaluacién continua tendran que realizar la
prueba oral de las cuatro partes del temario de la asignatura

8. Consideraciones finales
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