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 Adenda Guía docente de la asignatura (2º Cuatrimestre 2019-2020) 
Asignatura GESTIÓN DE LA CALIDAD Y DEL MEDIOAMBIENTE 

Materia Organización de Empresas 

Módulo Gestión Integral de Empresas Comerciales 

Titulación GRADO EN COMERCIO 

Plan 418 Código 41033 

Periodo de impartición Segundo Cuatrimestre Tipo/Carácter Optativa 

Nivel/Ciclo GRADO Curso 4º 

Créditos ECTS 6 

Lengua en que se imparte Español 

Profesor/es responsable/s Augusto Cobos Pérez, Iván López San Juan, Gustavo 
Magdaleno Cristóbal 

Datos de contacto (E-mail, 
teléfono…) Organización de Empresas y CIM 

Departamento 
augusto@emp.uva.es, ivan.lopez@uva.es,  
gustavo.magdaleno@uva.es 
 

 
 

4.  Contenidos y/o bloques temáticos (SOLO SI HAY MODIFICACIÓN POR EL ESTADO DE ALARMA) 
 

Bloque X: “Nombre del Bloque” 
  
 Carga de trabajo en créditos ECTS:  

 

c.  Contenidos 
 

 

d.  Métodos docentes 
 

 

e.  Plan de trabajo 
 

 

f.  Evaluación 
 

 

j.  Temporalización 
 

CARGA ECTS PERIODO PREVISTO DE DESARROLLO 
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Añada tantos bloques temáticos como considere. 

 
 

5.  Métodos docentes y principios metodológicos desde el 13.03.2020 
 

Clase magistral y resolución de casos prácticos por medio de la aplicación informática 

Microsoft Team. Clases on line en directo. 
 
 
 

6.  Tabla de dedicación del estudiante a la asignatura desde el 13.03.2020 
 

ACTIVIDADES PRESENCIALES HORAS ACTIVIDADES NO PRESENCIALES HORAS 

  Clases teóricas 20 

  Clases prácticas 20 

  Evaluación 12 

  Trabajo autónomo sobre contenidos teórico 7 

  Trabajo autónomo sobre contenidos 
prácticos 20 

  Realización de trabajos , informes, 
memorias, ... 6 

  Preparación orientada a la evaluación 20 

Total presencial  Total no presencial 105 
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7.  Sistema y características de la evaluación  
 

 

INSTRUMENTO/PROCEDIMIENTO 
 

PESO EN LA 
NOTA FINAL 

OBSERVACIONES 

  
 

   
   
   

 

CRITERIOS DE CALIFICACIÓN 

• Evaluación continua:  
o Pruebas y trabajos de toda la asignatura. 

•  
• Convocatoria ordinaria:  

o Exentos los que hayan superado la asignatura por evaluación continua. 

o Requisito, antes del 30 de mayo a las 23:50 horas deberán comunicar a los profesores por 
mensajería del campus virtual quienes tienen previsto presentarse a la convocatoria ordinaria 
para poder encomendarles el trabajo personal. Nota: no se admitirá ninguna otra vía de 
comunicación. 

o Pruebas virtuales, cuestionarios teóricos y prácticos (30% bloques I y II, 20% bloques III y IV). 
Mínimo 4/10 en cada una de las pruebas para compensar. 

o Trabajos personales (no necesariamente el mismo trabajo para todos los alumnos) a entregar 
vía campus virtual con fecha límite el día de la convocatoria ordinaria (30% bloques I y II, 20% 
bloques III y IV). Mínimo 4/10 en cada uno de los trabajos para compensar.  

 
• Convocatoria extraordinaria:  

o Requisito, habrá dos días naturales después de las pruebas de la convocatoria ordinaria para 
comunicar a los profesores por mensajería del campus virtual quienes tienen previsto 
presentarse a la convocatoria extraordinaria para poder encomendarles el trabajo personal. 
Nota: no se admitirá ninguna otra vía de comunicación. 

o Pruebas virtuales, cuestionarios teóricos y prácticos (30% bloques I y II, 20% bloques III y IV). 
Mínimo 4/10 en cada una de las pruebas para compensar. 

o Trabajos personales (no necesariamente el mismo trabajo para todos los alumnos) a entregar 
vía campus virtual con fecha límite el día de la convocatoria ordinaria (30% bloques I y II, 20% 
bloques III y IV). Mínimo 4/10 en cada uno de los trabajos para compensar. 

 
 

8.  Consideraciones finales 
 

 


