
Adenda Guía docente de la asignatura (2º Cuatrimestre del curso 2019-2020)

Adenda Guía docente de la asignatura (2º Cuatrimestre 2019-2020)
Asignatura Innovaciones Tecnológicas aplicadas al Periodismo

Materia
Materia 4: “El mensaje periodístico en la Comunicación Audiovisual y en los

Nuevos Medios”

Módulo

Titulación Grado en Periodismo

Plan Código 41332

Periodo de impartición 2º Cuatrimestre Tipo/Carácter OB

Nivel/Ciclo Grado Curso 1º

Créditos ECTS 6

Lengua en que se imparte Castellano

Profesor/es responsable/s María Estrella Alonso del Barrio

Datos de contacto (E-mail, 
teléfono…)

estrella.alonso@hmca.uva.es Despacho de Periodismo Teléfono: 983423000.

Departamento
Historia Moderna, Contemporánea y de América, Periodismo y

Comunicación Audiovisual y Publicidad – Facultad de Filosofía y Letras

4. Contenidos y/o bloques temáticos (SE SEÑALANEN ROJO LOS CAMBIOS RESPECTO A LA GUÍA INICIAL)

Bloque 1: Historia de las tecnologías relevantes para el desarrollo del Periodismo

Carga de trabajo en créditos ECTS: 0,80

c. Contenidos
SIN CAMBIOS

d. Métodos docentes
SIN CAMBIOS EN EL PLANTEAMIENTO. EN LA EJECUCIÓN:

La clase teórica expositiva se desarrollaría a través de un vídeo grabado por la profesora en lugar de en el

aula. 

La clase práctica o jornada específica monográfica se sustituirá por una o varias conferencias de especialistas

que complementarán la clase teórica expositiva y el trabajo personal individual de los alumnos a través de

lecturas, audiciones y/o visualización de vídeos.

e. Plan de trabajo
SIN CAMBIOS

f. Evaluación
SIN CAMBIOS

j. Temporalización

CARGA ECTS PERIODO PREVISTO DE DESARROLLO

0,80 Semanas del 11 al 24 de mayo
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Bloque 2: Conceptos básicos en el periodismo digital

Carga de trabajo en créditos ECTS: 2

c. Contenidos
SIN CAMBIOS

d. Métodos docentes
SIN CAMBIOS, EN EL PLANTEAMIENTO. EN CUANTO A LA EJECUCIÓN:

 La clase teórica expositiva se desarrollaría a través de un vídeo grabado por la profesora en lugar de

en  el  aula.  Tendrá  aproximadamente  la  misma  duración  que  si  se  desarrollara  en  el  aula.  La

visualización estará apoyada por un foro síncrono que coincide en el tiempo con la clase presencial y

un foro para “teoría y seminarios” asíncrono que suplan las posibilidades de intervención del alumno

que brindan las clases presenciales.

 Los seminarios pasan a ser trabajo autónomo individual del alumno al completo. Es decir, al tiempo

que  el  alumno  debía  dedicar  de  forma  autónoma  para  leer/ver/escuchar  los  materiales  de  los

seminarios más la media hora que se dedicaba en el aula pasan a ser trabajo individual durante el

confinamiento.

 Las pruebas puntuables de trabajo individual relacionadas con los seminarios se celebran de forma

exclusivamente online, a través de las distintas herramientas del campus virtual, y con apoyo del foro

para “teoría y seminario” y de un chat síncrono por si surgieran problemas técnicos.

e. Plan de trabajo
SIN CAMBIOS

f. Evaluación
SIN CAMBIOS

j. Temporalización

CARGA ECTS PERIODO PREVISTO DE DESARROLLO

2 Del 13 del 3 al 31 de mayo

Bloque 3: Herramientas de interés para la creación de contenidos digitales

Carga de trabajo en créditos ECTS: 2

c. Contenidos
SIN CAMBIOS

d. Métodos docentes
SIN CAMBIOS, EN EL PLANTEAMIENTO. EN CUANTO A LA EJECUCN:

 Los talleres presenciales se sustituyen por tutoriales colgados en Moodle

 La resolución de dudas presencial se sustituye por reuniones grupales con los alumnos, a demanda

de estos, por medio de Cisco Webex.

 Adicionalmente, se pone en marcha un foro asíncrono para dudas generales del trabajo grupal y con

hilos específicos por cada taller.

e. Plan de trabajo
SIN CAMBIOS

f. Evaluación
SIN CAMBIOS
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j. Temporalización

CARGA ECTS PERIODO PREVISTO DE DESARROLLO

3 Del 13 del 3 al 31 de mayo

5. Métodos docentes y principios metodológicos desde el 13.03.2020

SIN CAMBIOS SUSTANCIALES, SALVO LA SUSTITUCIÓN DE LAS CLASES PRESENCIALES POR EXPOSICIONES

EN VÍDEO Y LA PARTICIPACIÓN PR3ESENCIAL DE LOS ALUMNOS POR FOROS DE DUDAS. SE ELIMINA LA

POSIBILIDAD DE DESARROLLAR DEBATES INFORMALES.

6. Tabla de dedicación del estudiante a la asignatura desde el 13.03.2020

ACTIVIDADES PRESENCIALES N ACTIVIDADES NO PRESENCIALES HORAS

0
Seguimiento de las clases teóricas y 
prácticas a través del campus virtual

38

Estudio y trabajo autónomo individual y 
grupal

60

Total presencial Total no presencial 98

7. Sistema y características de la evaluación SIN CAMBIOS

INSTRUMENTO/PROCEDIMIENTO PESO EN LA
NOTA FINAL

OBSERVACIONES

Prueba escrita 40% Será necesario obtener al menos el 50% (2/4) de 
la calificación para que esta prueba sea sumada 
al resto de las calificaciones.

Trabajo grupal 40% En el trabajo grupal será necesario obtener al 
menos un 2/4 en la calificación para que ésta sea
sumada al resto de las calificaciones. 

Trabajos individuales y participación 20% No se exige alcanzar el 50% de la calificación 
para que la puntuación obtenida pueda ser 
sumada al resto de las calificaciones. 

CRITERIOS DE CALIFICACIÓN

•Convocatoria ordinaria:
O  La  suma de  las  distintas  partes  evaluables  dará  lugar  a  la  nota  final,  siempre  que  el  alumno haya
alcanzado la nota mínima requerida que marca la profesora para cada una de las pruebas.

• Convocatoria extraordinaria:
O Se mantiene el mismo sistema de evaluación, si bien las pruebas individuales (10 %) y la participación (10
%) podrán ser sustituidas por otro tipo de pruebas. El alumno conservará la nota de las partes aprobadas en
la prueba escrita y el trabajo grupal en la primera convocatoria, y podrá conservar la nota de los trabajos
individuales y participación.
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8. Consideraciones finales

NO CAMBIAN LOS CRITERIOS DE CALIFICACIÓN, PERO SÍ LA METODOLOGÍA DEL EXAMEN:

 40%  TEORÍA: SE  REALIZARÁ  UN  EXAMEN  TIPO  TEST  EN  MOODLE,  EN  EL  QUE  SE

PROCURARÁ QUE LAS PREGUNTAS REFLEJEN EL GRADO DE COMPRENSIÓN DEL ALUMNO

DE LA ASIGNATURA, MÁS ALLÁ DE LA MEMORIZACIÓN DE CONOCIMIENTOS

 40% TRABAJO PRÁCTICO: LA ENTREGA DEL TRABAJO (URL PARA LA VISALIZACIÓN DEL

MICROSITE  Y  ENTREGA  DE  MEMORIA  EN  PDF  A  TRAVÉS  DEL  CAMPUS  VIRTUAL)  SE

MANTENDRÁN. SE PODRÁ SUSTITUIR LA PRESENTACIÓN PÚBLICA DEL TRABAJO POR LA

SOLICITUD DE UN VÍDEO GRUPAL POR PARTE DE CADA GRUPO, QUE DEBERÁ SER ENVIADO

POR EL SISTEMA QUE SE DETERMINE EN SU MOMENTO.

 20 % DE TRABAJOS INDIVIDUALES Y PARTICIPACIÓN: 12% COMPLETADO ANTES DEL INICIO

DEL CONFINAMIENTO. 8 % RESTANTE, SE REALIZA HASTA EL FINAL DE CURSO A TRAVÉS DE

LAS DISTINTAS HERRAMIENTAS DISPONIBLES EN EL CAMPUS VIRTUAL.

CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA:

SE SIGUEN LOS CRITERIOS MARCADOS EN EL  DOCUMENTO “DESARROLLO DE LA ASIGNATURA”,  A

DISPOSICIÓN DE LOS ALUMNOS EN EL CAMPUS VIRTUAL DESDE EL PRIMER DÍA DE CLASE Y QUE, EN

RESUMEN, ESTABLECE LO SIGUIENTE:

 40 % TEORÍA: los alumnos que obtengan más de 50 % de la nota (2 puntos sobre 4) en la convocatoria

ordinaria podrán conservarla de cara al examen extraordinario si suspenden la práctica.

 40 % PRÁCTICA: los alumnos que superen el 50 % de la nota (2 sobre 4) en la entrega ordinaria podrán

conservarla de cara al examen extraordinario si suspenden la teoría.

 10 % TRABAJOS INDIVIDUALES: los alumnos podrán conservar esta nota de cara a la convocatoria

extraordinaria independientemente de la puntuación obtenida en las pruebas celebradas a lo largo del

curso. Si no han realizado estas pruebas o desean/necesitan subir puntuación, podrán responder a la/s

cuestión/es previstas a tal efecto en el examen teórico extraordinario.

 10% PARTICIPACIÓN: los alumnos que no hayan realizado la presentación previa de su trabajo durante

el curso y no contaran con las razones eximentes para esa ausencia (previstas en el ROA y reflejadas en

el documento “desarrollo de la asignatura”), para poder sumar el punto deberán añadir a las entregas

finales del trabajo un resumen ejecutivo de éste y entregarlo de forma online junto con la memoria y el

enlace al trabajo. En caso de no tener el trabajo suspenso pero desear hacer esta entrega para completar

ese punto, también es posible hacerlo siempre y cuando la asignatura no esté aprobada en la convocatoria

ordinaria.

El planteamiento de la convocatoria  extraordinaria garantiza que los alumnos que no se hayan presentado a

ninguna prueba durante el curso puedan llegar a obtener la totalidad de la nota,  al igual que ocurría ya en el

planteamiento original. Cambia, por tanto, el sistema de realización/entrega de las pruebas, que en la convocatoria

extraordinaria pasan a ser online, a través del Campus Virtual.

EN  OTROS  CRITERIOS  NO  ESPECIFICADOS,  COMO  LOS  RELATIVOS  AL  PLAGIO,  DERECHOS  DE

COPYRIGHT,  U  OTRAS  CUESTIONES,  SIN  CAMBIOS  RESPECTO  AL  PLANTEAMIENTO  DE  LA  GUÍA

DOCENTE INICIAL.
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